Zatacznik do Zarzadzenia Nr 87/VII1/2023
Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna
z dnia 25 kwietnia 2023 r.

Ogloszenie Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna
o konkursie na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej nr 4 im. Jana Mejstera w Slomczynie
ul. Wilanowska 218, 05-520 Konstancin-Jeziorna

Do konkursu moze przystapi¢ osoba spetniajaca wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora lub inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r., poz. 1449 z p6zn. zm.).

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017

r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,

publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty osob
przystepujacych do konkursu musza zawierac:

a)
b)

d)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju

publicznej szkoty

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczego6lnosci informacjg o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

o$wiadczenie kandydata zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— data i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw

pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres

zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia

studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich

lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo

$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

w przypadku cudzoziemca — po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem

kopig:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r., poz. 672) lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego
jezyka polskiego,



g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

J) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.),

k) o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2023 r.
poz. 343 z p6zn. zm.) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m)poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopig¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie

byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 22021 poz. 1762 z pdzn. zm.) lub
karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdzn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 poz. 2183 z p6zn. zm.),

0) os$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

p) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.L 22016 r. Nr 119, str.
1;zm. Dz. U. UE. L 2 2018 r., Nr 127, str. 2), a takze o$wiadczenie dotyczgce obowigzku
informacyjnego oraz zapoznania si¢ z informacja o przetwarzaniu danych osobowych w
celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly
podstawowej (wzor oswiadczenia stanowi zatgcznik do niniejszego ogloszenia).

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym z dopiskiem
»Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 4 im. Jana Mejstera w Stomczynie”
w terminie do dnia 17 maja 2023 r. do godz. 15.00 w kancelarii Urzedu Miasta i Gminy
Konstancin-Jeziorna ul. Piaseczynska 77 05-520 Konstancin-Jeziorna, od poniedziatku do
piatku w godz. 9.00-15.00. Dokumenty mozna sklada¢ takze drogg elektroniczng.

Konkurs przeprowadzi komisja powotana Zarzadzeniem Burmistrza Gminy Konstancin-
-Jeziorna.

O terminie i miejscu przeprowadzeniu postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej przez Przewodniczacego Komisji
Konkursowe;j.



Zalgcznik do ogloszenia o konkursie
KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA KANDYDATOW SKLADAJACYCH OFERTE W POSTEPOWANIU
KONKURSOWYM NA STANOWISKO DYREKOTRA SZKOLY/PRZEDSZKOLA

W zwigzku z wejsciem w zycie w dniu 25 maja 2018r. ustawy o ochronie danych osobowych
z dnia 10 maja 2018r. (t. j. Dz. U. 2019 poz. 1781) oraz Informacjg, o ktérej mowa w art. 13
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Konstancin-Jeziorna.

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: Pan Mateusz Siek, e-mail:
iod@konstancinjeziorna.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe begdg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora szkoly/przedszkola.

4. Podstawa prawna przetwarzania danych:

a) art.6 ust. 1 lit. ¢) RODO,

b) zgodnie z przepisami prawa, ktore okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe oraz Rozporzadzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadgimnazjalnej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowe;j.

5. W celu udzialu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych
jest obowigzkowe oraz wynika z w/w przepisow - konsekwencjg niepodania danych bedzie
niedopuszczenie kandydata do w/w konkursu.

6. Pani/Pana dane osobowe beda udostepniane wylgcznie na podstawie przepiséw prawa oraz
podmiotom do tego uprawnionym.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji w/w celu
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach odrgbnych, w tym

przepisoOw archiwalnych.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostgpu oraz sprostowania danych osobowych
dotyczacych Pani/Pana.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest niezb¢dna w wyzej
okreslonym celu. W przypadku niepodania danych lub cofni¢cia zgody na przetwarzanie
danych osobowych nie bedzie mozliwe rozpatrzenie kandydatury. Podanie danych
osobowych jest wymogiem wynikajacym z przepisow odno$nych rozporzadzen
i warunkiem przyjecia i rozpatrzenia kandydatury na stanowisko dyrektora.

11. Zebrane dane osobowe nie bedg podlegaly zautomatyzowanym procesom decyzyjnym,
w tym profilowaniu.

........................................................................

(miejscowosé, data) (wlasnorgczny podpis)



