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UCHWALA NR ........cccoeuerunen
RADY MIEJSKIEJ KONSTANCIN-JEZIORNA

Zmieniajgca uchwale Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna nr 767/VI1/44/2018
z dnia 25 kwietnia 2018 roku
w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é dla pedagogéw,
psychologéw, logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych zatrudnionych
w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Konstancin -Jeziorna

Na podstawie art 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2022 r. poz. 559, poz. 1005, poz. 1079), art. 42 ust 7 pkt 3, art. 42d iart. 91 d pkt | ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935 i poz. 1116)
Rada Miejska Konstancin -Jeziorna uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W tytule uchwaly Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna nr 767/VI11/44/2018 z dnia 25 kwietnia
2018 roku w sprawie okreélenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgé dla
pedagogéow, psychologow, logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Konstancin -Jeziorna po
slowie: "pedagogow," dodaje sie stowa: "pedagogdw specjalnych,”.

§ 2. W § 1 uchwaly Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna nr 767/VI1/44/2018 z dnia 25 kwietnia
2018 roku w sprawie okre$lenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
pedagogdéw, psychologéw, logopedéw, terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych
zatrudnionych w szkotach 1 przedszkolach prowadzonych przez Gming Konstancin -Jeziorna po
stowie: "pedagogdw,” dodaje si¢ stowa: "pedagogéw specjalnych,".

§ 3. Wykonanie uchwaly powicrza si¢ Burmistrzowi Gminy Konstancin -Jeziorna.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewobdztwa Mazowieckicgo z moca obowigzujacy od | wrzesnia 2022 roku.



UZASADNIENIE
do uchwaty zmieniajacej uchwale nr 767/V11/44/2018 w sprawie okredlenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajgé dla pedagogdéw, psychologow, logopedéw, terapeutow
pedagogicznych, doradcow zawodowych zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych

przez Gming Konstancin - Jeziorna.

Nowelizacja przepisoéw ustawy z dnia 26.01.1982 r - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021, poz. 1762
ze zm) dotyczy standaryzacji pracy specjalistow w szkotach i przedszkolach w roku szkolnym
2022/2023 i obliguje do zatrudnienia specjalistow, ktorych dotychczasowy sklad w szkotach i
przedszkolach zostat uzupetniony o stanowisko psychologa specjalnego. Ustawg z dnia 12.05.2022
0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw dodano przepis art 42d Karty
Nauczyciela ustalajq-cy standardy zatrudnienia tej grupy specjalistow.

Ponadto dokonano nowelizacji delegacji ustawowej dla organéw stanowigcych jednostek
samorzadu terytorialnego do okreslenia w drodze uchwaly tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaj¢é pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow
pedagogicznych i doradcow zawodowych. Zmiana polega na rozszerzeniu zakresu przedmiotowego
delegacji ustawowej o pedagogdow specjalnych.

Zadania pedagoga specjalnego obejmuja m.in. zadania w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego, na ktérego realizacje sktadajg si¢ m.in. zintegrowane dziatania
nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem, ukierunkowane na poprawg
funkcjonowania ucznia, w tym - w zaleznosci od potrzeb - na komunikowanie si¢ ucznia z
otoczeniem z uzyciem wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji (AAC), oraz
wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu przedszkolnym lub szkolnym, w tym w przypadku ucznia
niepelnosprawnego - dziatania o charakterze rewalidacyjnym.

W zwigzku z powyzszym zasadne jest podjecie wyzej opisanej uchwaty.

Zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2020 roku o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektorych
innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2000 r, poz. 718) akty normatywne, zawierajgce przepisy
powszechnie obowigzujace, oglaszane w dziennikach urzgdowych wehodza w Zycie po uptywie 14
dni od dnia ich ogloszenia, chyba, ze dany akt normatywny okresli termin dluzszy. W mysl art. 5
tej ustawy przepisy art. 4 niec wylaczaja mozliwoéci nadania aktowi normatywnemu wsteczne;
mocy obowiazujgcej, jezeli zasady demokratycznego pafistwa prawnego nie stojg temu na

przeszkodzie. Wsteczna moc przepisu uchwaty o zmianie uchwaty nie znosi i nie ogranicza praw
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istniejacych. Wymiar godzin jednego etatu przewidziany dla pedagoga specjalnego jest tozsamy z
wymiarem godzin przewidzianym dla pedagogéw, psychologow, logopedéw, terapeutow

pedagogicznych, doradcow zawodowych w obecnym przepisie zmnieniane)j uchwaty.

Projekt uchwaty, zgodnie z art 19 ustawy o zwigzkach zawodowych (Dz. U z 2022, poz. 854)

zostal przedstawiony do zaopiniowania zwigzkom zawodowym.







