w sprawie Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Konstancinie-Jeziornie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 1j, oraz art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2021r. poz. 1372ze zm.) wzwigzku zart. 110 ust. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. opomocy spolecznej (Dz.U. z2021r. poz. 1362 ze zm.) Rada Miegjska uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Zatwierdza Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Konstancinie-Jeziornie stanowigcym zalacznik do
niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza Burmistrzowi Gminy Konstancin-Jeziorna.

§ 3. Uchyla : Uchwalg Nr426/V/35/2009 Rady Miejskiej w Konstancinie-Jeziorie z dnia 16 listopada
2009 r. wsprawie statutu Osrodka Pomocy Spolecznej. Uchwale Nr 174/V1/20/2012 Rady Miejskiej
Konstancin-Jeziorna zdnia 1lutego 20012r. wsprawie zmiany statutu Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Konstancinie-Jeziornie. Uchwate Nr258/VII/19/2016 Rady Miejskiej Konstancin Jeziorna zdnia
13 kwietnia 2016 r. w sprawie zmiany statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

(Wighal Rosa
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Zatacznik do uchwaty Nr ....................

Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna

' STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W KONSTANCINIE-JEZIORNIE

§1

Osrodek Pomocy Spolecznej w Konstancinie-Jeziornie przy ul. Rycerskiej 13 zwany dalej ,,Osrodkiem”
dziala na podstawie:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 ze zm.);

2. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305 ze zm. );

3. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 22019 r. poz.1282 ze zm.);
4. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 ze zm.);

5. Niniejszego statutu,

§2

1. Odrodek jest jednostka organizacyjng Gminy Konstancin-Jeziorna.

2. Terenem dziatania Osrodka jest obszar Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

§3

1. Celem dziatania Osrodka jest rozpoznawanie i zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb
i rodzin, ktdre whasnym staraniem nie sg w stanie pokonac trudnosci oraz umozliwianie im bytowania
w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka.

2. O$rodek realizuje zadania wtasne Gminy Konstancin-Jeziorna, wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej
i innych ustaw oraz zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej.

§4

Do zadan Osrodka nalezy w szczegolnosei:
1. Analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej;
2. Realizowanie zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

3. Rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;
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4. Praca socjalna rozumiana jako dziatainos¢ zawodowa skierowana na udzielanie pomocy osobom
i rodzinom w uzyskaniu zdolnosci do wlasciwego funkcjonowania w spoteczenstwie;

5. Pobudzanie spotecznej aktywnosci i samodzielnosci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych oséb
i rodzin;

6. Swiadczenie ustug przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej oraz innymi przepisami;

7. Przyznawanie i realizowanie przewidzianych ustaws o pomocy spotecznej $wiadczen pienieznych

i niepienieznych;

8. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz.
U.z2020r. poz. 111 ze zm.);

9. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 2t czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.
U.z 2019 r. poz. 2133 ze zm.);

10. Realizowanie zadaf wynikajacych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw ( Dz. U. z 2021 r. poz.877 ze zm.);

11. Realizowanie zadaf wynikajgcych z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. z 2020 r. poz. 685);

12. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 10 czerwca 2010 r. 0 zmianie ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249);

13. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 ze zm.);

14. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla
opiekunéw (Dz. U z 2020 r. poz. 1297);

15. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U z
2020 r. poz. 1348 ze zm.);

16. Realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z
2021 poz. 716 ze zm.);

17. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy paiistwa w wychowaniu
dzieci (Dz. U z 2019 r. poz. 2407 ze zm.);

18. Realizowanie zadari wynikajgcych z ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin
wZazyciem” (Dz. U. 22010 r. poz. 1329);

19. Realizowanie zadaf wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U z 202t poz. 1100 ze zm.);

20. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U z 2021 r. poz. 1119);

21. Realizowanie Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE;

22. Realizowanie zadat wynikajacych z ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym (Dz. U z
2022 poz. 1);

23. Realizowanie innych zadan i programéw ostonowych o charakterze wlasnym i zleconym.
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§5

1. Osdrodek tworzy i realizuje lokalne programy z zakresu pomocy spotecznej na rzecz ograniczania
i rozwigzywania wystgpujacych probleméw spotecznych.

2, Osrodek moze zleca¢ innym podmiotom realizacjg zadan przyznajac na ten cel srodki finansowe, po
uprzednim przeprowadzeniu konkursu ofert,

§6

1. Pracg Osrodka Pomocy Spoteczne) kieruje Dyrektor. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec
Dyrektora Osrodka zwigzane z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy wykonuje Burmistrz Gminy
Konstancin-Jeziorna.

2. Dyrektor Osrodka odpowiada za organizacj¢ pomocy spolecznej i realizacje zadan wiasnych i zleconych
na terenie gminy.

3. W czasie nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki petni Zastepca Dyrektora.

4. W strukturze organizacyjnej Osrodka wyodrebniono wydzialy, dziaty, zespoly i samodzielne stanowiska
tworzone przez Dyrektora Osrodka.

5. Warunki pracy i placy pracownikom Osrodka ustala Dyrektor Osrodka, a w przypadku Dyrektora
Osrodka warunki pracy i placy ustala Burmistrz Gminy Konstancin-Jeziorna.

6. Pracownicy Osrodka wynagradzani sg zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych.

7. Nadzor nad merytoryczng dziatalnoscia Osrodka w zakresie realizacji zadar wlasnych sprawuje Burmistrz
Gminy Konstancin-Jeziorna.

8. Nadzér nad merytoryczng dziatalnoscia Osrodka w zakresie zadar zleconych sprawuje Wojewoda
Mazowiecki.

9. Burmistrz Gminy Konstancin-Jeziorna udziela Dyrektorowi O$rodka upowaznier: do prowadzenia
postgpowan i wydawania decyzji administracyjnych. Na wniosek Dyrektora, Burmistrz moze upowaznié
innych pracownikéw do prowadzenia postgpowari i wydawania decyzji administracyjnych.

10. Dyrektor Osrodka sktada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka, oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

§7

1. Osrodek dziala jako jednostka budzetowa w rozumieniu przepiséw ustawy o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodéw i wydatkéw zgodny z uchwala budzetowa
Gminy Konstancin-Jeziorna.

3. Za prowadzenie rachunkowosci Osrodka odpowiada Giéwny Ksiegowy zatrudniany w Osrodku.

4. $rodki finansowe na realizacj¢ zadan wiasnych zapewniane s w uchwale budzetowej Gminy Konstancin-
Jeziorna.

5. Wojewoda Mazowiecki zapewnia $rodki finansowe na realizacj¢ zadan zleconych z zakresu administracji
rzagdowej realizowanych przez Gmine,
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§8

1. Szczegotowe zadania oraz organizacje wewnetrzng Osrodka okresla Dyrektor Osrodka w formie

regulaminu organizacyjnego.
2. Zmiana tresci statutu moze nastapi¢ wylacznie w formie pisemnej w tym samym trybie co jego

ustanowienie.
3.W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego statutu obowiazujg odrebne przepisy.

Strona 4

Id: 007D6320-E0AS5-4B69-B1B3-56110A9B0OD3F. Projekt






Uzasadnienie

do projektu uchwaly Nr .....cnviinninen /2022 Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna z dnia ........co......
2022 r. w sprawie Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Konstancinie-Jeziornie

Statut O$rodka Pomocy Spolecznej w Konstancinie-Jeziornie uchwalony Uchwala Rady Miejskiej
Nr 426/V/35/2009 by wielokrotnie zmieniany.

Przedkladany projekt uchwaly zawiera ujednolicong wersje statutu Oérodka Pomocy Spoleczne;j.

Zmiany w statucie podyktowane sg nowymi zadaniami realizowanymi przez Osrodek Pomocy
Spotecznej.

W strukturze organizacyjnej Osrodka Pomocy Spolecznej wyodrebnione sa wydzialy, dzialy, zespoly
i samodzielne stanowiska, ktérymi kieruja itsprawujg bezposredni nadzér nad pracownikami
i wykonywanymi zadaniami kierownicy.

W celu jasnego podziatu kompetencji zasadnym jest wprowadzi¢ zmiang nazwy Kierownik Osrodka
Pomocy Spotecznej na Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej.

KIERD
dka Pomgly

INIK
Spotecznej

|
ner fwg Hlicl alska

1d: 007D6320-E0A5-4B69-BIB3-561 [DASBOD3F. Projekt Strona 1






