UCHWALA NR 457/VI11/34/2021
RADY MIEJSKIEJ KONSTANCIN-JEZIORNA

z dnia 15 grudnia 2021 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Konstancin-Jeziorna na
lata 2021-2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372 ze zm.), w zwiazku z art. 16b, art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2020 poz. 1876 ze zm.) Rada Miejska Konstancin-Jeziorna uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje Strategic Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Konstancin-Jeziorna na lata
2021-2026 w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza Burmistrzowi Gminy Konstancin-Jeziorna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej

Agata Wilczek
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WSTEP

Dokument Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych  Gminy

Konstancin-Jeziorna zostat przygotowany na lata 2021-2026. W opracowanym
dokumencie mozna wyrdzni€ trzy zasadnicze czesci: wprowadzajaca, w ktorej
zawarto informacje na temat uwarunkowan prawnych tworzenia strategii;
analityczno-diagnostyczng, ktéra zawiera diagnoze sytuacji spoteczno-
gospodarczej w gminie i identyfikuje problemy spoteczne, a takze zawiera ocene
stopnia wdrozenia poprzednio realizowanej strategii oraz programowa,
przedstawiajgcg zatozenia polityki spotecznej gminy na najblizsze lata, ujete w formie
wizji, misji, celéw strategicznych, celéw operacyjnych i kierunkow dziatan.

W czesci programowej zostaty wskazane podmioty realizujgce strategie
i wspétdziatajgce w jej realizacji, zrodta finansowania przyjetych zatozen, okreslony
zostat takze czas realizacji wyznaczonych dziatan. W celu okreslenia postepow
w realizacji zatozeh programowych, wyznaczone zostaty wskazniki monitorowania
realizacji celéw strategii, uwzgledniajgce wartosci z ostatniego roku objetego
analizg danych i oczekiwane wartosci docelowe w roku konczgcym zaplanowany
okres programowania opracowanej strategii. Czes¢ programowa zawiera takze ramy
finansowe, prognoze zmian oraz informacje na temat sposobu wdrazania,
prowadzenia monitoringu oraz ewaluaciji strategii.

Przystepujac do opracowania dokumentu strategii, upowszechniono na
stronach internetowych Urzedu Gminy i Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
informacje w formie komunikatu o nastepujgcej tresci:

~>amorzgd Gminy Konstancin-Jeziorna, dziatajgc na podstawie: art. 17 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz.
1876 z pdzn. zm.) oraz art. 4' ust. 2 ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz.
1119), przystapit do opracowania Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych.
W zwigzku z powyzszym zwracamy sie z prosbg do mieszkancoéw o wypetnienie
ankiet: ,Problemy spoteczne w opinii mieszkancéw” oraz ,Rownos¢ szans kobiet
i mezczyzn”.

Zapraszamy zarazem do wskazania najwazniejszych probleméw i potrzeb
spotecznych mieszkancow Gminy Konstancin-Jeziorna oraz zgtaszania pomystow na

ich rozwigzanie. Tworzony dokument bedzie dotyczy¢ catej gminy. Wspolnie mamy

3
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szanse stworzyC plany strategiczne, ktérych realizacja bedzie miata znaczgcy wptyw
na jakos¢ i komfort zycia mieszkancow gminy w najblizszych latach”.

Koordynowanie = opracowania  Strategii Rozwigzywania  Probleméw
Spotecznych na lata 2021-2026 powierzono Kierownikowi Osrodka Pomocy
Spotecznej w Konstancinie-deziornie. Zadaniem zespotu, ktéry wspotpracowat
z Kierownikiem w zakresie pozyskiwania danych wykorzystanych w opracowanym
dokumencie, byla wspotpraca z witasciwymi instytucjami i organizacjami
pozarzgdowymi w celu opracowania i przedtozenia Radzie Miejskiej Konstancin-
Jeziorna do zatwierdzenia Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata
2021-2026 w terminie do 31.12.2021 r.

Dokument Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2021-
2026 powstawat we wspoipracy Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-
Jeziornie z Os$rodkiem Ksztatcenia Stuzb Publicznych i Socjalnych, ktory udzielat
merytorycznego wsparcia zarobwno w procesie przygotowania narzedzi badawczych,
jak i w opracowaniu dokumentu.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Konstancin-
Jeziorna na lata 2021-2026 jest dokumentem uspotecznionym. W pracach nad
strategig uczestniczyli przedstawiciele samorzgdu lokalnego, srodowisk pomocy
spotecznej, rynku pracy, oswiaty, kultury, ochrony zdrowia, policji i sgdownictwa,
przedstawiciele organizacji pozarzgdowych, mieszkancy gminy oraz eksperci.

Strategia realizuje ustawowy obowigzek gminy nakreslony w art. 16b. ust. 1
iart. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1876 z p6zn. zm.), ktére stanowig:

Art. 16b. 1. Gmina i powiat opracowujg strategie rozwigzywania problemow
spotecznych, a samorzad wojewoddztwa strategie w zakresie polityki spoteczne.

2. Strategia, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera w szczegdlnosci:

1) diagnoze sytuacji spotecznej;

2) prognoze zmian w zakresie objetym strategia;

)

)
3) okreslenie:
a) celow strategicznych projektowanych zmian,
b) kierunkdw niezbednych dziatan,
Cc) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,
d) wskaznikow realizacji dziatan.

Art. 17. 1. Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy:
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1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej,
profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktérych celem jest
integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka.

Na potrzeby opracowania niniejszego dokumentu przeprowadzono badania
ankietowe dotyczgce sytuacji spotecznej w gminie, problemu réwnosci szans kobiet
i mezczyzn oraz sytuacji dziecka.

Przygotowana w oparciu o uzyskane informacje, materiaty i opinie
mieszkancow Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych wskazuje problemy,
ktorych rozwigzanie powinno stac¢ sie w najblizszym czasie przedmiotem szczegdlne;j
troski ze strony wtadz samorzgdowych i pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki

spotecznej.
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. UWARUNKOWANIA ZEWNETRZNE TWORZENIA STRATEGII

1. PODSTAWY PRAWNE

Strategia rozwigzywania probleméw spotecznych jest dokumentem
uwarunkowanym prawnie. Obowigzek jej opracowania wynika z art. 17 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876
zpdzn. zm.). Na tresC irealizacje gminnej strategii rozwigzywania problemodw
spotecznych majg réwniez wptyw inne akty prawne. Nalezg do nich w szczegdlnosci:

ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz.

1372 z p6zn. zm.);

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz. 1119);

- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 z pdzn. zm.);

- ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020
r. poz. 111 z pdzn. zm. );

- ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 877 z p6zn. zm.);

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1249);

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2050);

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 z p6zn. zm.);

- ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 176);

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573);

- ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2019
r. poz. 2133 z pdézn. zm.);

- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z p6zn. zm.);

- ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
z 2021 r. poz. 75 z p6zn. zm.)

Id: 1613F138-4B67-45A9-9163-3B9A3D7552DE. Uchwalony Strona 6



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Konstancin-Jeziorna na lata 2021-2026

ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
z 2020 r. poz. 685);

- ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2021 r. poz.

716 z pdzn. zm.);

- ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw
(Dz. U. z2020 r. poz. 1297),

- ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
(Dz. U. 22019 r. poz. 2407 z pdzn. zm.);

- ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
,Za zyciem” (Dz. U. z 2020 r. poz. 1329);

- ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2020 r. poz.
1348 z p6zn. zm.).

- uchwata nr 105 Rady Ministréw z dnia 17 sierpnia 2021 r. w sprawie przyjecia
polityki publicznej pod nazwg Krajowy Program Przeciwdziatania Ubdstwu
i Wykluczeniu Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027, polityka publiczna
z perspektywg do roku 2030 (M.P. 2021 poz. 843)

- Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku. Ekonomia
Solidarnosci Spotecznej (KPRES) — uchwata nr 11 Rady Ministrow z dnia 31
stycznia 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie przyjecia programu pod
nazwg ,Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej” (M.P. 2019 poz.
2014).

Podczas realizacji strategii zajdzie rowniez potrzeba odwotania sie do innych
aktow prawnych, m.in. z zakresu edukacji, kultury, ochrony zdrowia i budownictwa

socjalnego.

2. PODSTAWY STRATEGICZNO-PROGRAMOWE

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy Konstancin-
Jeziorna jest dokumentem zgodnym z dokumentami strategicznymi i programowymi,
ktore tworzg warunki do podejmowania dziatan opartych na zasadzie pomocniczosci
panstwa przy wykorzystaniu zasobow tkwigcych w sSrodowiskach lokalnych
i aktywnosci srodowisk zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym.
W swej warstwie merytorycznej odnosi sie do dokumentéw, ktére funkcjonujg na
poziomie europejskim, ogolnopolskim, wojewodzkim, powiatowym i gminnym.

Ponizej przedstawiono gtéwne zatozenia programowe wspomnianych dokumentow.
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2.1. DOKUMENTY EUROPEJSKIE | KRAJOWE

Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju
sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu

. W ramach trzech priorytetéw tematycznych strategii, ktorej zatozeniem jest
stworzenie wiekszej liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia,
przygotowano siedem projektow przewodnich:

1)  ,Unia innowac;ji”

2)  ,Miodziez w drodze”

3) ,Europejska agenda cyfrowa”

4)  ,Europa efektywnie korzystajgca z zasobow”

5) ,Polityka przemystowa w erze globalizacji”’

6) ,Program narzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia”

7)  ,Europejski program walki z ubdstwem?”.

28 kwietnia 2020 r. Rada Ministrow RP przyjeta ,Krajowy Program Reform na
rzecz realizacji strategii Europa 2020. Aktualizacja 2020/2021”. Juz na starcie prac
nad KPR oczekiwano uwzglednienia w KPR dziatah na rzecz priorytetdw nowej
strategii dla UE, zaprezentowanej w komunikacie KE pn. ,Europejski Zielony tad”
z 11 grudnia 2019 r. oraz w dokumencie otwierajgcym nowy cykl Semestru, fj.
,Rocznej Strategii Zrownowazonego Wzrostu Gospodarczego na 2020 rok” z 17
grudnia 2019 r. W zwigzku z wybuchem pandemii COVID-19 w 2020 r. na ostatnim
etapie prac dokument uzupetniono o odrebny rozdziat poswiecony przedstawieniu
dziatah majgcych na celu bezposrednia walke z pandemig COVID-19
i przeciwdziatanie rozszerzajgcym sie jej skutkom ekonomicznym, zawartych
w ustawach sktadajgcych sie na tzw. ,tarcze antykryzysowg”.

W KPR znalazta sie bardzo wstepna, ze wzgledu na niemajgcy precedensu
dynamiczny charakter kryzysu gospodarczego wywotanego przez pandemie, ocena
sytuacji i scenariusz makroekonomiczny na najblizsze miesigce. Jednoczesnie
w KPR zachowano dorobek wczesniejszych prac nad dokumentem, zastrzegajac, ze
realizacja zaplanowanych dziatah bedzie uzalezniona od rozwoju sytuacji w Polsce

i na sSwiecie.

Nowe Wieloletnie Ramy Finansowe na lata 2021-2027
Na mocy Traktatu z Lizbony Wieloletnie Ramy Finansowe (WRF) zostaty

przeksztatcone z porozumienia miedzyinstytucjonalnego w akt prawnie wigzacy.
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WRF, przyjmowane na okres co najmniej pieciu lat, muszg gwarantowac
dokonywanie wydatkow Unii w sposéb usystematyzowany i w granicach jej zasobdéw
wilasnych oraz zawierajg przepisy, z ktorymi musi by¢ zgodny roczny budzet Unii,
a tym samym stwarzajg podwaliny pod dyscypline finansowa.

2 maja 2018 r. Komisja Europejska przyjeta pierwszy projekt dtugofalowego
budzetu UE, czyli wieloletnich ram finansowych 2021-2027. Aby odpowiedzie¢ na
spoteczno-gospodarcze skutki pandemii COVID-19, 27 maja 2020 r. zaproponowano
zmieniony diugofalowy budzet UE, wprowadzajgc nadzwyczajny instrument na
rzecz odbudowy (Next Generation EU), ktory ma pomdc naprawi¢ najpilniejsze
szkody spowodowane pandemig i na nowo ozywi¢ gospodarke.

Podczas szczytu w Brukseli w dn. 17-21 lipca 2020 r. przywddcy panstw
cztonkowskich uzgodnili dtugofalowy budzet UE 2021-2027 opiewajacy na kwote 1
074,3 mld EUR. Z budzetu wspierane bedg m.in. inwestycje w transformacje cyfrowg
i ekologiczng. Przywddcy uzgodnili tez pakiet odbudowy o wartosci 750 mld EUR,
ktéry pomoze UE poradzi¢ sobie z kryzysem spowodowanym pandemig. Z kwoty tej
390 mld EUR zostanie wyptaconych w formie dotacji dla panstw czionkowskich,

a 360 mld EUR — w formie pozyczek.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 (PO WER)

W perspektywie finansowej 2014-2020 Europejski Fundusz Spoteczny
wspoffinansuje krajowy Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-
2020 (PO WER), ktoéry zostat przyjety uchwatg Rady Ministréw RP w dniu 8 stycznia
2014 roku. Program, ktéry powstat w odpowiedzi na potrzeby reform w obszarach
zatrudnienia, wigczenia spotecznego, edukacji, szkolnictwa wyzszego, zdrowia
i dobrego rzgdzenia, wspiera innowacje spoteczne oraz wspoétprace ponadnarodowg
w wyzej wymienionych obszarach, a takze wdrazanie w naszym kraju ,Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia os6b mfodych”.

Komisja Europejska proponuje przeznaczenie dodatkowych srodkow w latach
2020-2022 na fundusze strukturalne w ramach programow perspektywy 2014-2020
na walke ze skutkami kryzysu wywotanego przez pandemie COVID-19 oraz
przygotowanie dtugookresowej transformacji w kierunku zielonej, cyfrowej, bardziej
odpornej na zagrozenia Europy. Ta inicjatywa KE nazywana zostata w skrocie
REACT-EU.
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Polska popiera podejscie polegajgce na wykorzystaniu obecnych programow
polityki spéjnosci jako narzedzia wspierania dziatan krotko- i srednioterminowych za
posrednictwem REACT-UE, natomiast polityka spéjnosci w latach 2021-2027

powinna realizowac cele w dtuzszej perspektywie czasowej.

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej (NSIS)

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktdérego celem
jest pomoc w procesie wigczania sie Polski w realizacje drugiego z celow Strategii
Lizbonskiej stawiajgcego na modernizacje europejskiego modelu socjalnego,
inwestowanie w ludzi oraz zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dziatania w tym
zakresie majg przyczynic sie do:

e dostosowania edukacji i szkolenia do wymogow zycia i pracy w spoteczenstwie
opartym na wiedzy,

e rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajgcej sie do tworzenia
wiekszej liczby lepszych miejsc pracy,

e modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systemow emerytalnych

i ochrony zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilnosci oraz

odpowiedniej koordynaciji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia,

e wspierania integracji spotecznej, aby unikngé pojawienia sie trwale
zmarginalizowanej klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania

w spoteczenstwie opartym na wiedzy.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030 to podstawowy dokument
strategiczny polityki regionalnej panstwa w perspektywie do 2030 r. Zostat uchwalony
przez Rade Ministrow 17 wrzesnia 2019 r. Rozwija postanowienia Strategii na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywg do 2030 r.) okreslone
w filarze rozwoj spotecznie wrazliwy i terytorialnie zrbwnowazony.

W KSRR wskazuje sie Obszary Strategicznej Interwencji istotne z punktu
widzenia realizacji polityki regionalnej, ktére zostang uwzglednione w krajowych
i regionalnych strategiach rozwoju (m.in. poprzez wskazanie dedykowanych im
dziatan). Sg to dwa typy obszaréw: miasta Srednie tracgce funkcje spoteczno-
gospodarcze i obszary zagrozone trwalg marginalizacjg. Oprocz tego KSRR
wskazuje réwniez wschodnig Polske i Slgsk jako OSI wymagajgce ukierunkowanego

wsparcia z poziomu kraju (Program Polska Wschodnia, Program dla Slgska).
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Jednoczesnie na poziomie regionalnym samorzad wojewodztwa moze wyznaczac
swoje obszary strategicznej interwencji, takie m.in. jak obszary poprzemystowe,
zdegradowane czy tzw. wewnetrzne peryferia, o ile bedzie to wigzato sie

z zapewnieniem konkretnych instrumentéw wsparcia lub mechanizmdw uzgodnien.

Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci. Dlugookresowa Strategia Rozwoju
Kraju 2030
Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2030 to dokument majgcy na celu

przede wszystkim poprawe jakosci zycia obywateli. Ukazuje on gtéwne tendencije,
wyzwania i schematy rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju, a takze kierunki
zagospodarowania przestrzennego panstwa. Powyzszy dokument wyznaczyt trzy
strategiczne obszary, w ktérych powinien odbywac sie rozwoj Polski:
»  Obszar konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki:

e Innowacyjnos¢ gospodarki i kreatywnos¢ indywidualna,

o Polska Cyfrowa,

o Kapitat ludzki,

o Bezpieczenstwo energetyczne i sSrodowisko.
>  Obszar rownowazenia potencjatu rozwojowego regionéw Polski:

e Rozwdj regionalny,

e Transport.
»  Obszar efektywnosci i sprawnosci panstwa:

o Kapitat spoteczny,

e Sprawne panstwo.

Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego (wspoétdziatanie, kultura,
kreatywnos¢) 2030
Gtownym celem SRKS jest wzrost jakosci zycia spotecznego i kulturalnego

Polakow. W dokumencie wyznaczono nastepujgce trzy cele szczegétowe i priorytety:

Cel szczegétowy 1. Zwiekszenie zaangazowania obywateli w zycie publiczne:

1.1 Usprawnienie mechanizmow wspierania i wspofpracy instytucji publicznych
z obywatelami,

1.2 Rozwdj i wzmacnianie zorganizowanych form aktywnosci obywatelskiej.

Cel szczegétowy 2. Wzmacnianie roli kultury w budowaniu tozsamosci i postaw

obywatelskich:

2.1 Tworzenie warunkéw oraz budowanie kompetencji dla wzmacniania

uczestnictwa w kulturze,
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2.2 Ochrona dziedzictwa kulturowego oraz gromadzenie i zachowywanie débr
kultury,

2.3 Digitalizacja, cyfrowa rekonstrukcja i udostepnianie débr kultury,

2.4 Umacnianie tozsamosci i postaw obywatelskich przez kulture,

2.5 Wzmocnienie promocji kultury polskiej za granica.

Cel szczegotowy 3. WWzmocnienie rozwoju spoteczno-gospodarczego kraju przez sektory

kultury i kreatywne:

3.1 Wzrost udziatu sektoréw kreatywnych w rozwoju gospodarczym kraju,

3.2 Rozwoj kompetencji zawodowych na potrzeby branz kreatywnych,

3.3 Wzmocnienie potencjatu kreatywnego spoteczenstwa.

2.2. DOKUMENTY REGIONALNE | LOKALNE

Strategia Rozwoju Wojewoédztwa Mazowieckiego do 2030 roku. Innowacyjne
Mazowsze

Strategia powstata na podstawie doswiadczen z realizacji poprzednich
strategii oraz problemow, ktére ujawnity sie w trakcie poprzedniego i biezgcego
okresu programowania. Dokument stanowi odpowiedZz na wyzwania, ktorym musi
sprosta¢ wojewoddztwo, aby podnies¢ jakos¢ zycia, ograniczy¢ wykluczenie
spoteczne i bezrobocie, realizowacC polityke spojnosci terytorialnej oraz polityke
inteligentnego i zrbwnowazonego rozwoju. Istotg strategii jest wskazanie celow
rozwojowych, ktérych realizacja zapewni utrzymanie trwatego rozwoju. Strategia
Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 roku dotyczy wszystkich
uczestnikdw zycia spoteczno-gospodarczego regionu Wskazuje dziatania, ktore
nalezy realizowaé, aby osiggng¢ przyjete cele rozwojowe. Przyjeta konstrukcja celéw
i podporzadkowanych im dziatan zapewnia zgodno$¢ pomiedzy réznymi
dokumentami, przy zachowaniu autonomii samorzgdu wojewoddztwa.

Celem gtébwnym Strategii jest: zmniejszenie dysproporcji rozwoju
w wojewddztwie mazowieckim, wzrost znaczenia obszaru metropolitalnego
Warszawy w Europie. Jednym z kluczowych zadan jest wprowadzenie Warszawy do
grupy wiodgcych metropolii w uktadzie europejskim oraz wzmocnienie gospodarcze
osrodkow regionalnych i subregionalnych. W uktadzie celéw Strategii zastosowano
wielowymiarowe podejscie, ktére uwzglednia ztozonos¢é wszystkich sfer dziatalnosci

cztowieka oraz interakcje tych sfer w okreslonej przestrzeni.
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Mazowsze”
Strategia Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego do 2030 roku ,Innowacyjne

Mazowsze” jest dokumentem, ktory stanowi odpowiedz na wyzwania, ktorym musi
sprostaC wojewddztwo, aby podnies¢ jakosC¢ zycia, ograniczy¢é wykluczenie
spoteczne i bezrobocie, realizowaC polityke spdjnosci terytorialnej oraz polityke
inteligentnego i zrownowazonego rozwoju. Strategia wyznacza cele, ktérych
realizacja zapewni utrzymanie trwatego rozwoju.

Za priorytetowy cel strategiczny przyjeto ,Rozwdj produkcji ukierunkowanej na
eksport w przemysle zaawansowanych i sredniozaawansowanych technologii oraz w
przemysle i przetworstwie rolno-spozywczym”. Oprocz niego w dokumencie
sformutowano trzy inne cele strategiczne:

1. wzrost konkurencyjnosci regionu poprzez rozw¢j dziatalnosci gospodarczej

oraz transfer i wykorzystanie nowych technologii,

2. poprawa dostepnosci i spojnosci terytorialnej regionu oraz ksztattowanie

tadu przestrzennego,

3. poprawa jakosci zycia oraz wykorzystanie kapitatu ludzkiego i spotecznego

do tworzenia nowoczesnej gospodarki.

Program Regionalny: Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027

Zgodnie z projektem Umowy Partnerstwa przygotowanej przez Ministerstwo
Funduszy i Polityki Regionalnej, z puli173 mld euro z budzetu Unii Europejskiej na
lata 2021-2027 (czyli ponad 750 mld zt), ktére ma otrzymacé Polska, dla wojewddztwa
mazowieckiego zarezerwowano 1,6 mld euro w ramach ,,Programu Regionalnego:
Fundusze Europejskie dla Mazowsza 2021-2027”. Srodki te zostang
rozdysponowane miedzy stabiej rozwiniety obszar mazowiecki regionalny (1,5 mld
euro) oraz lepiej rozwiniety obszar warszawski stoteczny (wstepnie planowana kwota
wyniesie 111,5 min euro).

Pula programu regionalnego uzupetniona zostanie réwniez o dodatkowe
fundusze w ramach tzw. kontraktow programowych. Dzieki podziatowi
statystycznemu Mazowsze unikneto zakwalifikowania w catosci do kategorii regionow
lepiej rozwinietych w Unii Europejskiej, co taczytoby sie ze znacznym ograniczeniem
Srodkéw i poziomdw dofinansowania projektéw. Program regionalny wspiera¢ bedzie
realizacje celdw polityki spojnosci, do ktorych nalezg: Bardziej konkurencyjna

i inteligentna Europa, Bardziej przyjazna dla Srodowiska niskoemisyjna Europa,
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Lepiej potgczona Europa, Europa o silniejszym wymiarze spotecznym oraz Europa
blizej obywateli.

Oprécz srodkéw z programu regionalnego, Mazowsze otrzyma mozliwosc
korzystania z pomocy z Funduszu Odbudowy oraz programow krajowych z zakresu
m.in. infrastruktury i Srodowiska, badan i wsparcia innowacyjnosci, rozwoju
cyfrowego, rozwoju kapitatu ludzkiego, pomocy najbardziej potrzebujgcym
mieszkancom oraz programu skierowanego do Polski Wschodniej. Pomoc
skierowana zostanie m.in. na obszar ochrony zdrowia, w tym programy
profilaktyczne, diagnostyke i rehabilitacje pacjentdow, nie zabraknie tez
dofinansowania rozwoju rynku pracy, dziatan edukacyjnych oraz sprzyjajacych

wigczeniu spotecznemu mieszkancow.

Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2021-2030
Zostat opracowany dokument ,Diagnoza probleméw spotecznych
Mazowsza oraz koncepcji opracowania Strategii Polityki Spotecznej
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2021-2030”. Przedmiotem analizy byto
zaproponowanie formuty, struktury i w czesci tresci dokumentu o charakterze
strategicznym, ktory bedzie programowat polityke spoteczng dla wojewddztwa

mazowieckiego na lata 2021-2030.
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Il. DIAGNOZA SPOLECZNA

1. CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Konstancin-Jeziorna to gmina miejsko-wiejska potozona w powiecie
piaseczynskim w wojewodztwie mazowieckim. Zajmuje obszar 78,63 km?, co stanowi
12,7% powierzchni powiatu, i jest jedng z szesciu powiatowych jednostek
terytorialnych. Graniczy z gminami: Goéra Kalwaria, J6zeféw, Karczew, Otwock,
Piaseczno i Warszawa.

Na strukture administracyjng gminy sktada sie miasto Konstancin-Jeziorna
oraz 23 sotectwa: Bielawa, Borowina, Cieciszew, Ciszyca, Czarnow, Czernidta,
Debowka, Gassy, Habdzin, Kaweczyn, Kaweczynek, Kepa Oborska, Kepa
Okrzewska, Kierszek, teg, Obory, Obodrki, Okrzeszyn, Opacz, Parcela, Piaski,
Stomczyn i Turowice. Na terenie miasta funkcjonujg dwa osiedla: Grapa, Mirkéw.
Najliczniej zamieszkiwang jednostkg jest osiedle Grapa (2 323 oséb), natomiast
najmniej mieszkancow liczy sotectwo Kepa Oborska (58 oséb).

Gmina Konstancin-Jeziorna lezy na Rowninie Mazowieckiej nad rzekg
Jeziorkg w otoczeniu kompleksu laséw Chojnowsko-Stomczynskich i Lasu
Kabackiego, niespetna 20 km od centrum Warszawy i okoto 16 km od Portu
Lotniczego im. Fryderyka Chopina. Mimo potozenia w bezposredniej bliskosci stolicy
rejon ten zachowat swoj naturalny, uzdrowiskowy charakter.

Na terenie gminy dziata 27 organizacji pozarzgdowych, ktére zajmujg sie m.in.
promowaniem tradycji regionu, krzewieniem kultury i sportu, integracjg srodowisk

lokalnych.

2. ATUTY | CZYNNIKI OGRANICZAJACE ROZWOJ

W  przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu
ankietowym zadano mieszkancom gminy Konstancin-Jeziorna pytania pozwalajgce
uzyskacC opinie na temat atutéw gminy, czynnikdw, ktdre ograniczajg jej mozliwosci
rozwojowe, a takze dziatan, jakie nalezy podjgé, by uczynic jg bardziej przyjazng dla
mieszkancow.

Wskazujgc atuty gminy, wypetniajgcy ankiete najczesciej wymieniali dogodne
potozenie geograficzne i komunikacyjne w poblizu Warszawy oraz kompleksy lesne
i tereny zielone. Badani podkreslali uzdrowiskowy charakter gminy, ktéra jest jedyng

na Mazowszu gming uzdrowiskowa.
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Wsréd wypowiedzi uczestnikbw badania na temat stabych stron gminy
najczesciej pojawiat sie problem niewystarczajgcego, w stosunku do potrzeb,
budzetu. Za rownie istotng kwestie ankietowani uznali brak zaktadow przemystowych
i wynikajgcg z tego niewielkg liczbe miejsc pracy na lokalnym rynku oraz trudnosci
komunikacyjne. Wypetniajgcy ankiete wspomnieli takze o niewystarczajgco
rozwinietej infrastrukturze gminnej oraz niewielkim zasobie lokali komunalnych.

Uczestnicy badania wskazywali rowniez dziatania, jakie nalezy podjac, aby gmine
uczyni¢ bardziej przyjazng dla mieszkancow. Za najwazniejsze uznano zwiekszenie
naktadoéw na inwestycje w infrastrukture gminng (modernizacja drég, chodnikéw). Wéréd
niezbednych do realizacji dziatan wskazano tez budowe nowych mieszkan komunalnych
oraz pozyskanie dodatkowych funduszy na renowacje zabytkéw. Wspomniano takze
o rozwoju bazy sportowo-rekreacyjnej (Sciezki rowerowe, basen, place zabaw) oraz

potrzebie zagospodarowania miejsca na jadtodajnie dla oséb bezdomnych.

3. DEMOGRAFIA

Na koniec 2019 r. gmina liczyta 23 931 oso6b, wsréd ktérych byto 12 655
kobiet, ktére stanowity 52,8% ogo6tu ludnosci. Gesto$¢ zaludnienia wynosita
w przyblizeniu 304 osoby na km?. Analizujgc dane demograficzne, mozna stwierdzic,
iz w latach 2017-2019 ogdlna liczba mieszkancéw gminy stale malata. Jesli chodzi
0 poszczegolne grupy wiekowe, to warto zauwazyC, ze w rozpatrywanym okresie
zarowno liczba dzieci i mtodziezy, jak i liczba oséb w wieku produkcyjnym z roku na
rok malata, systematycznie rosta natomiast liczba starszych mieszkancow gminy.

W latach 2017-2019 w kazdym kolejnym roku analizy liczba urodzen byta
nizsza niz liczba zgondw, przyrost naturalny byt wiec wyrazony liczbg ujemna.
Podobnie saldo migracji ludnosci gminy w latach 2017-2019 w kazdym roku analizy
byto ujemne. Szczegétowe dane dotyczgce sytuacji demograficznej gminy

przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 1. Struktura wiekowa ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019

liczba osob w wieku przedprodukcyjnym 4705 4 669 4 569
liczba oso6b w wieku produkcyjnym 14 297 14 085 13 902
liczba os6b w wieku poprodukcyjnym 5 094 5272 5432
ogotem 24 096 24 024 23 930

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.
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Tabela 2. Ruch naturalny ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba urodzen zywych 201 177 192
liczba zgonow 268 282 256
przyrost naturalny -67 -105 -64

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

Tabela 3. Ruch migracyjny ludnosci w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba zameldowanych os6b spoza gminy 694 372 815
liczba os6b wymeldowanych poza gmine 817 839 881
saldo migracji ogétem -123 -467 -66

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

Dostrzegane zmiany demograficzne, ze szczegdélnym uwzglednieniem
Zjawiska starzenia sie spoteczenstwa, wymagajg kompleksowego podejscia
do sytuacji poszczegolnych grup mieszkancéw, poznania ich potrzeb i oczekiwan,
co umozliwi wypracowanie odpowiednich rozwigzan sprzyjajgcych zarowno

rozwojowi spotecznemu, jak i gospodarczemu gminy.

4. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Gmina Konstancin-Jeziorna posiada dobrze rozwinietg sie¢ wodociggowa,
ktora zaopatruje w wode prawie wszystkich mieszkancéw, oraz sie¢ kanalizacyjna,
z ktérej korzysta ponad 79% ludnos$ci. Ponizej zawarto dane na temat istniejgcej

infrastruktury techniczne.

Tabela 4. Infrastruktura techniczna w gminie w 2019 r.

sie¢ wodociggowa

dtugosc¢ czynnej sieci wodociggowej (w km) 177,5

liczba ludnosci korzystajgcej z sieci wodociggowej 23 506

sie¢ kanalizacyjna

dtugosc¢ czynnej sieci kanalizacyjnej (w km) 158,3

liczba ludnosci korzystajgcej z sieci kanalizacyjnej 18 961

oczyszczalnie sciekow

liczba ludnosci obstugiwanej przez oczyszczalnie sciekdw 19 888

sie¢ gazowa

dtugos¢ czynnej sieci gazowej (w km) 104,5

liczba ludnosci korzystajgcej z przytaczy 3 356
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sie¢ drogowa

dtugosc¢ drog publicznych w gminie ogétem (w km) 223

wim dlugos$¢ drog gminnych (w km) 140

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.
W uzupetnieniu powyzszych danych warto wymieni¢ najwazniejsze sposrod

inwestyciji realizowanych w gminie w latach 2017-2019.

Tabela 5. Najwazniejsze inwestycje zrealizowane w gminie w latach 2017-2019

inwestycje

o budowa Ratusza Gminy,

e nadbudowa nad cze$cig parteru budynku ZSZ nr 5 w Konstancinie-Jeziornie,

e rozbudowa i modernizacja ZSZ nr 1 w Konstancinie-Jeziornie,

e adaptacja i rozbudowa budynku przy ul. Pitsudskiego 42,

o przebudowa willi Gryf na cele publiczne,

e projekt i wykonanie przebudowy budynku gminnego przy ul. Moniuszki 22b,

¢ budowa sieci wodociggowej i kanalizacyjnej w sotectwach potozonych w potudniowej

czesci gminy,

projekt i budowa sieci wodociggowej i kanalizacyjnej w Czarnowie,

budowa sieci wodociggowej i kanalizacji sanitarnej terenéw Skolimowa Zachodniego,

budowa kanalizacji sanitarnej w ulicy Mirkowskiej,

projekt i budowa gminnego przedszkola ,Le$sna Chatka” w Konstancinie-Jeziornie,

modernizacja stacji uzdatniania wody w miejscowosci Opacz,

budowa ulicy Kasztelanskiej,

przebudowa ulicy Saneczkowej w Konstancinie-Jeziornie,

przebudowa ulicy Sobieskiego wraz z infrastruktura,

przebudowa ulic: Kolejowa, Waska, Zautek, Stawowa, Kozia, Niska, Gérna, Torowa

wraz z infrastrukturg w zakresie ul. Kolejowej,

e budowa ciggu pieszo-jezdnego wraz z oswietleniem od ul. Putaskiego do mostu na
rzece Jeziorce przy Starej papierni — etap | i Il.

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

5.KOMUNIKACJA | TRANSPORT

Gmina Konstancin-Jeziorna lezy niespetna 20 km od centrum Warszawy.
Posiada dogodne potgczenie ze stolicg i obszarem potudniowym poprzez droge
wojewodzkg nr 724, biegngcg z Warszawy do Gory Kalwarii. Z kolei droga
wojewodzka nr 721 tgczy gmine z gtdwnymi drogami krajowymi: krakowskag
i katowicka.

Podmioty Swiadczgce ustugi komunikacyjne w gminie to: Zarzad Transportu
Miejskiego w Warszawie, PKS Grodzisk Mazowiecki oraz Transport and

Infrastructure Managment Sp. z o.0. Partner.
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6. GOSPODARKA
W latach 2017-2019 liczba podmiotdw gospodarczych prowadzgcych
dziatalnos¢ na terenie gminy Konstancin-Jeziorna systematycznie rosta. Dane na

temat aktywnosci gospodarczej mieszkancow gminy przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 6. Dzialalno$¢ gospodarcza mieszkancow gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba podmiotéw gospodarczych 4244 | 4288 4 476

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

W gminie Konstancin-Jeziorna w roku 2019 w rejestrze REGON
zarejestrowanych byto 4 476 podmiotow gospodarki narodowej, z czego 3 269
stanowity osoby fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg. W tymze roku
zarejestrowano 321 nowych podmiotow, a 167 podmiotéw zostato wyrejestrowanych.
Na przestrzeni lat 2009-2017 najwiecej (376) podmiotéw zarejestrowano w roku
2010, a najmniej (271) w roku 2009. W tym samym okresie najwiecej (290)
podmiotéw wykreslono z rejestru REGON w 2018 roku, najmniej (167) podmiotow

wyrejestrowano natomiast w 2019 roku.

7. ZASOBY | WARUNKI MIESZKANIOWE

W 2019 r. gmina Konstancin-Jeziorna posiadata w swoich zasobach 598
mieszkan komunalnych o tgcznej powierzchni 23 758 m?, w ktorych zamieszkiwaty
1254 osoby. Gmina dysponowata tez 71 mieszkaniami socjalnymi o tgcznej
powierzchni 2 061 m?, w ktérych zamieszkiwaty 164 osoby. Dane szczegodtowe
dotyczace sytuacji mieszkaniowej w gminie Konstancin-Jeziorna w latach 2017-2019

zawiera ponizsza tabela.

Tabela 7. Zasoby mieszkaniowe bedace w posiadaniu gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba mieszkah komunalnych 684 680 598
liczba os6b mieszkajgcych w mieszkaniach komunalnych 1648 1592 1254
’Ezj\j:ﬁr]\za) powierzchnia uzytkowa mieszkan komunalnych 26305 | 26240 | 23758
liczba mieszkanh socjalnych 54 58 71
liczba os6b mieszkajgcych w mieszkaniach socjalnych 130 134 164
Kj}ﬁ:;) powierzchnia uzytkowa mieszkan socjalnych 1545 1610 2 061

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.
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Wedtug danych GUS w 2019 roku w gminie Konstancin-Jeziorna oddano do
uzytku 106 mieszkan. Na kazdych 1000 mieszkancow oddano wiec do uzytku 4,29
nowych lokali. Jest to wartoS¢ znacznie mniejsza od wartosci dla wojewodztwa
mazowieckiego oraz znacznie mniejsza od Sredniej dla catej Polski. Catkowite
zasoby mieszkaniowe w gminie Konstancin-Jeziorna to 10 268 nieruchomosci. Na
kazdych 1000 mieszkancéw przypada zatem 415 mieszkan. Jest to wartosc
porownywalna do wartosci dla wojewodztwa mazowieckiego oraz wieksza od
Sredniej dla catej Polski.

Gospodarstwom domowym, ktore ze wzgledu na swojg trudng sytuacje
ekonomiczng nie sg w stanie pokrywac catosci kosztéw zwigzanych z utrzymaniem
mieszkania, Swiadczona jest pomoc pieniezna zwana dodatkiem mieszkaniowym.
W gminie Konstancin-Jeziorna tej formy wsparcia udziela Osrodek Pomocy
Spotecznej, a dane dotyczgce liczby dodatkéw i ich tgcznej wartosci prezentuje

tabela zamieszczona ponize;.

Tabela 8. Dodatki mieszkaniowe przyznane w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin, ktorym decyzjg przyznano dodatek

. : 114 111 104
mieszkaniowy
liczba przyznanych dodatkow mieszkaniowych 172 167 159
wartos¢ przyznanych dodatkéw mieszkaniowych
(w zi) 212 011,98 | 207 484,09 | 225 242,96

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

W latach 2017-2019 zmniejszata sie liczba rodzin, ktérym decyzjg
administracyjng przyznano dodatek mieszkaniowy oraz liczba przyznanych dodatkéw

mieszkaniowych, wahaniom ulegata natomiast warto$¢ wyptaconych dodatkow.

8. EDUKACJA | KULTURA

W gminie Konstancin-Jeziorna funkcjonuje 38 placowek systemu oswiaty,
w tym 4 Ztobki, 25 placéwek wychowania przedszkolnego, w tym 19 przedszkoli i 6
oddziatow przedszkolnych w szkotach oraz 7 szkét podstawowych i 2 szkoty
ponadpodstawowe. Dane na temat Ztobkdéw, przedszkoli i szkét w gminie oraz
podopiecznych i nauczycieli w nich zatrudnionych zawiera tabela zamieszczona

ponizej.
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Tabela 9. Opieka nad dzie¢mi do lat 3 w gminie w roku szkolnym 2019/2020

liczba . .. liczba
typ placowki placéwek liczba dzieci opiekunéw
ztobek lub klub dzieciecy 4 155 19
wim prowadzone przez gmine 1 75 13
WM prowadzone przez inne podmioty 3 80 6

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

Tabela 10. Placowki wychowania przedszkolnego w gminie w roku szkolnym 2019/2020

liczba liczba dzieci, liczba
typ placowki placowek uczniéw nauczycieli
placéwki wychowania przedszkolnego 25 1087 156
wim nrzedszkola 19 906 136
wim oddziaty przedszkolne w szkotach 6 181 20

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

Tabela 11. Placéwki oswiatowe w gminie w roku szkolnym 2019/2020

o liczba liczba dzieci, liczba
typ placowki placowek uczniow nauczycieli
szkoty podstawowe 7 1875 253
szkoty ponadpodstawowe 2 433 44

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

Dziatalno$¢ kulturalng na obszarze gminy koordynuje Konstancinski Dom
Kultury. Jest to nowoczesna placowka z salg widowiskowa, salami konferencyjnymi,
galerig, pracowniami multimedialnymi i klubokawiarnig. Odbywajg sie tu liczne
wydarzenia kulturalne: festiwale teatralne i muzyczne, wystawy i koncerty,
prowadzona jest szeroko rozumiana edukacja artystyczna adresowana zaroéwno do
dzieci i mtodziezy, jak i do starszych mieszkancow gminy Konstancin-Jeziorna. Na
terenie gminy funkcjonuje réwniez biblioteka z czterema filiami oraz muzea. Dane na

temat funkcjonujgcych w gminie placowek kultury przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 12. Placéwki kultury w gminie w 2019 r.

typ placowki Iicz'ba liczba oséb objetych Iiczbe_a )
placéwek oferta pracownikéw
o$rodki kultury 2 mieszkancy gminy 25
muzea 4 1000 4
biblioteki i filie 5 6 333 16

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.
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Dane pozyskane z badania ankietowego przeprowadzonego w $rodowisku
lokalnym pozwolity poznac opinie mieszkancow na temat oferty edukacyjnej, opieki
przedszkolnej, opieki nad dzieémi do lat 3 i oferty kulturalnej w gminie.

Uczestnicy badania pozytywnie ocenili oferte edukacyjng szkoét w gminie.
Wedtug 70,6% ankietowanych jest ona dobra lub dostateczna. Jednoczesnie
zdaniem 23,5% badanych jest ona niedostateczna. Prawie 6% respondentéw nie
wyrazito opinii w tej sprawie. Ponizszy wykres przedstawia rozktad odpowiedzi na

pytanie dotyczgce oferty edukacyjne;j.

Wykres 1. Jak Pani/Pan ocenia oferte edukacyjng szkét w gminie?

5,9%
O dobrze

23,5%

O dostatecznie

O niedostatecznie

35,3% O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Jesdli chodzi o oferte opieki przedszkolnej w gminie, to ponad 29%
respondentdéw stwierdzito, ze zaspokaja ona potrzeby w tym zakresie. Przeciwng
opinie wyrazito 23,5% ankietowanych. Az 47,1% badanych nie byta w stanie tej
oferty ocenié.

Oferta w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3 zostata oceniona negatywnie.
Prawie 53% badanych uznato, ze nie zaspokaja ona potrzeb w tym zakresie.
Przeciwnego zdania byto tylko 5,8% ankietowanych. Wysoki odsetek (41,3%)
respondentdw nie wyrazit opinii w tej sprawie.

Zdecydowana wiekszos¢ (82,3%) respondentéw ocenita obecng oferte
kulturalng pozytywnie. Przeciwnego zdania byto prawie 12% ankietowanych. Ponad
5% pytanych miato trudnosci z odniesieniem sie do tej kwestii. Rozktad odpowiedzi

dotyczacy atrakcyjnosci i jakosci oferty kulturalnej w gminie ilustruje ponizszy wykres.
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Wykres 2. Jaka jest wedlug Pani/Pana atrakcyjnos¢ oferty kulturalnej w gminie?

011,8% 05,9% 029,4% Odobra

O dostateczna

O niedostateczna

052,9%
O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

9. OCHRONA ZDROWIA
Na terenie gminy Konstancin-Jeziorna w 2019 r. funkcjonowato 8 zaktadow
opieki zdrowotnej (w tym 7 niepublicznych), prowadzone byly 2 prywatne praktyki

lekarskie oraz dziatato 12 aptek. Dane zawarto w ponizszej tabeli.

Tabela 13. Zaktady opieki zdrowotnej, praktyki lekarskie i apteki w gminie w 2019 r.

liczba zaktadéw opieki zdrowotnej ogétem 8
wim liczba niepublicznych zaktaddw opieki zdrowotne;j 7
liczba prywatnych praktyk lekarskich 2
liczba aptek i punktow aptecznych 12

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

Dla poznania sytuacji zdrowotnej mieszkancow gminy wazna jest analiza
danych bedgcych w posiadaniu zaktadow opieki zdrowotnej i indywidualnych praktyk
lekarskich dziatajgcych na jej terenie. Ponizej zamieszczono tabele z informacjami
0 najczesciej wystepujgcych schorzeniach wsrdéd osdb korzystajgcych z opieki
medycznej pozyskane z Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Konstancinie-deziornie. W placéwce funkcjonujg poradnie: POZ, neurologiczna,
chirurgiczna, okulistyczna, laryngologiczna, urologiczna, kardiologiczna,
stomatologiczna, rehabilitacyjna, ginekologiczna, medycyny pracy i fizjoterapia oraz
gabinety diagnostyczne: RTG, USG, EKG, audiogram, cytologia i laboratorium

analityczne.
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Tabela 14. Schorzenia dzieci i mtodziezy w wieku 0-18 lat z gminy Konstancin-Jeziorna

w 2019 .

rodzaj schorzenia

liczba przypadkéw

nowotwory

0

niedokrwistos¢

choroby tarczycy

cukrzyca

otytos¢

padaczka

zaburzenia refrakcji i akomodaciji oka

alergia — dychawica oskrzelowa

alergia pokarmowa

znieksztatcenie kregostupa

AlOo|p|a|a|lo|lo|o|O

zaburzenia rozwoju

o

Zrédta danych: Sprawozdania MZ-11 o dziatalno$ci i pracujgcych w ambulatoryjnej opiece zdrowotnej.

Wsrod dzieci i miodziezy najczesciej diagnozowano alergie — dychawice

oskrzelowg oraz znieksztatcenie kregostupa.

U oso6b dorostych najczesciej

diagnozowano w 2019 r. choroby uktadu krgzenia oraz choroby uktadu miesniowo-

kostnego i tkanki tgcznej, nieco rzadziej cukrzyce.

Tabela 15. Schorzenia pacjentéw w wieku 19 i wiecej lat korzystajacych z POZ w gminie

Konstancin-Jeziorna w 2019 r.

. . liczba oséb, u ktérych

T ] S8 e stwierdzono schorzenie
nowotwory 26

choroby tarczycy 41

cukrzyca 46

otytosc 6
niedokrwistosc¢ 12

choroby obwodowego uktadu nerwowego 27

choroby ukfadu krgzenia 540
przewlekty niezyt oskrzeli, dychawica oskrzelowa 36
przewlekte choroby uktadu trawiennego 81

choroby ukfadu miesniowo-kostnego i tkanki tgcznej 322

Zrédta danych: Sprawozdania MZ-11 o dziatalno$ci i pracujgcych w ambulatoryjnej opiece zdrowotne;.

Wazng role w utrzymaniu dobrego stanu zdrowia petni profilaktyka. Ponizsza

tabela przedstawia dane szczegotowe na temat dzieci do lat 3 objetych opiekg

profilaktyczng oraz dzieci i mtodziezy do lat 19 objetych profilaktycznymi badaniami

lekarskimi.
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Tabela 16. Profilaktyka zdrowotna dzieci i mtodziezy z gminy Konstancin-Jeziorna w 2019 r.

. . liczba dzieci
forma profilaktyki i mlodziezy
porady profilaktyczne lekarza rodzinnego (dzieci do lat 3) 517
wizyty profilaktyczne pielegniarek i potoznych (dzieci do 1. roku zycia) 166
profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodziez do lat 19 podlegajagcy 11
badaniu)

profilaktyczne badania lekarskie (dzieci i mtodziez do lat 19 zbadani 7
zgodnie z programem badan profilaktycznych)

Zrédta danych: Sprawozdania MZ-11 o dziatalno$ci i pracujgcych w ambulatoryjnej opiece zdrowotne;.

W 2019 r. w gminie Konstancin-Jeziorna poradami profilaktycznymi zostato
objetych 517 dzieci do lat 3. Pielegniarki i potozne zrealizowaty 166 wizyt
profilaktycznych u dzieci do 1. roku zycia. Profilaktycznymi badaniami lekarskimi
objeto i zbadano zgodnie z programem badan profilaktycznych 7 dzieci i mtodziezy.

Szeroko pojeta tematyka ochrony zdrowia znalazta odzwierciedlenie
w badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania.
Rozktad odpowiedzi na temat ocen mieszkancow odnoszgcych sie do

funkcjonowania ochrony zdrowia w gminie ilustruje wykres zamieszczony ponize;.

Wykres 3. Jak Pani/Pan ocenia dostepng w gminie oferte w zakresie ochrony zdrowia?

23,5% 17,6%
O dobrze

O dostatecznie

O niedostatecznie
58,8%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Oferta w zakresie ochrony zdrowia mieszkancéw zostata oceniona
pozytywnie. Zdaniem 58,8% ankietowanych jest ona dostateczna, z kolei 17,6%
respondentéw stwierdzita, ze jest ona dobra. Jednak 23,5% badanych uznato jg za

niedostateczng.

10. SPORT, REKREACJA | TURYSTYKA

Propagowaniem sportu i rozwojem kultury fizycznej oraz zaspokajaniem
potrzeb mieszkancoéw w tym zakresie zajmuje sie Gminny O$rodek Sportu i Rekreac;i
w Konstancinie. Mieszkancy majg do dyspozycji hale sportowe, boisko
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wielofunkcyjne, boiska do siatkowki plazowej, szkolne obiekty sportowe, Sciezke
edukacyjno-sprawnosciowg im. T. Hopfera. W Konstancinie dziata od lat Szkétka
Pitkarska R. Koseckiego, centra gimnastyczne, sitownie, szkoty sztuk walki, studio
tanca, w poblizu znajduje sie pole golfowe, sitownie, szkoty sztuk walki, studio tanca,
w poblizu znajduje sie pole golfowe.

Propagowaniem kultury fizycznej w gminie zajmujg sie réwniez dziatajgce na
jej terenie kluby sportowe i stowarzyszenia. Nalezg do nich: GKS Mirkéw, KS
Konstancin, UKS ,Zryw”, UKS ,Cirkus”, KS ,Laura”, Muks Kosa Konstancin, KS
Stowarzyszenie Pitki Siatkowej Konstancin-Jeziorna oraz Integracyjny Klub Sportowy
Konstancin.

Dane na temat obiektow sportowo-rekreacyjnych i klubow sportowych

w gminie zawiera ponizsza tabela.

Tabela 17. Sport i rekreacja w 2019 r.

rodzaj podmiotu liczba
obiekty rekreacyjno-sportowe b.d.
kluby sportowe 8
wiym yczniowskie kluby sportowe 4

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.
W przeprowadzonym na potrzeby niniejszego opracowania badaniu
ankietowym poproszono mieszkancow gminy o ocene oferty w zakresie sportu

i rekreacji w gminie. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 4. Jak Pani/Pan ocenia dostepna w gminie oferte w zakresie sportu i rekreac;ji?

5,9% 5,9%

29,4% Odobrze

O dostatecznie
O niedostatecznie

58,8% O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Na podstawie uzyskanych opinii mozna stwierdzié, iz docenione zostaty
podejmowane w gminie dziatania na rzecz tworzenia, a nastepnie rozwijania oferty
w zakresie sportu i rekreacji, a sama oferta zostata bardzo wysoko oceniona przez
mieszkancow, bowiem prawie 65% uczestnikbw badania uznato jg za dobrg lub

dostateczna.
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11. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Wedtug danych udostepnionych na potrzeby niniejszego dokumentu przez
Komisariat Policji w Konstancinie-Jeziornie, w 2019 r. na terenie gminy odnotowano
166 przestepstw w wybranych 7 kategoriach. Wsréd nich dominowaty: kradzieze (45
przypadkow), kradzieze z wilamaniem (33 przypadki), uszkodzenie mienia (27
przypadkow), znecanie sie (20 przypadkoéw) oraz prowadzenie pojazdu w stanie

nietrzezwosci (19 przypadkéw). Dane za lata 2017-2019 prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 18. Przestepstwa popetnione w wybranych kategoriach na terenie dziatalnosci
Komisariatu Policji w Konstancinie-Jeziornie za lata 2017-2019

Ip. |kategoria przestepstwa 2017 2018 2019
1. |art. 62 ust. 1 ustawy o przeciwdziataniu 9 14 19
narkomanii
2. |art. 17881 kk — nietrzezwy kierujgcy 30 23 19
3. |art. 157 kk — uszkodzenie ciata 5 0 3
4. |art. 27881 kk — kradziez 42 46 45
5. |art. 27981 kk — kradziez z wlamaniem 50 34 33
6. |art. 288 kk — uszkodzenie mienia 31 31 27
7. |art. 207 kk — znecanie sie 19 23 20

Dane Komisariatu Policji w Konstancinie-Jeziomnie.

Funkcjonariusze KP w Konstancinie-Jeziornie przeprowadzali na terenie
gminy interwencje domowe. Dziatania funkcjonariuszy Policji Komisariatu
w Konstancinie-Jeziorna prowadzone na przestrzeni lat 2015-2019 doprowadzity do
wypetnienia tgcznie 146 formularzy w ramach ,,Niebieskiej Karty — A". Analiza
danych za lata 2015-2019 wykazata, iz w ramach prowadzonych dziatan przez
funkcjonariuszy Policji Komisariatu w Konstancinie-Jeziornie najwiecej zostato
wypetnionych formularzy ,Niebieska Karta — A" w 2017 r. (40) oraz w 2016 r. (39).
W pozostatych latach ich liczba ksztaltowata sie na nastepujgcym poziomie:
w 2015 r. — 14 orazw 2018 r. — 31 i w 2019 r. — 22 wypetnione formularze.

Zgodnie z ustawg z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratorach sgdowych, kurator
sgdowy jest organem wykonawczym sadu i realizuje zadania o charakterze
wychowawczo-resocjalizacyjnym, diagnostycznym, profilaktycznym i kontrolnym,
zwigzane z wykonywaniem orzeczen sgdu. Dziatania pomocowe realizowane przez
kuratorbw majg charakter niematerialny i dotyczg umozliwienia wiasciwego
wykonywania wiadzy rodzicielskiej. Teren gminy jest objety dziatalnoscig Il i lll
Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sgdowej przy Sagdzie Rejonowym w Piasecznie.
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Z nadestanej informacji wynika, iz Il Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sgdowej Sadu
Rejonowego w Piasecznie w roku 2019 prowadzit 35 postepowan wykonawczych
w formie dozoréw, Il Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sgdowej objgt nadzorem kuratora
w 2019 r. 15 nieletnich. W latach 2017-2019 Ill Zespdt prowadzit odpowiednio: 9, 23
i 19 spraw.

W badaniu ankietowym zadano mieszkancom gminy Konstancin-Jeziorna
pytanie na temat ich poczucia bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania. Rozkfad

odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 5. Czy czuje sie Pani/Pan bezpiecznie w miejscu zamieszkania?

5,9% 11,8%
Otak
O raczej tak
Oraczej nie
82,4%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.
Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych (94,2%) stwierdzita, ze w miejscu
zamieszkania czuje sie raczej bezpiecznie lub bezpiecznie. Przeciwng opinie

wyrazito tylko 5,9% badanych.

12. POMOC SPOLECZNA
Na koniec 2019 r. kadre Osrodka Pomocy Spotecznej stanowito 33 pracownikow.
Dane na temat stanu zatrudnienia w Osrodku, potrzeb w tym zakresie oraz poziomu

wyksztatcenia pracujgcych w nim oséb przedstawiajg ponizsze tabele.

Tabela 19. Stan zatrudnienia w wydziale pomocy spotecznej oraz potrzeby w tym zakresie na
koniec 2019 r.

rodzaj stanowiska liczba etatow :;ﬁv?/:ztnégvbyé
kadra kierownicza 3 3
pracownicy socjalni 10 11
pracownicy wykonujgcy ustugi opiekuncze 15 18
asystenci rodziny 3 4
pozostali pracownicy 2 3

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.
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Ustawa o pomocy spotecznej naktada na Osrodek Pomocy Spotecznej
obowigzek zatrudnienia 1 pracownika socjalnego na 2 tysigce mieszkancow, nie
mniej jednak niz 3 pracownikoéw lub proporcjonalnie do liczby rodzin i os6b samotnie
gospodarujgcych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny
zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i osob
samotnie gospodarujgcych. W 2019 r. w gminie Konstancin-deziorna wskaznik ten
byt spetniony, liczba srodowisk na pracownika socjalnego nie przekraczata 50

srodowisk.

Tabela 20. Wyksztatcenie kadry w wydziale pomocy spotecznej oraz potrzeby w tym zakresie
na koniec 2019 r.

liczba os6b
rodzaj wyksztatcenia, dodatkowe kwalifikacje e

i zainteresowanie w tym zakresie _ kadra pracownicy
kierownicza| socjalni
. |wyzsze kierunkowe 3 3
wyksztatcenie |- —
Srednie kierunkowe — 2
o ukonczona 2 —
specjalizacja z zakresu w trakcie
organizacji pomocy spofecznej - -
J P ysp J realizacji
specjalizacja | stopnia posiadany - S
dodatkowe w zawodzie pracownika w trakcie
kwalifikacje  |socjalnego realizacji B -
specjalizacja Il stopnia posiadany - -
w zawodzie pracownika trakci
socjalnego W traxcie - 1
realizacji

osoby zainteresowane podjeciem specjalizacji z zakresu
organizacji pomocy spotecznej

osoby zainteresowane podjeciem specjalizaciji | stopnia w
zawodzie pracownik socjalny

osoby zainteresowane podjeciem specjalizaciji Il stopnia
w zawodzie pracownik socjalny

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziomnie.

Z koncem 2019 r. wyksztatcenie wyzsze kierunkowe posiadaty 3 osoby
z kadry kierowniczej oraz 3 pracownikow socjalnych, zas wyksztatceniem srednim
kierunkowym legitymowato sie 2 pracownikow socjalnych. Dodatkowo 2 osoby
z kadry kierowniczej posiadaty ukonczong specjalizacje z zakresu organizaciji
pomocy spotecznej, 5 pracownikdw socjalnych posiadato | stopieh specjalizacji
w zawodzie pracownika socjalnego, zas w trakcie realizacji Il stopnia specjalizaciji

w zawodzie pracownika socjalnego byt 1 pracownik socjalny.
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Przepisy prawa doktadnie precyzuja, kto i kiedy moze skorzysta¢ ze wsparcia
udzielanego przez powotane do tego instytucje. Ponizsza tabela przedstawia dane
dotyczgce kwot wydatkowanych w latach 2017-2019 w gminie Konstancin-Jeziorna

na pomoc jej mieszkancom.

Tabela 21. Srodki finansowe wydatkowane przez gmine na pomoc mieszkaficom gminy

w latach 2017-2019

wielkos¢ wydatkéow (w z})

2017

2018

2019

ogotem 24 376 086,58 26 221 214,90 |33 756 551,16
e - -

"™ na swiadczenia pomocy 6 121 630,80 7009 081,59 | 7 366 297,94
spotecznej
wim na $wiadczenia rodzinne 24 393 172,49 26 231 817,90 26 390 253,22
na zadania wtasne gminy 6 298 673,32 7379171,49 7 896 798,43

na zadania zlecone gminie

18 077 413,26

18 842 043,41

25 859 752,63

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

Wartos¢ sSrodkow przeznaczanych w gminie na pomoc spoteczng
w analizowanym okresie systematycznie sie zwiekszata (z 24 376 086,58 zt w 2017 r.
do 33 756 551,16 zt w 2019 r.).

W wykonywaniu zadan z zakresu pomocy spotecznej OPS wspotdziatat z innymi
jednostkami organizacyjnymi gminy, ochrong zdrowia, Policjg, Powiatowym Urzedem
Pracy, kuratorami sgdowymi oraz instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.
Wspdtpraca ta wptywa na prawidtowe identyfikowanie zapotrzebowania na pomoc,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, a co sie z tym wigze — posrednio wptywa na
trafnos¢ udzielanego wsparcia i wtasciwg dystrybucje srodkéw.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczgce liczby mieszkancow gminy

objetych przez OPS wsparciem z zakresu pomocy spotecznej w latach 2017-2019.

Tabela 22. Beneficjenci pomocy spotecznej w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba osob, ktorym przyznano decyzjg 660 674 684

Swiadczenie

liczba rodzin 660 674 684

liczba os6b w rodzinach 1224 1251 1268
udziat liczby osqb w rodz[ngch ije;tych pomoca 51% 5 2% 53%
spoteczng w ogdle ludnosci gminy

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

Liczba osob w rodzinach objetych pomocg spoteczng w gminie w latach 2017-
2019 z roku na rok wzrastata (z 1 224 w 2017 r. do 1 268 w 2019 r.). Analogicznie

wypadat udziat beneficjentéw systemu pomocy spotecznej w ogdle ludnosci gminy.
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Uzupetnienie powyzszych danych stanowig przedstawione w kolejnych tabelach
informacje na temat struktury wiekowej oraz aktywnosci zawodowej odbiorcow

pomocy spotecznej w 2019 r.

Tabela 23. Struktura wiekowa beneficjentéw pomocy spotecznej w gminie w 2019 r.

wiek odbiorcow liczba os6b w rodzinach

0-16 lat 214
17-21 lat 16
22-30 lat 24
31-40 lat 63
41-50 lat 66
51-60 lat 97
61-70 lat 102

71 lat i wiecej 138
razem 720

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

Tabela 24. Aktywnos¢ zawodowa beneficjentéw pomocy spotecznej w gminie w 2019 r.

liczba osob powyzej 18 lat, ktérym
przyznano pomoc wedtug decyzji
administracyjnych

rodzaj aktywnosci zawodowej

pracuje 46
pracuje dorywczo 51
nie pracuje 692
studiuje 0
uczy sie 96
na rencie 44
na emeryturze 133
na zasitku dla bezrobotnych 5
bezrobotny bez prawa do zasitku 65

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

Analiza struktury wiekowej mieszkancéw gminy objetych przez OPS pomocg

spoteczng w 2019 r. wykazata, ze najwiekszg grupe stanowity dzieci i mtodziez do lat

16. Jesli
spotecznej, to najliczniejszg grupe stanowit osoby niepracujgce. Szczegoétowe dane

za$ chodzi o aktywno$¢ zawodowg dorostych odbiorcéw pomocy

liczbowe dotyczgce powoddéw przyznawania pomocy spotecznej w gminie w latach

2017-2019 przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 25. Powody przyznania pomocy spotecznej w gminie w latach 2017-2019

i . liczba rodzin liczba os6b w rodzinach
powod przyznania pomocy 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019
ubdstwo 212 210 188 368 365 342
bezdomnosé 22 19 17 27 19 17
potrzeba ochrony macierzynstwa 34 50 36 152 205 143
bezrobocie 152 147 144 335 315 311
niepetnosprawnosé 139 137 126 197 188 171
dtugotrwata lub ciezka choroba 262 257 230 394 408 343

bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych

. . 96 118 107 323 342 336
i prowadzenia gospodarstwa

domowego

wbm rodziny niepetne 58 62 53 159 163 148
wbm rodziny wielodzietne 26 10 14 143 78 74
przemoc w rodzinie 7 7 4 21 17 15
alkoholizm 39 41 25 55 63 39
narkomania 3 4 4 5 7 10
trudnosci w przystosowaniu do

zycia po opuszczeniu zaktadu 9 7 7 14 8 8
karnego

zdarzenie losowe 2 3 1 3 6 2

trudnosci w integracji osob, ktore

otrzymaty status uchodzcy 2 2 1 9 9 5

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

Najczestszymi powodami przyznawania pomocy spotecznej w gminie w latach
2017-2019 byty ubdstwo oraz dtugotrwata lub ciezka choroba. W obu przypadkach
na przestrzeni rozpatrywanego okresu nastgpit spadek liczby rodzin korzystajgcych
ze wsparcia z tych powodéw. Istotnymi przyczynami udzielania mieszkarncom gminy
wsparcia ze strony pomocy spotecznej byty bezrobocie oraz niepetnosprawnych.
Liczba rodzin w obu przypadkach takze zmniejszata sie z roku na rok w trakcie
rozpatrywanego okresu. Zauwazalnym powodem przyznawania wsparcia byta:
wahajgca sie pod wzgledem liczby rodzin bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.

W badaniach ankietowych przeprowadzonych na potrzeby niniejszego
opracowania poruszono kwestie oceny realizowanych w gminie dziatahn w zakresie
przeciwdziatania ubostwu. Wiekszos¢ ankietowanych pozytywnie ocenita realizowane
w gminie dziatania w zakresie przeciwdziatania ubdstwu. Zdaniem 11,8% badanych
sg one dostateczne, z kolei 41,2% respondentéw przyznato, ze sg dobre. Jednak

17,6% pytanych stwierdzito, ze sg one niedostateczne. Ponad 29% uczestnikow
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badania nie potrafito jednoznacznie odpowiedzie¢ na to pytanie. Ponizszy wykres

zawiera rozktad odpowiedzi.

Wykres 6. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dzialania w zakresie przeciwdziatania

ubéstwu?
29,4% 41,2% Odobrze
O dostatecznie
O niedostatecznie
17,6% O nie wiem

11,8%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Trudnosci rodzin, bedgce jednym z warunkow udzielania swiadczen z pomocy
spotecznej, wptywaty nie tylko na wysokos¢ pomocy finansowej, ale takze na forme
udzielanego przez Osrodek Pomocy Spotecznej wsparcia. Dane liczbowe dotyczgce

réznych form wsparcia za lata 2017-2019 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 26. Formy wsparcia udzielanego w gminie przez OPS w latach 2017-2019

liczba os6b, ktérym
przyznano decyzja . . liczba os6b
formy pomocy administracyjnag liczba rodzin w rodzinach
swiadczenie
2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019 | 2017 | 2018 | 2019
pieniezna 387 516 442 378 505 441 649 816 715
rzeczowa 482 640 449 372 542 298 974 | 1021 | 741
praca socjalna X X X 660 674 670 | 1224 | 1251 | 1237
poradnictwo X X X 3 2 4 3 3 6
specjalistyczne
schronienie 7 7 7 7 7 7 8 7 7
ustugi 94 | 106 | 117 | 91 96 | 107 | 101 | 120 | 126
opiekuncze
specjalistyczne
ustugi 4 6 6 4 6 5 16 24 19
opiekuncze
odptatnosc za
pobyt w domu 50 | 47 | 46 X X X X X X
pomocy
spotecznej

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

W latach 2017-2019 na terenie gminy Konstancin-Jeziorna najwiecej rodzin
korzystato z pomocy w formie pracy socjalnej, przy czym ich liczba w tym okresie

ulegata wahaniom. W mniejszym stopniu mieszkancom przyznawano pomoc
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rzeczowg, ktora najczesciej sSwiadczona jest w postaci positkdw, ubran bagdz
sprzetow codziennego uzytku, a w nastepnej kolejnosci wsparcie finansowe, gtéwnie
w postaci zasitkbw. W obu przypadkach liczba rodzin ulegata wahaniom w trakcie
rozpatrywanego okresu. Znacznie mniejsze rozmiary miata pomoc w formie ustug
opiekunczych oraz poradnictwa specjalistycznego.

Dodatkowg formg pomocy jest kontrakt socjalny, czyli umowa zawarta przez
pracownika socjalnego z rodzing lub osobg ubiegajgca sie o pomoc. Celem kontraktu
jest przezwyciezenie trudnej sytuacji zyciowej i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu. Kontrakt okresla zobowigzania i uprawnienia obu stron, a do
wykonywania pewnych dziatan w oznaczonym terminie zobowigzujg sie zaréwno
osoba korzystajgca ze Swiadczen, jak i pracownik socjalny. W 2017 r. zawarto 7
kontraktow socjalnych, w 2018 r. zawarto 1 kontrakt, a 2 w 2019 r.

Istotnym wsparciem dla borykajgcych sie z rozlicznymi problemami klientow
pomocy spotecznej jest pomoc asystenta rodziny. W 2019 r. 30 rodzin dysfunkcyjnych,
skorzystato z takiej formy pomocy. Ponizsza tabela zawiera dane dotyczgce pracy

asystenta rodziny w gminie w latach 2017-2019.

Tabela 27. Asystenci rodziny w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba asystentéw rodziny 2 3 2
liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 29 32 30
I|czbg dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta 52 38 55
rodziny

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziomnie.

Osoby niezdolne do samodzielnego funkcjonowania w srodowisku, dla ktérych
pomoc w postaci ustug opiekunczych okazywata sie niewystarczajgca
dla zaspokojenia ich podstawowych potrzeb zyciowych, z uwagi na koniecznosé
zapewnienia im catodobowej opieki (z powodu wieku, choroby Ilub
niepetnosprawnosci), byty kierowane przez OPS do doméw pomocy spoteczne;.
Dane dotyczace liczby skierowan do DPS-6w i liczby oséb w nich przebywajgcych

przedstawia kolejna tabela.

Tabela 28. Skierowania i pobyt mieszkancéw w domach pomocy spotecznej w latach 2017-2019

zakres danych 2017 | 2018 2019
liczba 0s6b z gminy skierowanych do DPS-u 14 11 8
liczba os6b z gminy przebywajgcych w DPS-ie 50 47 46

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.
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Szczegdblng formg pomocy jest Karta Duzej Rodziny. Prawo do posiadania
Karty Duzej Rodziny przystuguje cztonkowi rodziny wielodzietnej, w ktérej rodzic
(rodzice) lub matzonek rodzica majg na utrzymaniu co najmniej troje dzieci:
1. w wieku do 18. roku zycia,
2. w wieku do 25. roku zycia w przypadku, gdy dziecko sie uczy,
3. bez ograniczen wiekowych — w przypadku dzieci legitymujgcych sie
orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.
Od 1 stycznia 2019 r. prawo do posiadania Karty Duzej Rodziny przystuguje
rowniez wszystkim rodzicom oraz matzonkom rodzicow, ktoérzy majg lub mieli na
utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci. Dane na temat Kart Duzej Rodziny

w gminie Konstancin-Jeziorna zawiera tabela zamieszczona ponizej.

Tabela 29.Karta Duzej Rodziny w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba wydanych kart 253 211 370
liczba rodzin objetych wsparciem 45 39 122
liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem 133 124 164

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

W ramach szeroko rozumianej pomocy spotecznej OPS przyznawat
mieszkancom gminy swiadczenia rodzinne. W latach 2017-2019 wielkos¢ srodkow
finansowych, jakie na ten cel przeznaczano, sukcesywnie rosta, natomiast liczba
0sOb, ktorym decyzjg przyznano swiadczenie rodzinne, ulegata wahaniom. Dane

w tym zakresie prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 30. Swiadczenia rodzinne w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
faczna wartosc przyznanych swiadczen 3753 700,17 | 4 121 322,26 | 4 439 503,62
rodzinnych (w zt)

liczba rodzin, ktérym przyznano swiadczenie 805 904 762

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

Dane szczegdtowe obejmujgce liczbe i rodzaj $wiadczen rodzinnych

przyznanych w rozpatrywanym okresie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 31. Rodzaj Swiadczen rodzinnych przyznanych w gminie w latach 2017-2019

. .. . liczba przyznanych swiadczen
rodzaj swiadczenia 2017 2018 2019
zasitek rodzinny 6 780 7 527 6 780
dogiatek do zasitku z tytutu urodzenia 42 38 23
dziecka
dodatek do zasitku z tytutu opieKi 351 298 242
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nad dzieckiem w okresie korzystania
z urlopu wychowawczego
dodatek do zasitku z tytutu samotnego

; : 381 419 409
wychowywania dziecka
f:iodate_k_do__zas[iku z ty_tu’fu ksztatcenia 441 502 499
i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego
dodatek do zasitku z tytutu rozpoczecia 569 656 617

roku szkolnego

dodatek do zasitku z tytutu podjecia
przez dziecko nauki w szkole 656 590 608
poza miejscem zamieszkania

dodatek do zasitku z tytutu wychowywania

. L : . 1049 1074 1039
dziecka w rodzinie wielodzietnej
zasitek pielegnacyjny 4 278 4 405 4 706
Swiadczenie pieleghacyjne 724 890 985
jednorazowa zapomoga z tytutu 114 100 79
urodzenia sie dziecka
Swiadczenie rodzicielskie 425 349 350
zasitek dla opiekuna 48 44 25
specjalny zasitek opiekunczy 51 65 42
razem 15 858 16 892 16 355

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

W latach 2017-2019 ogdlna liczba wszystkich sSwiadczehn rodzinnych
przyznanych mieszkancom gminy ulegata wahaniom. Podstawowym sSwiadczeniem
rodzinnym jest zasitek rodzinny, ktory stuzy czesciowemu pokryciu wydatkow na
utrzymanie dziecka.

Kolejnos¢ trzech najliczniej udzielanych dodatkow do zasitku rodzinnego byta
w latach 2017-2019 podobna: najczesciej przyznawano mieszkancom dodatek do
zasitku z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, z tytutu podjecia
przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania oraz z tytutu rozpoczecia
roku szkolnego. Nieco nizsza byfa liczba dodatkow do zasitku rodzinnego z tytutu
ksztatcenia irehabilitacji dziecka niepetnosprawnego oraz z tytulu samotnego
wychowywania dziecka.

Poza zasitkiem rodzinnym najczesciej wyptacanym mieszkancom gminy
Swiadczeniem byt zasitek pielegnacyjny, ktéry przyznaje sie w celu czesciowego
pokrycia wydatkow wynikajgcych z konieczno$ci zapewnienia opieki dla osoby
niezdolnej do samodzielnej egzystencii.

Na podstawie ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci wyptacane jest réwniez swiadczenie wychowawcze. Jego
celem jest czesciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowywaniem dziecka,
w tym z opiekg nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Od 1.04.2016 r.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie realizowat Program Rodzina

36

Id: 1613F138-4B67-45A9-9163-3B9A3D7552DE. Uchwalony Strona 36



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Konstancin-Jeziorna na lata 2021-2026

500+. W ramach Programu Rodzina 500+ wyptacono w 2019 r. rodzinom z gminy
Swiadczenia na taczng kwote 2229 813 zi. W grudniu 2019 r. ustalone prawo
do swiadczenia miato 2 710 rodzin.

Szczegdlng formg wsparcia jest wyptacane na podstawie ustawy z dnia
4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy Swiadczenie ,,Za zyciem”. Z tytutu
urodzenia sie dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgcg jego zyciu, ktére powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, przyznaje sie na to
dziecko jednorazowe $wiadczenie w wysokosci 4 000 zt. Swiadczenie przystuguje
matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka
bez wzgledu na dochdd. W analizowanym okresie w gminie Konstancin-Jeziorna
przyznano 1 takie swiadczenie w 2018 r.i 1w 2019r.

W 2019 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie wypfacat
Swiadczenie ,,Dobry start”, ustanowione uchwatg Rady Ministrow z dnia 30 maja
2018 r. w sprawie ustanowienia rzgdowego programu ,Dobry start” (M.P. 2018 poz.
514). Swiadczenie w wysokoéci 300 ztotych, bez wzgledu na dochody, otrzymuja
jednorazowo rodziny na kazde dziecko uczgce sie w szkole. Swiadczenie ,Dobry
start” trafito do 2 115 rodzin i objeto tgcznie 3 019 dzieci, a warto$¢ wyptaconych
Swiadczen wyniosta 905 700 zt.

W ramach programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” z pomocy
skorzystato 220 dzieci i 67 oséb dorostych w 2017 r. oraz 217 dzieci i 55 os6b
dorostych w 2018 r., natomiast w ramach programu ,Positek w szkole i w domu”,
ktory zastgpit poprzednio realizowany program, pomoc otrzymato 223 dzieci i 66 osob
dorostych w 2019 r.

Osrodek Pomocy Spotecznej udzielat takze wsparcia w formie swiadczenia
alimentacyjnego, ktére przyznawane jest na warunkach okreslonych w ustawie
zdnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw. Do
swiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw
od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego
przez sad, jezeli egzekucja okazata sie bezskuteczna. Przyznanie prawa do
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od spetnienia kryterium
dochodowego. Szczegdétowe dane w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

Dane w tym zakresie przedstawia ponizsza tabela.

37

Id: 1613F138-4B67-45A9-9163-3B9A3D7552DE. Uchwalony Strona 37



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Konstancin-Jeziorna na lata 2021-2026

Tabela 32. Swiadczenia alimentacyjne przyznane w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b, ktérym decyzjg przyznano Swiadczenie 90 82 71
liczba przyznanych swiadczen 1196 1058 972
wielkos$¢ wydatkéw na swiadczenia (zt) 520 005 | 457 590 | 426 720

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

Pomoc spoteczna polega m.in. na prowadzeniu i rozwoju niezbednej
Sktadajg sie na nig zaroéwno jednostki
Obok Osrodka

w Konstancinie-Jeziornie funkcjonujg przedstawione w ponizszej tabeli podmioty.

infrastruktury socjalnej i spoteczne;.

srodowiskowe, jak i instytucjonalne. Pomocy Spotecznej

Tabela 33. Instytucje dziatajace w obszarze pomocy spotecznej w gminie w 2019 r.

Ip. | nazwa podmiotu adres

1. | Osrodek Pomocy Spotecznej

ul. Rycerska 13,

Zespét Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania 05-510 Konstancin-Jeziorna

Przemocy w Rodzinie

ul. Piaseczynhska 77,

3. Urzad Miasta i Gminy 05-510 Konstancin-Jeziorna

ul. Piaseczynska 77,
05-520 Konstancin-Jeziorna
ul. Mirkowska 54A/2,

05-520 Konstancin-Jeziorna

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych

Punkt Konsultacyjny Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Uzaleznien

ul. Polna 4,

6. | Komisariat Policji w Konstancinie-Jeziornie 05-510 Konstancin-Jeziorna

ul. Dworska 7,

7. | Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna 05-510 Konstancin-Jeziorna

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie jest gtdbwng instytucjg
udzielajgcg wsparcia w gminie. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze mieszkancy gminy
mogg korzysta¢ z pomocy jednostek powiatowych, ktére obejmujg swoim wsparciem
teren gminy.

Wazng instytucjg wsparcia jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Piasecznie. Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczgce dziatalnosci PCPR-u

w gminie w odniesieniu do jej mieszkancoéw w zakresie pieczy zastepczej.
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Tabela 34. Dziatalnos¢ PCPR-u w odniesieniu do mieszkancéw gminy Konstancin-Jeziorna
w zakresie pieczy zastepczej w latach 2017-2019

zakres danych 2017 | 2018 | 2019
liczba dzieci z gminy zgtoszonych do adopcji 1 0 2
liczba dzieci z gminy adoptowanych 0 0 0
liczba dzieci z gminy umieszczonych w rodzinach zastepczych 8 6 2
liczba dzieci z gminy umieszczonych w placoéwkach opiekunczo- 11 1 4
wychowawczych

liczba dzieci z gminy przebywajgcych w rodzinach zastepczych 23 27 26

liczba dzieci z gminy przebywajgcych w placéwkach opiekunczo- 22 23 20

wychowawczych
liczba rodzin zastepczych, ktére objety opiekg dzieci z gminy 7 3 3
liczba usamodzielnionych dzieci z gminy 12 10 9
liczba dzieci, ktére powrdécity do rodzin biologicznych 0 3 9
Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie.
Pomoc dzieciom i miodziezy swiadczy Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna Piasecznie, ktéra w roku szkolnym 2018/2019 udzielita wsparcia 3
uczniom z terenu gminy. Uczniowie i ich rodziny zostali objeci wsparciem w formie
psychoterapii indywidualnej, rodzinnej oraz psychoedukacji.

Mieszkancy gminy korzystali takze ze wsparcia Powiatowego Zespotu
ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Piasecznie, wydajgcego orzeczenia
0 niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci oraz Powiatowego Urzedu Pracy

w Piasecznie.

13. SEKTOR POZARZADOWY, KOSCIOLY
W 2019 r. na terenie gminy Konstancin-Jeziorna funkcjonowato 27 organizacji
pozarzgdowych. Samorzad podejmowat z nimi wspétprace, ktora przybierata forme
1. wspoitpracy finansowej — zawarto umowy na realizacje zadania publicznego,
2. wspotpracy pozafinansowej:
e wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci, w szczegdlnosci
poprzez udziat w organizowanych spotkaniach,
e promocja dziatalnosci organizacji pozarzgdowych poprzez zamieszczanie
informacji o organizacjach pozarzgdowych na stronie internetowej Urzedu Miasta
i Gminy w Konstancinie-Jeziornie.
Wykaz organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na terenie gminy zawiera

tabela zamieszczona ponizej.
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Tabela 35. Wykaz organizacji pozarzadowych w gminie

Ip.

nazwa organizacji

adres

1.

Stowarzyszenie Konstancin Jutra

Czarnow ul. Bazaltowa 14,
05-510 Konstancin-Jeziorna

Klub Turystyczno-Krajoznawczy

Borowina ul. Zale$na 75,
05-520 Konstancin-Jeziorna

Fundacja Swiat Seniora

ul. Warszawska 21A,
05-520 Konstancin-Jeziorna

Uczniowski Klub Sportowy ,Cirkus”

ul. Bielawska 57,
05-520 Konstancin-Jeziorna

Stowarzyszenie Pitki Siatkowej Konstancin-Jeziorna

ul. Bydgoska 1E,
05-510 Konstancin-Jeziorna

Uczniowski Klub Sportowy ,Rakieta”

Opacz 9,
05-520 Konstancin-Jeziorna

Integracyjny Klub Sportowy Konstancin

ul. Gasiorowskiego 12/14,
05-510 Konstancin-Jeziorna

Stowarzyszenie Przyjaciét Krainy Urzecza

ul. Baczynskiego 87,
Parcela Obory

Fundacja Inicjatyw Spotecznych ,Strefa Dziatania”

ul. Pocztowa 7F,
05-520 Konstancin-Jeziorna

10.

Wszechnica Konstancinska

ul. Stawowa 2,
05-520 Konstancin-Jeziorna

1.

Stowarzyszenie Przyjaciot Kepy Okrzewskiej

Kepa Okrzewska 10,
05-520 Konstancin-Jeziorna

12.

Klub Sportowy Konstancin

ul. Wilanowska 1A,
05-520 Konstancin-Jeziorna

13.

Konstancinskie Stowarzyszenie Rodzin
Abstynenckich ,Constans 2010”

ul. Bielawska 107,
05-520 Konstancin-Jeziorna

14.

Fundacja ,Swiat Maklaka”

ul. Bazaltowa 8, Czarnkow
05-510 Konstancin-Jeziorna

15.

Towarzystwo Przyjacidt Pigkna i Zabytkow
Konstancina im. S. Zeromskiego

ul. Rycerska 13,
05-510 Konstancin-Jeziorna

16.

Fundacja na Rzecz Utrzymania Spuscizny po
Stefanie Zeromskim

ul. Zeromskiego 4,
05-510 Konstancin-Jeziorna

17.

Fundacja $w. Franciszka ,Pomoz zwierzetom —
Naszym Matym Braciom”

ul, Podgérska 2,
05-520 Konstancin-Jeziorna

18.

Fundacja ,Nika”

ul. Warszawska 21D/36,
05-520 Konstancin-Jeziorna

19.

Fundacja ,Uzdrowisko”

ul. Podlaska 8, Parcela Obory
05-520 Konstancin-Jeziorna

20.

Fundacja Inkubator Innowac;ji

ul. Wierzbnowska 72L,
05-510 Konstancin-Jeziorna
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Habdzin 29,
05-520 Konstancin-Jeziorna

ul. Mirkowska 39,
05-520 Konstancin-Jeziorna

Obory 100,
05-520 Konstancin-Jeziorna

Obory 19/5,
05-520 Konstancin-Jeziorna

21. | Fundacja Violet Kiwi

22. | Fundacja Ludzi Otwartej wyobrazni ,Flow”

23. | Fundacja ,Zabytki Polskiego Nieba”

24. | Fundacja,Volenti Non Fit Iniurnia”

ul. Wierzejewskiego 12,
05-520 Konstancin-Jeziorna

Bielawa 154A,
05-520 Konstancin-Jeziorna

25. | Stowarzyszenie,Razem dla Niepetnosprawnych”

26. | Fundacja Przyjaciot sztuk ,Aurea Porta”

Stowarzyszenie Obywatelski Ruch na Rzecz Energii | Obory 19/5,

21. Jadrowej 05-520 Konstancin-Jeziorna

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

W 2019 r. w gminie Konstancin-Jeziorna funkcjonowato 5 parafii Kosciota

rzymskokatolickiego. Ponizsza tabela przedstawia szczegdtowe dane w tym zakresie.

Tabela 36. Parafie rzymskokatolickie na terenie gminy w 2019 r.

ul. Srodkowa 15,
05-510 Konstancin-Jeziorna

Parafia pw. Matki Bozej Anielskiej

Parafia pw. sw. Zygmunta ul. Wislana 85,
pwW. SW. £Yg 05-507 Stomczyn
Parafia pw. Wniebowziecia Najswietszej Marii ul. Pitsudskiego 54,
Panny 05-510 Konstancin-Jeziorna

ul. Stfoneczna 12,
05-510 Konstancin-Jeziorna

ul. Walentynowicz 1a,
05-510 Konstancin-Jeziorna
Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

Parafia pw. Swietej Bozej Rodzicielki Maryi

Parafia pw. Jozefa Oblubienca NMP

Parafie rzymskokatolickie w gminie Konstancin-Jeziorna wchodzg w sktad
dekanatu konstancinskiego archidiecezji warszawskiej. W Kurii Archidiecezji
Warszawskiej (ul. Miodowa 17/19, 00-246 Warszawa) dziata Duszpasterstwo Rodzin,
ktérego przewodniczgcym jest ks. dr Marcin Szczerbinski (tel. 22 531 72 43). Wydziat
prowadzi poradnie rodzinne. Postugujgcy w nich doradcy zycia rodzinnego prowadzg
spotkania przygotowujgce narzeczonych do zawarcia sakramentu matzenstwa oraz
stuzg pomocg matzenstwom irodzinom. Doradcy zycia rodzinnego sg osobami
pierwszego kontaktu i mogg udzieli¢ osobistego wsparcia. Diecezjalnym doradcag
zycia rodzinnego jest Beata Chojnacka (tel. 22 531 72 44).

Na terenie gminy Konstancin-Jeziorna dziata rowniez Zbor Twoj Dom Kosciota
Zielonoswiagtkowego (ul. Bielawska 15, 05-510 Konstancin-Jeziorna). Cztonkowie
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spotecznosci zielonoswigtkowcow nie tylko gtoszg ewangelig, ale takze stuzg

ludziom, pomagajgc osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej.

14. PROBLEMY WSKAZANE PRZEZ MIESZKANCOW | DIALOG SPOLECZNY

Uczestnikbw badania ankietowanego przeprowadzonego na potrzeby
skonstruowania niniejszego dokumentu poproszono takze o wskazanie problemow
badz niekorzystnych zjawisk, ktére sg w gminie najbardziej widoczne. Pytanie miato
charakter pototwarty z mozliwoscig dokonania wielokrotnego wyboru. Respondentow
poproszono rowniez o ocene komunikacji z wladzami samorzgdowymi i ocene
poziomu zadowolenia z faktu zamieszkiwania na terenie gminy.

Wsrad problemow i niekorzystnych zjawisk, ktore najbardziej uwidaczniajg sie
w gminie, respondenci najczesciej wskazywali alkoholizm, ubdstwo i narkomanie.
W dalszej kolejnosci wymieniali zanik wiezi spotecznych, przemoc w rodzinie,
bezradnos¢  opiekuhczo-wychowawczg oraz rozpad rodzin, bezrobocie

i bezdomnos¢. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 7. Jakie problemy, niekorzystne zjawiska najbardziej uwidaczniajg sie¢ w gminie?

O bezrobocie

O bezradnos¢ opiekunczo-

= ::KE:Z‘::: - 9,1% 9% 0% 9,1%
O rozpad rodzin 3,0%

O ubdstwo

O narkomania 12,1%

O bezdomnosé

12,1% 3,0%

M zanik wiezi spotecznych

O przemoc w rodzinie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

W ankiecie znalazto sie rowniez pytanie pozwalajgce badanym wskazacé
dziatania i inicjatywy, jakie nalezatoby podjgé w gminie, aby integrowac
i aktywizowa¢ spotecznos$¢ lokalng. Odpowiadajgc, ankietowani szczegdlny nacisk
potozyli na koniecznos¢ organizowania imprez integracyjnych, wydarzen
kulturalnych, stworzenia oferty spedzania czasu wolnego dla réznych grup
wiekowych, rozwoju bazy obiektéw sportowych (basen, Sciezki rowerowe) oraz

inicjowania czestszych kontaktéw i konsultacji wladz miasta — burmistrza i radnych
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z mieszkancami, a takze dostosowania oferty imprez miejskich do oczekiwan lokalnej
spotecznosci dzieki wtasciwemu diagnozowaniu potrzeb.

W sondazu poruszono tez kwestie oceny komunikacji miedzy witadzami
samorzgdowymi a mieszkancami. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy

wykres.

Wykres 8. Jak Pani/Pan ocenia komunikacje miedzy wtadzami samorzadowymi
a mieszkancami?

17,6% 11,8% Odobrze
O dostatecznie

O niedostatecznie

47,1% Onie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Mieszkancy gminy raczej pozytywnie ocenili komunikacje z wtadzami
samorzgdowymi, bowiem 58,9% badanych uznato jg za dostateczna lub dobra.
Odmienng opinie wyrazito 23,5% ankietowanych, a 17,6% respondentow miato
trudnosci z odpowiedzig na to pytanie.

Ankietowanych poproszono réowniez o ocene poziomu zadowolenia z bycia

mieszkancem gminy. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 9. Jak Pani/Pan ocenia swoj poziom zadowolenia z bycia mieszkancem gminy?

11,8% Odobrze

O dostatecznie

29,4% 58,8%

O niedostatecznie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Z uzyskanych odpowiedzi wynika, ze gmina Konstancin-Jeziorna jest dobrym

miejscem do zamieszkania, bowiem w odpowiedzi na to pytanie zdecydowana
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wiekszosc¢ (88,2%) respondentdw wyrazita opinie pozytywng. Przeciwnego zdania byto

tylko 11,8% uczestnikéw badania.

15. BEZROBOCIE

Wedtug danych GUS w gminie Konstancin-Jeziorna na 1000 mieszkancow
pracujg 203 osoby. 57,1% wszystkich pracujgcych ogdtem stanowig kobiety, a 42,9%
mezczyzni. Bezrobocie rejestrowane w gminie Konstancin-Jeziorna wynosito w 2019
roku 3,5% (3,1% wsrdd kobiet i 4,0% wsrdod mezczyzn). W 2018 roku przecietne
miesieczne wynagrodzenie brutto w gminie Konstancin-Jeziorna wynosito 4 739,75
PLN, co odpowiada 98% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w Polsce.

Wsrod aktywnych zawodowo mieszkancow gminy Konstancin-Jeziorna 1 528
0sOb wyjezdza do pracy do innych gmin, a 1 372 pracujgcych przyjezdza do pracy
spoza gminy - tak wiec saldo przyjazdow i wyjazdow do pracy wynosi -156. 10,3%
aktywnych zawodowo mieszkancow gminy Konstancin-Jeziorna pracuje w sektorze
rolniczym (rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo), 25% w przemysle
i budownictwie, a 35,2% w sektorze ustugowym (handel, naprawa pojazddw,
transport, zakwaterowanie i gastronomia, informacja i komunikacja) oraz 3,5%
pracuje w sektorze finansowym (dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa, obstuga
rynku nieruchomosci).

Sytuacja na rynku pracy w gminie Konstancin-Jeziorna na przestrzeni
ostatnich lat ulegata poprawie, bowiem z roku na rok malata liczba zarejestrowanych
w urzedzie pracy osOb bezrobotnych, w tym kobiet. W latach 2017-2019 zmniejszat
sie takze udziat bezrobotnych w liczbie ludnosci gminy w wieku produkcyjnym. Dane

w tym zakresie zawiera tabela zamieszczona ponizej.

Tabela 37. Stan bezrobocia w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b w wieku produkcyjnym 14 297 | 14 085 | 13 902
liczba bezrobotnych w gminie ogétem 555 513 418
liczba bezrobotnych kobiet w gminie 249 225 171
\ljvd\zz\jiaeik?;gs:(r)]gtIli((:;?/?nyy?nSéb bezrobotnych w liczbie oséb 3.88% | 3.64% | 3.01%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Piasecznie.
Uzupetnienie powyzszych danych stanowig przedstawione w kolejnej tabeli
informacje na temat stopy bezrobocia, jakg odnotowano w latach 2017-2019

w powiecie piaseczynskim, wojewddztwie mazowieckim i w kraju.
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Tabela 38. Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie, wojewdédztwie i w kraju

w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
stopa bezrobocia w powiecie piaseczynskim 4,4% 3,9% 3,1%
stopa bezrobocia w wojewddztwie mazowieckim 10,7% 9,8% 8,9%
stopa bezrobocia w kraju 6,6% 5,8% 5,2%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Piasecznie i Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

W latach 2017-2019 powiat piaseczynskim charakteryzowat sie nizszg

w stosunku do wojewddztwa mazowieckiego, jak i w stosunku do kraju stopg

bezrobocia. Zaréowno w wojewddztwie, powiecie, jak i w kraju poziom bezrobocia

sukcesywnie malat w trakcie rozpatrywanego okresu.

Dla scharakteryzowania problemu bezrobocia w gminie wazna jest analiza

danych dotyczacych podziatu bezrobotnych wedtug wieku, czasu pozostawania bez

pracy, wyksztatcenia i stazu pracy. Dane szczegotowe w tym zakresie na koniec

2019 r. dla gminy Konstancin-Jeziorna przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 39. Bezrobotni w gminie na koniec 2019 roku wedtug wieku, czasu pozostawania

bez pracy, stazu pracy i wyksztatcenia

. liczba bezrobotnych udzial kobiet
wiek -
ogoétem kobiet (W %)
18-24 lata 29 20 69,0%
25-34 lata 74 34 45,9%
35-44 lata 118 51 43,2%
45-54 |ata 89 34 38,2%
55-59 lat 60 31 51,7%
60 lat i wiecej 47 X X
. liczba bezrobotnych udziat kobiet
czas pozostawania bez pracy . - o
ogotem kobiet (w %)
do 1 miesigca 57 21 36,8%
1-3 miesigce 76 26 34,2%
3-6 miesiecy 62 25 40,3%
6-12 miesiecy 63 34 53,9%
12-24 miesigce 64 28 43,7%
powyzej 24 miesiecy 96 37 38,5%
. liczba bezrobotnych udzial kobiet
wyksztatcenie . -
ogotem kobiet (W %)
wyzsze 84 49 58,3%
policealne i srednie zawodowe 74 35 47,3%
srednie ogodlnoksztatcagce 43 19 44.2%
zasadnicze zawodowe 64 19 29,7%
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gimnazjalne i nizsze 153 49 32,0%
) liczba bezrobotnych udziat kobiet
staz pracy . - o
ogétem kobiet (W %)
bez stazu 75 29 38,7%
do 1 roku 36 14 38,9%
1-5 lat 83 40 48,3%
5-10 lat 63 27 42,8%
10-20 lat 96 39 40,6%
20-30 lat 46 15 32,6%
30 lat i wiecej 19 7 36,8%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Piasecznie.

Na koniec 2019 r. wsréd bezrobotnych w gminie najwieksze grupy stanowity
osoby w wieku 35-44 lata, osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym, osoby
pozostajgce bez pracy powyzej 24 miesiecy oraz osoby ze stazem pracy od 10 do 20
lat. Najmniej bezrobotnych w 2019 r. byto w nastepujgcych grupach: oséb w wieku
18-24 lata, os6b pozostajgcych bez pracy do 1 miesigca, oséb z wyksztatceniem
Ssrednim ogolnoksztatcgcym oraz osob ze stazem pracy powyzej 30 lat.

Najwiekszy udziat kobiet w ogodle bezrobotnych odnotowano wsrdéd osob
z wyksztatceniem wyzszym, osOb pozostajgcych bez pracy od 6 do 12 miesiecy,
0sOb w wieku 18-24 lata oraz osob ze stazem pracy od 1 do 5 lat.

Wsrdéd ogétu bezrobotnych 315 oséb (w tym 124 kobiety) znalazio sie
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, 24 osoby byty niepetnosprawne, 42 osoby
posiadaty co najmniej jedno dziecko w wieku do 6 lat, 208 os6b byto bezrobotnych
dtugotrwale, 17 os6b korzystato ze swiadczen pomocy spotecznej, 148 osob byto
w wieku powyzej 50 lat, natomiast 59 osob byto w wieku do 30. roku zycia, w tym 29
0s6b do 25. roku zycia.

W gminie Konstancin-Jeziorna bezrobocie byto trzecim, biorgc pod uwage
liczbe rodzin, powodem przyznawania pomocy spotecznej. W ostatnich latach jego
poziom sukcesywnie spadat, ale skutki wyzszego poziomu tego zjawiska w latach
wczesniejszych sg nadal odczuwane w rodzinach, szczegdlnie tych najubozszych,
gdzie pojawity sie uzaleznienia, konflikty, problemy wychowawcze. Zjawiska te,
wystepujgce dtugotrwale, prowadzg do ich rozpadu, a niektorzy cztonkowie takich

rodzin zmuszeni sg szuka¢ pomocy w wyspecjalizowanych instytucjach.
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Uczestnikbw przeprowadzonego na potrzeby niniejszego opracowania
badania poproszono o ocene realizowanych w gminie dziatan w zakresie

przeciwdziatania bezrobociu. Rozktad odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 10. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dziatania w zakresie przeciwdziatania
bezrobociu?

0,
11,8% O dobrze

41,2%

23,5%

O dostatecznie

O niedostatecznie

O nie wiem

23,5%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Ponad 41% ankietowanych nie bytlo w stanie oceni¢ dziatan realizowanych
w gminie w zakresie przeciwdziatania bezrobociu, zas 23,5% badanych uznato je za
niedostateczne. Jednocze$nie zdaniem 23,5% respondentéw sg one dostateczne,

a kolejne 11,8% pytanych przyznato, ze sg dobre.

16. BEZDOMNOSC

Bezdomnos¢ to zjawisko spoteczne polegajgce na braku domu lub miejsca
statego pobytu gwarantujgcego jednostce lub rodzinie poczucie bezpieczenstwa,
zapewniajgcego schronienie przed niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi
i zaspokojenie podstawowych potrzeb na poziomie uznawanym w danym
spoteczenstwie za wystarczajgcy. Natura bezdomnosci wyklucza zamknietg
i jednoznaczng klasyfikacje jej przyczyn, poniewaz doprowadza do niej caly zespot
naktadajgcych sie na siebie sit sprawczych, zesp6t postaw, zachowan
determinowanych predyspozycjami osobowo$ciowymi, ktérym sprzyjajg sytuacje
spoteczne i sposob funkcjonowania stuzb socjalnych.

Pomoc osobom bezdomnym i zagrozonym bezdomnos$cig z terenu gminy
Swiadczy Osrodek Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie. Ponizsza tabela

przedstawia dane o liczbie oséb korzystajgcych z pomocy w tym zakresie.

Tabela 40. Liczba rodzin i oséb korzystajacych z pomocy OPS-u z powodu bezdomnosci
w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 22 19 17
liczba osob w rodzinach 27 19 17

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.
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17. PROBLEMY UZALEZNIEN | PRZEMOCY W RODZINIE

Ustawa o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi w art. 41
naktada na samorzady lokalne szereg =zadan zwigzanych 2z profilaktykg
i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych oraz integracjg spoteczng o0sob
uzaleznionych od alkoholu. Na sfinansowanie realizacji tych zadan zapewniono
dodatkowe srodki z optfat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz detaliczng napojow
alkoholowych.

Ponizsza tabela prezentuje dane na temat wielkosci srodkow uzyskanych

z optat z zezwolen na sprzedaz alkoholu w gminie Konstancin-Jeziorna.

Tabela 41. Optaty z zezwolen na sprzedaz alkoholu w gminie w latach 2017-2019

wartosc¢ w zt

rodzaj

2017 2018 2019
opfaty z zezwolen na 610 000 610 000 630 000
sprzedaz alkoholu

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

W latach 2017-2019 wysokos¢ kwot uzyskiwanych z optat z zezwolen na

sprzedaz alkoholu w gminie Konstancin-Jeziorna wzrastata.

Tabela 42. Srodki finansowe (w zi) przeznaczone na profilaktyke i rozwigzywanie probleméw
uzaleznien w gminie w latach 2017-2019

wielkos¢ wydatkow (w zi)
2017 2018 2019

przeznaczenie

na profilaktyke i rozwigzywanie problemow
alkoholowych

na profilaktyke i rozwigzywanie problemow

510 000 510 000 530 000

100 000 100 000 100 000

narkomanii
na przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 0 0 0
razem 610 000 610 000 630 000

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Konstancinie-Jeziornie.

W latach 2017-2019 wysokos¢ kwot przeznaczanych na profilaktyke
i rozwigzywanie probleméw uzaleznien w gminie Konstancin-Jeziorna wzrastata.
W analizowanym okresie nie przeznaczano odrebnych srodkow na przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie.

Wazng role w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy w rodzinie
odgrywa Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych. Wybrane dane
dotyczagce dziatalnosci GKRPA w Konstancinie-Jeziornie przedstawiajg ponizsze
tabele.
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Tabela 43. Liczba cztonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
w latach 2017-2019

2017 2018 2019

liczba os6b zaangazowanych w prace GKRPA 5 5 5

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Konstancinie-Jeziornie.

Tabela 44. Dziatalnosé GKRPA w latach 2017-2019 w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw uzaleznien w gminie

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b, z ktérymi GKRPA przeprowadzita rozmowy

. . . . i . 45 37 35
interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem alkoholu

liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu, wobec ktérych GKRPA
wystgpita do sgdu z wnioskiem o zobowigzanie do podjecia 7 11 13
leczenia odwykowego

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Konstancinie-Jeziornie.

W latach 2017-2019 liczba oséb, z ktérymi GKRPA przeprowadzata rozmowy
interwencyjno-motywujgce w zwigzku z naduzywaniem alkoholu, malata i wyniosta
odpowiednio: 45, 37 i 35 oséb. Komisja wystepowata takze z wnioskami do sgdu
o podjecie obowigzkowego leczenia odwykowego, w 2017 r. ztozono 7 takich
wnioskow, w 2018 r. 11 wnioskow, a w 2019 r. — liczba sktadanych wnioskow wzrosta
do 13.

Tabela 45. Dziatania podjete w gminie przez GKRPA w latach 2017-2019 w zakresie profilaktyki
i rozwigzywania problemu przemocy w rodzinie

zakres danych 2017 2018 2019
liczba os6b dotknietych przemocg w rodzinie, z ktérymi 1 > >
kontaktowali sie cztonkowie GKRPA

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w Konstancinie-Jeziornie.

Jesli chodzi o dziatalnos¢é w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, to
w analizowanym okresie GKRPA kontaktowata sie z 1 osobg dotknietg tym
problemem w 2017 r., 2 osobami w 2018 r. i ponownie 2 osobami w 2019 r.

O ocene dziatan, jakie prowadzone sg w gminie w obszarze przeciwdziatania
uzaleznieniom, zapytano w badaniu ankietowym mieszkancéw. Ponad 38%
badanych pozytywnie ocenito dziatania przeciwdziatajgce uzaleznieniom. Opinie
przeciwng wyrazito 23,8% ankietowanych. Wysoki odsetek (38,1%) respondentéw
nie potrafit jednoznacznie wypowiedzie¢ sie w tej kwestii. Rozktad uzyskanych

odpowiedzi ujeto w wykresie zamieszczonym ponize;j.
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Wykres 11. Jak Pani/Pan ocenia realizowane w gminie dziatania w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom?

O dobrze
38,1%

14,3%

O dostatecznie

O niedostatecznie

23,8%

O nie wiem

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym

W pewnej sprzecznosci z tymi danymi pozostajg wyniki badania ankietowego,
gdzie alkoholizm byt najczesciej wskazywanym problemem lokalnym dostrzeganym
przez respondentow. Oznacza to, iz jest dotkliwie odczuwany przez mieszkancéw
i moze stanowiC realne zagrozenie porzadku spotecznego i prawidtowego
funkcjonowania rodzin.

W przeprowadzonym badaniu ankietowym mieszkancy odniesli sie takze do
stycznosci posredniej lub bezposredniej z osobami doswiadczajgcymi lub

stosujgcymi przemoc. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 12. Czy zna Pani/Pan przypadki przemocy w rodzinie na terenie gminy lub o nich
styszata/styszal?

4.8% Oznam takie przypadki
33,3% :

O styszatam o takich przypadkach
61,9%

O nie znam takich przypadkéw

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w $rodowisku lokalnym.

Niepokojgco przedstawiajg sie wyniki odpowiedzi na to pytanie, bowiem az
33,3% respondentéw twierdzi, iz styszato o przypadkach stosowania przemocy
w rodzinie, a kolejne 61,9% badanych przyznato, ze takie przypadki zna. Zaledwie

4,8% ankietowanych takich przypadkow nie zna.
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Oceniajgc ryzyko nasilania sie problemu przemocy w rodzinie na terenie
gminy, 33,3% badanych odpowiedziato twierdzgco. Ponad 42% respondentow nie
byto w stanie tego ryzyka oceni¢, a 23,8% ankietowanych stwierdzito, ze takie ryzyko
nie istnieje.

Wykres 13. Czy Pani/Pan zdaniem istnieje ryzyko nasilenia sie problemu przemocy w rodzinie
na terenie gminy?

42,9% 33,3%
Otak

O nie

O nie wiem

23,8%

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Przeciwdziatanie problemom wynikajgcym z uzaleznien i przemocy w rodzinie
umozliwiajg i normujg odpowiednie akty prawne, a do podstawowych w tym zakresie
nalezy Rozporzgdzenie Rady Ministrow z 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z 31 marca 2011 r. w sprawie procedury przy wykonywaniu czynnosci odebrania
dziecka z rodziny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka
w zwigzku z przemocg w rodzinie.

Skuteczne przeciwdziatanie problemom wynikajgcym z uzaleznieh i przemocy
w rodzinie powinno opierac¢ sie na Scistej wspotpracy wszystkich powotanych do tego
instytucji i organizacji. Konieczne jest doktadne rozpoznanie danego problemu
i okolicznosci jego wystepowania oraz zapewnienie ciggtosci dziatan podejmowanych
wczesniej, jak chocby w ramach prac Zespotu Interdyscyplinarnego. W ujawnionych
przypadkach stosowania przemocy w rodzinie lub uzasadnionego podejrzenia,
ze w danej rodzinie dochodzi do przemocy, wdrazana i prowadzona jest procedura
,Niebieskie = Karty”.  Obejmuje ona o0gdt czynnosci  podejmowanych
przez przedstawicieli OPS-u, Policji, odwiaty, ochrony zdrowia, GKRPA i organizaciji
pozarzgdowych, a wszystkie te dziatania koordynuje Przewodniczgcy Zespotu

Interdyscyplinarnego.
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Zakonczenie procedury ,NK” nastepuje w przypadku ustania przemocy
w rodzinie i uzasadnionego przypadku o zaprzestaniu dalszego stosowania
przemocy w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy albo
rozstrzygniecia o braku zasadnosci podejmowania dziatan. Taki zapis kryteriow
zakonczenia wyraznie wskazuje na zaprojektowanie procedury jako dziatania
z jednej strony interwencyjnego (ustanie przemocy) i wspierajgcego czy
pomocowego wobec rodziny dotknietej przemocg (uzasadnione przypuszczenie
o zaprzestaniu dalszego jej stosowania i realizacja indywidualnego planu pomocy).

Dane dotyczgce funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego prezentuje

tabela zamieszczona ponizej.

Tabela 46. Dziatalnos¢é Zespotu Interdyscyplinarnego w gminie Konstancin-Jeziorna w latach

2017-2019

zakres danych 2017 r. | 2018 r. | 2019 r.
liczba cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego 12 12 12
liczba spotkan ZI w ciggu roku 4 4 4
liczba spotkan grup roboczych ZI 235 223 262
liczba ztozonych po raz pierwszy do ZI ,,Niebieskich Kart” 50 37 30
wim sporzgdzonych przez Policje 34 26 24
wm sporzgdzonych przez pracownikéw socjalnych 13 9 4
wim sporzgdzonych przez pracownikow o$wiaty 2 1 2
whm sporzgdzonych przez pracownikéw ochrony zdrowia 1 1 0
Iic_zba zlt?ionych do ZI ,,Niebieskich Kart” w toku trwania 7 13 3
tej samej procedury

liczba zamknietych ,Niebieskich Kart” 42 58 46
liczba spraw toczacych sie w ZI z lat wczesniejszych 71 79 58

Dane Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w gminie Konstancin-Jeziorna.

Wszystkie dziatania i procedury odbywajg sie we wspotpracy z Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Policja i Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie. Ponadto
w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych,
Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii oraz Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w placéwkach

oswiatowych realizowane byly liczne przedsiewziecia profilaktyczne idydaktyczne
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w formie kampanii, wyktadéw, spotkan ze specjalistami, szkolen, warsztatow
i pogadanek oraz konkursow, imprez sportowych, artystycznych i okolicznosciowych.
Sfinansowano  wycieczki, imprezy  okolicznosciowe, kolonie  z programem
profilaktycznym oraz materiaty edukacyjne i informacyjne.

Osobom dotknietym problemami uzaleznien i przemocy w rodzinie pomoc
Swiadczy rowniez Osrodek Pomocy Spotecznej. Wsparcia z powodu alkoholizmu
udzielono 39 rodzinom (55 osobom w rodzinach) w 2017 r., 41 rodzinom (63 osobom
w rodzinach) w 2018 r. i 25 rodzinom (39 osobom w rodzinach) w 2019 r. Pomocy
z powodu narkomanii udzielono 3 rodzinom (5 osobom w rodzinach) w 2017 r., 4
rodzinom (7 osobom w rodzinach) w 2018 r. i 4 rodzinom (10 osobom w rodzinach)
w 2019 r. W analizowanym okresie wsparcia ze wzgledu na przemoc w rodzinie
udzielono 7 rodzinom (21 osobom w rodzinach) w 2017 r., 7 rodzinom (17 osobom
w rodzinach) w 2018 r. i 4 rodzinom (15 osobom w rodzinach) w 2019 r.

W gminie Konstancin-Jeziorna jednostkami wsparcia dla oséb uzaleznionych
lub dotknietych przemocg w rodzinie sg (obok OPS-u, GKRPA i ZI):

e Punkt Konsultacyjny Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien,
ul. Mirkowska 54A/2, 05-520 Konstancin-Jeziorna,

e Placéwka Wsparcia Dziennego Swietlica Srodowiskowa, ul. Sobieskiego 6A,
05-520 Konstancin-Jeziorna,

e Placéwka Wsparcia Dziennego Swietlica Srodowiskowa, ul. Anny Walentynowicz
24, 05-520 Konstancin-Jeziorna.

Mieszkancy gminy mogg korzystaé ze wsparcia instytucji i organizaciji
dziatajgcych poza gming. W 2019 r. osoby uzaleznione skorzystaty z pomocy
nastepujgcych placéwek:

e Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej, ul. Ks. Sajny 2a, 05-530 Gora
Kalwaria,

e Centrum Alzheimera, Al. Wilanowska 257, 02-730 Warszawa.

18. PROBLEMY ROWNOSCI PLCI

Polityka réwnosci szans ptci jest celowym, systematycznym i swiadomym
ocenianiem prowadzonych dziatan z perspektywy wptywu na warunki zycia kobiet
i mezczyzn, ktére ma na celu przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na pte¢
i osiggniecie rownosci kobiet i mezczyzn. Problemy oraz doswiadczenia kobiet

i mezczyzn powinny by¢ integralnym elementem planowania, wdrazania
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i monitorowania realizowanych programéw i projektow, aby nierbwnosc¢ sie nie
utrwalata, a kobiety i mezczyzni odnosili réwne korzysci.

Wprowadzenie w zycie zasad polityki rownosci ptci wymaga przeprowadzenia
analizy sytuacji kobiet i mezczyzn, ktdéra opiera sie na przedstawieniu danych
ilosciowych i jako$ciowych w podziale na pte¢ oraz odniesieniu sie do wystepujgcych
barier rownosci ptci. W latach 2017-2019 w gminie Konstancin-Jeziorna struktura
ludnosci pod wzgledem pfci byta stabilna; stale nieco wiecej niz potowe mieszkancow

stanowity kobiety. Dane w tym zakresie przedstawia kolejna tabela.

Tabela 47. Udziat kobiet w liczbie ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019

liczba ludnosci gminy ogétem 24 096 24 024 23 930
liczba kobiet 12770 12 707 12 655
udziat kobiet w liczbie ludnosci gminy ogétem 53% 52,9% 52,9%

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

Wedtug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Piasecznie, w catym

rozpatrywanym okresie kobiety stanowity mniej niz potowe ogoétu oséb bezrobotnych

w gminie.

Tabela 48. Udziat kobiet w liczbie bezrobotnych w gminie w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba bezrobotnych ogotem 555 513 418
liczba bezrobotnych kobiet 249 225 171
udziat kobiet w liczbie 0s6b bezrobotnych 44,9% 43,8% 40,9%

Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Piasecznie.

Analiza struktury bezrobocia w gminie pod wzgledem ptci wykazata, ze kobiety
przewazaty wsrod osob z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym oraz wyzszym,
0sOb pozostajgcych bez pracy powyzej 24 miesiecy, os6b w wieku 35-44 lata,
a takze osob o stazu pracy 1-5 lat. Moze to wskazywacé na istnienie nierownosci
szans kobiet i mezczyzn na lokalnym rynku pracy, co jednoczesnie implikuje
konieczno$¢ podejmowania dziatan sprzyjajgcych aktywizacji zawodowej kobiet, a
w dziataniach tych nalezy uwzgledni¢ szeroki zakres rozwigzan utatwiajgcych
kobietom godzenie pracy zawodowej i zycia rodzinnego.

W ramach diagnozy sytuacji w zakresie rownosci szans w gminie Konstancin-
Jeziorna przeprowadzono badanie przy zastosowaniu anonimowej ankiety, w ktérej
pytano o wybrane zagadnienia dotyczgce rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz
dyskryminacji ze wzgledu na pteC. Zasada rownosci szans pfci ma ograniczac

dyskryminacje zarébwno kobiet, jak i mezczyzn, przypisujgc im takg samg wartos¢
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spoteczng, rowne prawa oraz réwny dostep do zasobdéw. Uwzgledniajgc powyzsze,
pytano respondentéw, kto jest bardziej zagrozony problemem nieréwnosci szans.

Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje wykres zamieszczony ponizej.

Wykres 14. Kto jest wg Pani/Pana bardziej zagrozony dyskryminacja ze wzgledu na pte¢?

010,0%

0115,0% 070,0% O kobiety

0O mezczyini
O nie dostrzegam takiego problemu

05,0%

O nie mam zdania

Dane z badania ankietowego.

70% badanych uwaza, Zze bardziej zagrozone dyskryminacjg ze wzgledu na
pteC sg kobiety, a tylko 5% uczestnikédw badania odpowiedziato, ze sg to mezczyzni.
Problemu zawartego w pytaniu nie dostrzega 15% respondentéw. Opinii w tej
sprawie nie wyrazito 10% ankietowanych.

W ankiecie zapytano o wystepowanie problemu nierdwnosci ptci na terenie

gminy. Uzyskane odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 15. Czy spotkata sie Pani/ spotkat sie Pan z przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na
pte¢ w gminie lub o nich styszata/ styszat?

O tak
040,0% 035,0% a

O nie

. O styszalam/styszatem o takich
025,0% przypadkach

Dane z badania ankietowego

Jedna czwarta ankietowanych odpowiedziata, ze nie spotkata sie
z przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w gminie. Jednoczesnie 40%
badanych przyznato, iz styszato o takich przypadkach, a kolejne 35% respondentow
stwierdzito, ze spotkato sie przypadkami dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w gminie.
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Do uczestnikow badania skierowano tez pytanie dotyczgce okreslenia skali

problemu nierownosci pfci w gminie. Ponizszy wykres ilustruje rozktad odpowiedzi.

Wykres 16. Jaka Pani/Pana zdaniem moze by¢ skala problemu nieréwnosci pitci w gminie?

025,0% Owysoka
O srednia

O niska

030,0%

O nie potrafie powiedzieé

Dane z badania ankietowego

Zdaniem jednej czwartej badanych skala problemu nieréwnosci ptci na terenie
gminy jest Srednia, a kolejne 30% respondentow przyznato, Zze jest ona niska.
Zdaniem 5% uczestnikow badania skala problemu nieréwnosci ptci na terenie gminy
jest wysoka. Jednoczesnie 40% ankietowanych nie potrafito tej skali ocenié.

Uczestnicy badania udzielali rowniez odpowiedzi na pytania dotyczace
potrzeby podejmowania dziatan na rzecz rownosci kobiet i mezczyzn oraz majgcych
na celu przeciwdziatanie dyskryminacji piciowej. Potowa badanych potwierdzita
potrzebe prowadzenia takich dziatan. Wysoki odsetek (40%) respondentéw nie
potrafit rozstrzygng¢ tak sformutowanej kwestii. zaledwie 10% ankietowanych uznato
podejmowanie takich dziatan za bezzasadne. Rozktad uzyskanych odpowiedzi

ilustruje zamieszczony ponizej wykres.

Wykres 17. Czy wg Pani/Pana powinno sie podejmowacé¢ w gminie dziatania na rzecz réwnosci
szans kobiet i mezczyzn lub w celu przeciwdzialania dyskryminacji ze wzgledu na pte¢?

040,0% 050,0%

Otak Onie Onie mam zdania

010,0%

Dane z badania ankietowego.
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Kolejne pytanie dotyczytlo obszarow, w jakich powinno sie podejmowac
dziatania na rzecz réwnosci szans kobiet i mezczyzn przeciwdziatajgce dyskryminaciji
ze wzgledu na pte¢. Respondenci najczesciej wskazywali rynek pracy (60%), awans
zawodowy ptace (50%) i ptace (25%), a takze zycie rodzinne (15%).

Z udzielonych wypowiedzi wynika, ze ankietowani dostrzegajg problemy
nierownos$ci szans oraz dyskryminacji ptciowej i identyfikujg je nie tylko w obszarze
zatrudnienia. 70% ankietowanych stwierdzito, ze zagrozone problemem nieréwnosci
sg kobiety, nadto ponad 75% respondentéw zna lub styszato o przypadkach
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w gminie, a 60% respondentéw potrafito ocenic
takze skale tego problemu. Jednoczesnie daje sie zauwazyé znaczny odsetek
respondentéw, ktérzy wybierali odpowiedz ,nie mam zdania” czy ,nie potrafie
powiedzie¢”. Dowodzi to stosunkowo niewielkiej znajomosci tych probleméw, a co za
tym idzie, takze skutkéw, jakie powyzsze problemy wywotujg w funkcjonowaniu
jednostek i spofeczenstwa. Zmiana tego stanu rzeczy z pewnoscig wymaga

wyrazniejszej obecnosci tej tematyki w sferze publicznej.

19. SYTUACJA DZIECKA
Analiza sytuacji dziecka w gminie zostata dokonana na podstawie badan
ankietowych przeprowadzonych w funkcjonujgcych na jej terenie placéwkach
oswiatowych. Badania te pozwolity zdiagnozowac¢ srodowisko szkolne i rodzinne
uczniow pod katem wystepowania zachowan o cechach patologii spotecznej oraz
uzyska¢ informacje na temat prowadzonych w szkotach dziatan opiekunczo-
wychowawczych, profilaktycznych i leczniczych. Do analizy przediozono ankiety
wypetnione przez pedagogéw szkolnych lub dyrektorow placowek oswiatowych
funkcjonujacych na terenie gminy:
e Szkota Podstawowa nr 1 w Konstancinie-Jeziornie (liczba uczniéw: 428, liczba
nauczycieli: 50),
o Szkota Podstawowa nr 2 w Konstancinie-Jeziornie (liczba uczniéw: 455, liczba
nauczycieli: 57),
e Szkota Podstawowa nr 4 w Stomczynie (liczba ucznidéw: 215, liczba nauczycieli:
3%),
e Szkota Podstawowa Integracyjna nr 5 w Konstancinie-Jeziornie (liczba uczniéw:

160, liczba nauczycieli: 37)
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e Szkota Podstawowa nr 6 w Konstancinie-Jeziornie (liczba uczniow: 189, liczba
nauczycieli: 25),

o Zespodt Szkét im. St. W. Reymonta w Konstancinie-Jeziornie. (liczba uczniow: 408
(Liceum — 294, Technikum — 114), liczba nauczycieli: 45).

Zasoby i oferta szkolna

Z analizy ankiet wynika, iz wszystkie placoéwki zatrudniajg pedagoga,
psychologa i pielegniarke, z pomocy logopedy mogg skorzystaC uczniowie czterech
placowek, natomiast z pomocy doradcy zawodowego mogg skorzysta¢ uczniowie
dwoch placoéwek. Uczniowie wszystkich placowek majg dostep do Internetu i sali
gimnastycznej, a pie¢ szkot dysponuje boiskami sportowymi. Pie¢ placéwek z terenu
gminy prowadzi dozywianie uczniow.

Pie¢ placowek organizuje nauczanie indywidualne i zapewnia opieke
w ramach zaje¢ swietlicowych. Szkoty oferujg zajecia przeznaczone dla uczniow ze
specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi. Wymieniono wsréd nich  zajecia
wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne,
psychoterapeutyczne oraz zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne.
Zajecia dodatkowe proponowane w szkotach

Placowki oswiatowe majg w swojej ofercie zajecia dodatkowe. Wsréd
wymienionych  znalazly sie rozliczne kota rozwijajgce zainteresowania
i predyspozycje uczniéw: kota przedmiotowe, jezykowe, sportowe, teatralne, filmowe.
W szerokiej gamie propozycji znalazt sie tez wolontariat.

Problemy dosiegajace uczniéw i ich rodziny

Problemy, ktére w najpowazniejszym stopniu dosiegajg ucznidw i ich rodziny,
identyfikowano, wypetniajgc zamkniete katalogi zachowan negatywnych i zjawisk
patologicznych oraz dysfunkcji i patologii.

Do najczesciej stwierdzanych ws$rdéd ucznidw zachowan negatywnych
nalezaty: przypadki agresji i przemocy w grupie rowiesniczej oraz sieganie po
papierosy, a takze autoagresja, niszczenie mienia szkolnego oraz przypadki
wymagajgce nadzoru kuratora sgdowego. Przedstawiciele trzech badanych
placowek nie zauwazyli wzrostu negatywnych zachowan i zjawisk patologicznych
w ciggu ostatnich trzech lat, zas dwdch ankietowanych nie wypowiedziato sie w tej
kwestii.

Jesli chodzi o zjawiska dysfunkciji i patologii w otoczeniu rodzinnym ucznidw,

uczestnicy badania stwierdzali przypadki bezradnosci w sprawach opiekunczo-
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wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zaniedbania dziecka,
uzaleznien oraz przemocy w rodzinie.

Przedstawiciele dwoch ankietowanych placowek nie dostrzegli wzrostu liczby
przypadkow dysfunkcji i zjawisk patologicznych w rodzinach uczniéw na przestrzeni
trzech ostatnich lat, natomiast przedstawiciele trzech placowek nie wypowiedzieli sie
w tej kwestii.

Wspoltpraca szkét z rodzicami ucznidw przybiera rézne formy i zostata
oceniona pozytywnie przez wszystkich uczestnikow badania.

Wspolpraca placowek oswiatowych z instytucjami i organizacjami jest
zdaniem przedstawicieli szkét zadowalajgca. Do podmiotow, z ktérymi szkoty
najczesciej wspotpracujg, uczestnicy badania zaliczyli: Osrodek Pomocy Spotecznej,
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Policje, Sad Rodzinny, Kuratoréw Sgdowych, Asystentéw Rodziny, Fundacje ,Zdgzyc¢
z Pomocg” oraz ,Szlachetng Paczke”.

Pomoc, jaka szkoly oferujg dzieciom z rodzin ubogich, polega przede
wszystkim na zapewnieniu bezptatnego dozywiania w formie obiadéw. Ponadto
dzieci zrodzin ubogich mogg liczy¢ na objecie pomocg psychologiczng
i pedagogiczng. Placowki organizujg wsparcie w postaci bezptatnych podrecznikéw
szkolnych, a takze wypozyczanie komputerow oraz dofinansowanie do wycieczek
szkolnych.

Pomoc oferowana przez szkote¢ uczniom 2z rodzin niewydolnych
wychowawczo, dotknietych problemami uzaleznien, przemocy w rodzinie

W ramach dziatan szkoty na rzecz ucznibw z rodzin niewydolnych
wychowawczo, dotknietych problemami uzaleznieh i przemocy przedstawiciele
ankietowanych placéwek wymienili m.in. obejmowanie dzieci i mtodziezy opiekag
pedagoga szkolnego, pomoc psychologiczng, wsparcie wychowawcéw, nauczycieli
i dyrekcji, konsultacje ze specjalistami z PPP oraz statg obserwacje zachowan
ucznidw i Scistg wspotprace z OPS-em, a takze kierowanie i pomoc w nawigzywaniu
kontaktow z odpowiednimi instytucjami pomocowymi.

Poprawa funkcjonowania placéwek oraz efektywnosci procesu
ksztalcenia i wychowania wymaga, zdaniem uczestnikédw badania, kontynuowania
dotychczasowych  skutecznych  dziatan  wypracowanych przez  placowki,
uswiadamianie rodzicow o koniecznosci osobistego kontaktu ze szkotg oraz

wiekszego zaangazowania w proces edukacyjno-wychowawczy dzieci, a takze
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prowadzenie dziatan profilaktycznych, pogadanek iwarsztatow z udziatem
specjalistow. Postulowano takze zatrudnienie psychologow w placéwkach

oswiatowych..

20. SYTUACJA OSOB STARSZYCH | NIEPELNOSPRAWNYCH

SYTUACJA O0SOB STARSZYCH

Z analizy danych dotyczgcych sytuacji demograficznej gminy Konstancin-
Jeziorna wynika, ze w latach 2017-2019 liczba os6b w wieku poprodukcyjnym stale
rosta, systematycznie zwiekszat sie takze udziat liczby o0séb w wieku
poprodukcyjnym w ogolnej liczbie ludnosci gminy. Dane w tym zakresie zawiera

ponizsza tabela.

Tabela 49. Osoby w wieku poprodukcyjnym w strukturze ludnosci gminy w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba mieszkancéw gminy ogotem 24 096 24 024 23930
liczba os6b w wieku poprodukcyjnym 5094 5272 5432
udziat oséb w wieku poprodukcyjnym w ludnosci gminy | 21,14% | 21,94% 22,70%

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

Przytoczone dane pozwalajg na sformutowanie wniosku, iz spotecznos¢ gminy
wpisuje sie w dominujgce w ogolnym procesie demograficznym tendencje i powoli
zaczyna sie starzeé. Starzenie sie spoteczenstwa powoduje koniecznos¢é dokonania
zmian organizacyjnych w funkcjonowaniu rodzin zobligowanych moralnie i prawnie
do opieki nad czlonkiem rodziny, ale jest tez istotng przestanka do reorganizacji
lokalnego rynku ustug spotecznych, z uwagi na konieczno$¢ dostosowania tych ustug
do potrzeb osdb niesamodzielnych, niepetnosprawnych, wymagajgcych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Konstancinie-deziornie w 2019 r. udzielit
pomocy 240 osobom w wieku powyzej 61 lat, co przetozyto sie na 33,3% ogétu
odbiorcéw pomocy spotecznej w gminie.

W ramach swojej dziatalnosci OPS $wiadczy m.in. ustugi opiekuncze. Jest to
szczegolna forma pomocy kierowana przede wszystkim do osob starszych, chorych
i samotnych. Ustugi te polegajg m.in. na pomocy w zaspokajaniu codziennych

potrzeb zyciowych i pielegnacji. Dane w tym zakresie zawiera ponizsza tabela.
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Tabela 50. Rodziny w gminie korzystajace z pomocy spotecznej w formie ustug opiekunczych
w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 91 96 107
liczba 0s6b fgcznie w rodzinach 101 120 126

Dane Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna.

W analizowanym okresie specjalistyczne ustugi opiekuncze byly swiadczone
przez Osrodek 4 rodzinom (16 osobom w rodzinach) w 2017 r., 6 rodzinom (24
osobom w rodzinach) w 2018 r. i 5 rodzinom (19 osobom w rodzinach) w 2019 r.

Seniorzy mieszkajgcy na terenie gminy Konstancin-Jeziorna, ktorzy ukonczyli
60 lat, mogg sie ubiega¢ o Konstancinska Karte Seniora, ktdéra uprawnia jej
posiadaczy do korzystania ze statych, tymczasowych, $wigtecznych Ilub
okazjonalnych ulg i uprawnien.

Warto dodac¢, ze na terenie gminy Konstancin-Jeziorna dziata Uniwersytet
Trzeciego Wieku. W zajeciach, ktérych celem jest m.in. rozwijanie sprawnosci
intelektualnej ifizycznej, aktywizacja spoteczna oraz upowszechnianie Kkultury
i sportu wsrdd senioréw, uczestniczy 300 stuchaczy z terenu gminy.

Uzupetnieniem powyzszych informacji sg wypowiedzi pozyskane z badania
ankietowego przeprowadzonego w srodowisku lokalnym. Odpowiadajgc na pytanie,
jakie problemy najczesciej dotykajg osob starszych w gminie, respondenci
wskazywali gtéwnie na samotnosé, niskie dochody przyczyniajgce sie do ubodstwa
oraz problemy zdrowotne.

Z przytoczonych opinii wynika, ze mieszkancy interesujg sie losem oso6b
starszych, ankietowani dostrzegajg réznego rodzaju problemy i trudnosci, jakie stojg
przed seniorami, a ktérych czestokro¢ nie sg oni w stanie pokonaé¢ swoimi sitami.
Swiadomo$¢ tych utrudnien oraz ograniczen zwigzanych z wiekiem pozwolita
dokonac respondentom oceny zagrozenia seniorow marginalizacjg i wykluczeniem
spotecznym oraz dostrzec braki w dotychczasowe] ofercie pomocowej skierowanej
do tej grupy.

Z wypowiedzi uzyskanych dla niniejszego badania wynika, iz wiekszos¢
respondentéw stanowity osoby przed 55. rokiem zycia, a grupa wiekowa powyzej 65
lat, czyli najbardziej zainteresowana tg kwestig czesS¢ mieszkancéw gminy, byta

reprezentowana przez 6% badanych.
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SYTUACJA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Biezgce informacje dotyczace o0sOb niepetnosprawnych sg trudne do
doktadnego okreslenia, gdyz jedynym petnym badaniem, ktérego wyniki pozwalajg
ustalic liczbe osob niepetnosprawnych oraz umozliwiajg ich charakterystyke, sg
narodowe spisy powszechne. Dane 2z ostatniego spisu dotyczagce o0so6b
niepetnosprawnych nie sg dostepne na poziomie gmin. Informacje, ktére w pewnym
stopniu umozliwiajg obserwacje zachodzgcych w kolejnych latach zmian liczebnosci
0soOb niepetnosprawnych w gminie Konstancin-Jeziorna, zawierajg dane dotyczace
liczby rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci.

Z danych Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie wynika,
ze w latach 2017-2019 niepetnosprawnos$¢ byta czwartym, pod wzgledem liczby
rodzin, powodem przyznawania pomocy spotecznej w gminie. Ponizsza tabela
przedstawia dane na temat liczby rodzin oraz liczby os6b w rodzinach, ktére

korzystaty z pomocy spotecznej Swiadczonej przez OPS w latach 2017-2019.

Tabela 51. Rodziny w gminie korzystajace z pomocy spotecznej z powodu niepetnosprawnosci
w latach 2017 -2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba rodzin 139 137 126
liczba os6b tgcznie w rodzinach 197 188 171

Dane Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.

Nalezy doda¢, ze w 2019 r. OPS przyznat 499 Swiadczen w postaci dodatkéw
do zasitku rodzinnego z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego
dla rodzin z terenu gminy. Waznymi $wiadczeniami dla rodzin dotknietych
problemem niepetnosprawnosci byly takze zasitki pielegnacyjne i swiadczenia
pielegnacyjne.

Warto réowniez w tym miejscu przytoczy¢ informacje Powiatowego Zespotu
ds. Orzekania o Piasecznie orzeczen

Niepetnosprawnosci  w dotyczgce

o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci  (z  uwzglednieniem

orzeczonego stopnia niepetnosprawnosci). Ponizsza tabela zawiera szczegétowe dane

odnoszgce sie do mieszkancow gminy Konstancin-Jeziorna.

Tabela 52. Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci wydane
mieszkancom powiatu w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba orzeczen o niepetnosprawnosci wydanych 30 39 33
mieszkancom powiatu

liczba orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci wydanych 248 292 369
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mieszkancom powiatu

wim o znacznym stopniu niepetnosprawnosci 69 81 170
wim o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci 149 176 172
wim o |ekkim stopniu niepetnosprawnosci 30 35 27

Dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Piasecznie.
Osoby niepetnosprawne z terenu gminy Konstancin-Jeziorna mogg korzystac
rowniez ze wsparcia finansowego udzielanego przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Piasecznie, ktore dysponuje srodkami na rehabilitacje spoteczng

i zawodowg. W tabeli zamieszczonej ponizej zawarto dane dotyczgce tego rodzaju

pomocy.

Tabela 53. Dofinansowanie rehabilitacji przyznane mieszkancom gminy Konstancin-Jeziorna

w latach 2017-2019

zakres danych 2017 2018 2019
liczba oséb niepetnosprawnych z gminy, ktérym

dofinansowano uczestnictwo w turnusach 26 48 46
rehabilitacyjnych

liczba oséb niepetnosprawnych z gminy, ktérym

dofinansowano sprzet rehabilitacyjny, przedmioty 11 6 22

ortopedyczne, $rodki pomocnicze

liczba os6b niepetnosprawnych z gminy, ktérym
dofinansowano likwidacje barier architektonicznych, 1 1 1
technicznych, w komunikowaniu sie

Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Piasecznie.
Uzupetnieniem powyzszych informacji sg wypowiedzi pozyskane z badania
ankietowego przeprowadzonego w s$rodowisku lokalnym. W ankiecie zapytano
mieszkancow o problemy, jakie najczesciej dotykajg osob niepetnosprawnych
w gminie. W odpowiedzi wymieniano najczesciej niedostosowanie infrastruktury
gminnej i budynkow uzytecznosci publicznej, bariery architektoniczne, utrudniony
dostep do specjalistycznej opieki medycznej oraz odpowiednich srodkéw komunikacji
publicznej przystosowanych do transportu osdb niepetnosprawnych, a takze
niewystarczajgcg oferte spedzania czasu wolnego oraz brak osrodka dziennego
pobytu i srodowiskowego domu samopomocy. Wskazywano takze na izolacje
i wykluczenie spoteczne, niewielkg liczbe ofert pracy, brak mieszkan chronionych
i treningowych, a takze samotnosc i niskie dochody.
Pragngc poznac¢ opinie mieszkancow na temat sytuacji oséb starszych
i niepetnosprawnych, w badaniu ankietowym przeprowadzonym na potrzeby

niniejszego opracowania sformutowano pytanie odnoszgce sie do uwzgledniania
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badz nie potrzeb osob starszych i niepetnosprawnych w dziataniach realizowanych

na terenie gminy. Rozktad uzyskanych odpowiedzi ilustruje ponizszy wykres.

Wykres 18. Czy Pani/Pana zdaniem w dziataniach realizowanych na terenie gminy uwzglednia
sie potrzeby os6b starszych i niepetnosprawnych?

17,6%

52,9% O raczej tak

O raczej nie

O nie

Dane z badan ankietowych przeprowadzonych w srodowisku lokalnym.

Prawie 53% uczestniczgcych w badaniu mieszkancéw uwaza, ze
w dziataniach realizowanych w gminie raczej uwzglednia sie potrzeby oséb starszych
i niepetnosprawnych. Jednoczesnie 47% respondentow stwierdzito, ze potrzeby te

nie sg raczej uwzgledniane lub nie uwzgledniane.

21. ANALIZA SWOT

Analiza SWOT opiera sie na wspdélnym usystematyzowaniu posiadanych
informacji z danego obszaru poprzez przyporzadkowanie ich do jednej z czterech
grup (mocne strony, stabe strony, szanse i zagrozenia). Niniejsza analiza obejmuje
nastepujgce obszary: bezrobocie, ubdstwo, bezdomnosé; rodzina, dziecko
i mtodziez, przemoc w rodzinie; zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo publiczne;

starosc; niepetnosprawno$c¢; kapitat spoteczny i ludzki.

BEZROBOCIE, UBOSTWO, BEZDOMNOSC

mocne strony stabe strony
e podejmowanie dziatan majgcych na celu |e niewystarczajgce inicjatywy na rzecz
przyciggniecie inwestorow mogacych przeciwdziatania bezrobociu wsréd kobiet
tworzy¢ nowe miejsca pracy w gminie e brak dziatah zmierzajgcych do tworzenia
e inicjowanie dziatan sprzyjajgcych w gminie podmiotéw ekonomii spoteczne;j
rozwojowi przedsiebiorczosci wsréd mogacych zapewni¢ nowe miejsca pracy
mieszkahcow e zbyt mata liczba mieszkan socjalnych
e prowadzenie dziatan stuzgcych e brak mieszkan treningowych
aktywizacji zawodowej bezrobotnych e brak jadtodajni dla bezdomnych

e upowszechnianie informacji o wolnych
miejscach pracy; o ustugach poradnictwa
zawodowego i szkoleniach zawodowych,
dostep do doradztwa zawodowego

e pozyskiwanie srodkéw finansowych
z funduszy zewnetrznych
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na przeciwdziatanie bezrobociu
(m.in. z funduszy UE)

e organizowanie roznego rodzaju
przedsiewziec¢, np. akcji charytatywnych
na rzecz ubogich i zagrozonych
ubdstwem

e realizowanie programow i projektow na
rzecz osob zagrozonych i dotknietych
ubdstwem

¢ diagnozowanie problemu bezdomnosci
w gminie

e ustugowy, turystyczny i uzdrowiskowy
potencjat regionu (blisko Warszawy)

szanse zagrozenia
e zwiekszajgce sie zainteresowanie e niezmniejszajgca sie liczba osob
mieszkancow prowadzeniem wtasnej dtugotrwale bezrobotnych
dziatalnosci gospodarczej e brak zainteresowania oséb bezrobotnych
e niewzrastajgcy poziom bezrobocia wsréd tworzeniem podmiotéw ekonomii
kobiet spotecznej
o efektywna oferta dziatan aktywizujgcych |e wystepowanie zjawiska dziedziczenia
dla bezrobotnych (wsparcie PUP) ubdstwa i bezrobocia
e pozyskiwanie srodkéw finansowych e ograniczony budzet samorzgdéw

z funduszy zewnetrznych
ograniczajgcych bezrobocie w gminie

e wspolne przedsiewziecia samorzadu i
przedsiebiorcow w celu ograniczenia
bezrobocia

Analiza uwarunkowan dla obszaru bezrobocie, ubdstwo, bezdomnoscé
wskazuje na przewage mocnych stron, ktorymi sg gtownie: podejmowanie dziatan
majgcych na celu przyciggniecie inwestoréw moggcych tworzy¢ nowe miejsca pracy
w gminie, inicjowanie dziatah sprzyjajacych rozwojowi przedsiebiorczosci wsrod
mieszkancow, podejmowanie dziatan  stuzgcych  aktywizacji zawodowej
bezrobotnych, prowadzenie dziatan na rzecz ograniczenia bezrobocia,
podejmowanie inicjatyw na rzecz przeciwdziatania bezrobociu wsréd kobiet,
upowszechnianie ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, o ustugach
poradnictwa zawodowego i szkoleniach zawodowych, pozyskiwanie Srodkéw
finansowych  zfunduszy zewnetrznych na  przeciwdziatanie  bezrobociu
(m.in. z funduszy UE), realizowanie programow i projektbw na rzecz oséb
zagrozonych i dotknietych ubdstwem oraz diagnozowanie problemu bezdomno$ci
w gminie.

Szczegoblnej uwagi i intensyfikacji dziatan ze strony wltadz samorzgdowych,
odpowiednich instytucji iorganizacji wymagajg jednak liczne stabe strony

i zagrozenia, do ktérych nalezy zaliczyé: brak dziatan zmierzajgcych do tworzenia
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w gminie podmiotéw ekonomii spotecznej moggcych zapewni¢ nowe miejsca pracy,
niezmniejszajgcg sie liczbe osob dtugotrwale bezrobotnych oraz wystepowanie
Zjawiska dziedziczenia ubdstwa i bezrobocia.

RODZINA, DZIECKO | MLODZIEZ, PRZEMOC W RODZINIE

mocne strony stabe strony
e analizowanie potrzeb rodzin, dzieci e brak akcji uwrazliwiajgcych spotecznosé
i mtodziezy w gminie lokalng na problemy przemocy w rodzinie
e wsparcie asystenta rodziny dla rodzin e niski poziom wiedzy spoteczenstwa
dysfunkcyjnych w zakresie problematyki przemocy
e zapewnianie dostepu do poradnictwa w rodzinie
specjalistycznego dla rodzin e niejasne interpretacje prawne
wymagajgcych tej formy wsparcia w dziedzinie przemocy
e analizowanie potrzeb oséb samotnie e niskie kary dla sprawcéw przemocy

wychowujgcych dzieci

o funkcjonowanie placéwek wsparcia
dziennego dla dzieci i mtodziezy

e monitorowanie zapotrzebowania na
opieke przedszkolng

e dysponowanie przez szkolnictwo
w gminie kadrg i bazg dydaktyczng
zapewniajgcg wiasciwy rozwodj uczniow

e zapewnienie pomocy i wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie na terenie gminy

¢ realizowanie procedury ,Niebieskie Karty”

e integrowanie grup zagrozonych
przemocg w rodzinie ze spotecznoscig

lokalng
szanse zagrozenia
e niewzrastajgca liczba oséb samotnie ¢ nasilajgca sie skala probleméw majacych
wychowujgcych dzieci wptyw na prawidtowe funkcjonowanie
e mozliwos¢ tworzenia placowek wsparcia rodzin
dziennego dla dzieci i mtodziezy e wzrastajgca liczba rodzin dysfunkcyjnych
e zaspokajajgca potrzeby w zakresie e stale rosngca liczba rodzin
edukacji sytuacja finansowa gminy wymagajgcych specjalistycznego
e zmniejszenie spotecznego przyzwolenia wsparcia
na zjawisko przemocy w rodzinie e niewystarczajgca oferta w zakresie opieki
ztobkowej

e niewystarczajgca liczebnos¢ kadry
pracujgcej z osobami dotknietymi
przemocg w rodzinie

e utrzymujgca sie w gminie wcigz wysoka
skala zjawiska przemocy w rodzinie

Analiza uwarunkowan dla obszaru rodzina, dziecko i mfodziez, przemoc
w rodzinie wskazuje na zdecydowang przewage mocnych stron, ktorymi sg gtownie:
wsparcie asystenta rodziny dla rodzin dysfunkcyjnych, zapewnianie dostepu do
poradnictwa specjalistycznego dla rodzin wymagajgcych tej formy wsparcia,

dysponowanie przez szkolnictwo w gminie kadrg i bazg dydaktyczng zapewniajgca
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wiasciwy rozwoj uczniow, funkcjonowanie placowek wsparcia dziennego dla dzieci
i mtodziezy, zapewnianie pomocy iwsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie oraz
analizowanie potrzeb oséb samotnie wychowujgcych dzieci.

Dostrzegane mocne strony w powigzaniu z akcentowanymi szansami nie
moga jednak przestonic ciezaru gatunkowego zagrozen, z jakimi nalezy sie zmierzyc.
Nasilajgca sie skala problemédw majgcych wptyw na prawidtowe funkcjonowanie
rodzin, wzrastajgca liczba rodzin dysfunkcyjnych, stale rosngca liczba rodzin
wymagajgcych specjalistycznego wsparcia, niewystarczajgca oferta w zakresie opieki
ztobkowej, niewystarczajgca liczebnos¢ kadry pracujgcej z osobami dotknietymi
przemocg oraz wcigz wysoka w gminie skala zjawiska przemocy w rodzinie

i bezrobocie, to kwestie, ktdére nalezy uwzgledni¢ w programowaniu dziatan w tym

obszarze.
ZDROWIE, UZALEZNIENIA, BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE
mocne strony stabe strony
e zapewnienie mieszkancom dostepu do e ograniczony dostep do specjalistycznych
Swiadczen z zakresu podstawowej opieki ustug medycznych w zakresie ochrony
zdrowotnej zdrowia, w tym terapeutéw

¢ inicjowanie przedsiewzie¢ propagujgcych
zdrowy styl zycia

e zapewnianie rodzinom dotknietym
problemami uzaleznien dostepu do
pomocy psychospotecznej i prawnej

e odpowiednio przygotowana kadra do
pracy z osobami uzaleznionymi

e prowadzenie przez placowki oswiatowe
dziatan profilaktycznych i edukacyjnych
w obszarze uzaleznieh wsréd uczniéw

e realizowanie w placowkach oswiatowych
programow profilaktyczno-edukacyjnych
poswieconych przestepczosci i jej
negatywnym skutkom spotecznym

e prowadzenie przez samorzad gminy
dziatan na rzecz poprawy stanu
bezpieczenstwa w gminie oraz
realizowanie inwestycji podnoszgcych
poziom bezpieczenstwa na drodze

szanse zagrozenia
e brak barier finansowych i lokalowych e stale rosngce zapotrzebowanie na
utrudniajgcych prawidtowe zwiekszenie liczby os6b pracujgcych
zabezpieczenie dostepu do swiadczen z osobami uzaleznionymi
podstawowej opieki zdrowotnej e zwiekszajgca sie liczba nieletnich
e wzrost zainteresowania zdrowym trybem siegajgcych po alkohol lub narkotyki
zycia wsrod mieszkancow e wzrastajgce zagrozenie przestepczoscig
e poprawa stanu srodowiska naturalnego wsrod nieletnich w gminie
w gminie e fatwy dostep do substancji
e niezwiekszajgca sie liczba oséb psychoaktywnych
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uzaleznionych i wspotuzaleznionych e Dbrak obowigzku podjecia leczenia
wymagajgcych wsparcia uzaleznien od substancji
e wzrost poziomu bezpieczenstwa psychoaktywnych

mieszkancow gminy oraz poziomu
bezpieczenstwa na drodze

Analiza uwarunkowan dla obszaru zdrowie, uzaleznienia, bezpieczenstwo
publiczne mimo dostrzeganych szans oraz przewagi mocnych stron (zapewnianie
rodzinom dotknietym problemami uzaleznien dostepu do pomocy psychospoteczne;j
i prawnej, odpowiednio przygotowana kadra do pracy z osobami uzaleznionymi,
prowadzenie przez placowki oswiatowe dziatan profilaktycznych i edukacyjnych
w obszarze uzaleznien wsrod ucznidéw, realizowanie w placéwkach oswiatowych
programéw profilaktyczno-edukacyjnych  poswieconych przestepczosci i jej
negatywnym skutkom spotecznym, a takze prowadzenie przez samorzad gminy
dziatah na rzecz poprawy stanu bezpieczenstwa w gminie oraz realizowanie
inwestycji podnoszgcych poziom bezpieczenstwa na drodze) wskazane zagrozenia
mogg w istotny sposob rzutowaé na osiggniecie zaktadanych zmian w procesie

wdrazania zatozen budowanej strategii.

STAROSC
mocne strony stabe strony
e analizowanie sytuacji demograficzne;j e brak lekarzy geriatrow
gminy z uwzglednieniem struktury e wysokie koszty lekow przy niskich
wiekowej mieszkancow emeryturach

¢ informowanie os6b starszych
o dostepnych formach pomocy

o wystarczajgca kadra pracownikow
Swiadczgcych osobom starszym ustugi
opiekuncze

e analizowanie potrzeb rodzin
sprawujgcych opieke nad osobami
starszymi

o funkcjonowanie na terenie gminy réznych
form wsparcia oso6b starszych

e zapewnianie osobom starszym warunkow
do kontynuowania aktywno$ci
spotecznej, edukacyjnej i zawodowe;j

e charakter uzdrowiskowo-rehabilitacyjny

gminy
szanse zagrozenia
o dostep do takich form wsparcia, jak klub |e stale rosngcy udziat oséb w wieku
seniora przez osoby starsze z gminy poprodukcyjnym w spotecznosci
e zaspokajanie potrzeb w zakresie mieszkancow
kontynuowania aktywnosci spoteczne;j, e wzrastajgca liczba oséb starszych
edukacyjnej i zawodowej osob starszych korzystajgcych ze wsparcia z pomocy
spotecznej

e zwiekszajgca sie liczba osob starszych
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wymagajgcych wsparcia w formie ustug
opiekunczych

e wystepowanie zjawiska pozostawiania
oséb starszych bez nalezytej opieki przez
najblizszych cztonkéw rodzin

Analiza uwarunkowan dla obszaru staro$é uwypukla mocne strony, takie jak:
informowanie osob starszych o dostepnych formach pomocy, wystarczajgca kadra
pracownikow sSwiadczgcych osobom starszym ustugi opiekuncze, analizowanie
potrzeb rodzin sprawujgcych opieke nad seniorami, funkcjonowanie na terenie gminy
réznych form wsparcia osob starszych, zapewnianie osobom starszym warunkoéw do
kontynuowania aktywnosci spotecznej, edukacyjnej i zawodowe;.

Uwage zwracajg jednak liczne zagrozenia: stale rosngcy udziat osob w wieku
poprodukcyjnym w spotecznosci mieszkancéw, wzrastajgca liczba oséb starszych
korzystajgcych ze wsparcia z pomocy spotecznej, zwigkszajgca sie liczba osob
starszych wymagajgcych wsparcia w formie ustug opiekunczych, wystepowanie
Zjawiska pozostawiania seniorow bez nalezytej opieki przez najblizszych cztonkéw
rodzin oraz brak ofert dla senioréw mieszkajgcych na terenach wiejskich. W obliczu
postepujgcego starzenia sie spoteczenstwa te kwestie powinny znalez¢ sie
w obszarze zainteresowania wszystkich instytucji iorganizacji zajmujgcych sie

politykg spoteczng.

NIEPELNOSPRAWNOSC

mocne strony stabe strony
e monitorowanie orzeczen e brak upowszechniania wsréd oséb
0 niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnych ofert pracy oraz
niepetnosprawnosci wydawanych informacji o wolnych miejscach pracy
mieszkancom gminy e Dbariery architektoniczne i komunikacyjne

¢ informowanie oséb niepetnosprawnych
z gminy o przystugujgcych im prawach
oraz dostepnych formach pomocy

e organizowanie i Swiadczenie
specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi na
terenie gminy

¢ likwidowanie barier utrudniajgcych
codzienne zycie osobom
niepetnosprawnym

¢ informowanie przedsigbiorcéw
o mozliwosci refundacji ze srodkéw
PEFRON-u kosztéw zatrudniania os6b
niepetnosprawnych

e prowadzenie dziatan na rzecz
wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci
i mtodziezy dotknietych
niepetnosprawnoscig
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szanse zagrozenia

e spoteczna akceptacja likwidacji barier e wzrastajgca liczba oséb
utrudniajgcych codzienne zycie osobom niepetnosprawnych w gminie
niepetnosprawnym e zwiekszajgca sie liczba oséb

e zbyt mala ilos¢ miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych korzystajgcych ze
niepetnosprawnych wsparcia pomocy spotecznej

o wzrost spotecznej akceptacji oséb e wzrastajgca liczba 0s6b z zaburzeniami
niepetnosprawnych psychicznymi wymagajgcych

specjalistycznych ustug opiekunczych

Analiza uwarunkowan dla obszaru niepeftnosprawnosé uwypukla mocne
strony, takie jak: informowanie osob niepetnosprawnych z gminy o przystugujgcych
im prawach oraz dostepnych formach pomocy, informowanie 0so6b
niepetnosprawnych z gminy o przystugujgcych im prawach oraz dostepnych formach
pomocy, likwidowanie barier utrudniajgcych codzienne Zzycie osobom
niepetnosprawnym, informowanie przedsiebiorcow o mozliwosci refundacji ze
Srodkéw PEFRON-u kosztéw zatrudniania oséb niepetnosprawnych, a takze
prowadzenie dziatan na rzecz wyrownywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy
dotknietych niepetnosprawnoscig. Nie nalezy jednak traci¢ z oczu stabych stron
i zagrozen, jakie wystepujg w tym obszarze, a zaliczajg sie do nich: brak
upowszechniania ws$réd osob niepetnosprawnych ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, wzrastajgca liczba oséb niepetnosprawnych w gminie,
zwiekszajgca sie liczba osbéb niepetnosprawnych korzystajgcych ze wsparcia pomocy
spotecznej, a takze wzrastajgca liczba o0sOb z zaburzeniami psychicznymi
wymagajgcych specjalistycznych ustug opiekunczych. Rozwigzywanie tych
problemédw wymaga wspétpracy zarowno organdw samorzgdowych, instytucji
pomocowych, jak i organizacji pozarzadowych oraz tych podmiotow, ktére w sferze

swojego zainteresowania majg pomoc osobom niepetnosprawnym.

KAPITAL SPOLECZNY | LUDZKI

mocne strony stabe strony
e odczuwalny wzrost poziomu i jakosci e dziedziczenie korzystania z pomocy
zycia mieszkancow spotecznej
e prowadzenie dziatan majgcych na celu e zréznicowanie ekonomiczne
zachecanie mieszkahcow do mieszkahcow

podejmowania inicjatyw lokalnych

e popularyzowanie wsréd mieszkancéw
informaciji o lokalnych organizacjach
pozarzgdowych

e podejmowanie dziatan zmierzajgcych do
podniesienia atrakcyjnosci oferty
kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej
adresowanej do mieszkancow
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e prowadzenie dziatan majgcych na celu
pozyskiwanie dodatkowych srodkéw na
realizacje zadan z zakresu pomocy
spotecznej

o mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji
zawodowych przez pracownikéw pomocy
spotecznej (w ograniczonym zakresie)

e podejmowanie dziatann majgcych na celu
propagowanie i inicjowanie wolontariatu

e specjalistyczne placowki stuzby zdrowia
— teznia solankowa, CKR, STOCER

e dobra infrastruktura zwigzana z kulturg
i sztukg — Hugonéwka, amfiteatr,
muzeum, stare wille, galeria sztuki

szanse zagrozenia
e rozwdQj i umozliwiajgcy wzrost jakosci e wzrastajgce zapotrzebowanie na
zycia wsparcie z systemu pomocy spotecznej
e wzrost liczby inicjatyw lokalnych e starzenie sie spoteczenstwa

o stale rosngce zainteresowanie
mieszkancow dziatalnoscig w ramach
organizacji pozarzgdowych

e zwiekszajgca sig liczba osob
korzystajgcych z oferty kulturalnej,
sportowej i rekreacyjnej

e wykorzystywanie przez gmine srodkow
zewnetrznych na realizacje zadan
z zakresu pomocy spotecznej

e niezwiekszajgca sie liczba oséb
marginalizowanych lub zagrozonych
wykluczeniem i marginalizacjg

e wzrost organizacji pozarzgdowych

Analiza uwarunkowan dla obszaru kapitat spoteczny i ludzki pokazuje
zdecydowang przewage mocnych stron, ktdérymi sg gtownie: odczuwalny wzrost
poziomu i jakosci zycia mieszkancoéw gminy, prowadzenie dziatarn majgcych na celu
zachecanie mieszkancow do podejmowania inicjatyw lokalnych, podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do podniesienia atrakcyjnosci oferty kulturalnej, sportowej
i rekreacyjnej adresowanej do mieszkancéw, jak rowniez mozliwos¢ podnoszenia
kwalifikacji zawodowych przez pracownikdw pomocy spotecznej. Nalezy takze
podkreslic prowadzenie dziatan majgcych na celu pozyskiwanie dodatkowych
srodkow na realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej.

Jednakze liczne mocne strony w powigzaniu z akcentowanymi szansami nie
powinny przestoni¢ wagi dostrzeganych i zasygnalizowanych zagrozen, z jakimi
nalezy sie zmierzy¢. Wzrastajgce zapotrzebowanie na wsparcie z systemu pomocy

spotecznej czy starzenie sie spoteczenstwa oraz brak zainteresowania mieszkancow
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dziatalnoscig wolontarystyczng, to istotne kwestie rzutujgce na ksztatt programu

dziatan w tym obszarze.

22. OCENA WDROZENIA POPRZEDNIO REALIZOWANEJ STRATEGII
Ocena wdrozenia poprzednio realizowanej strategii stanowi punkt odniesienia

do konstrukcji zatozen polityki spotecznej gminy na nastepne lata. W jej ramach

zostaty wskazane m.in. trudnosci we wdrazaniu strategii, osiggniecia w jej realizacji,

przedsiewziecia, ktoérych nie udato sie zrealizowaC, a takze te, ktére nalezatoby

kontynuowac lub podjg¢ w nowym okresie programowania.

Trudnosci we wdrazaniu strategii:

e duza rotacja pracownikow,

e brak programéw gminnych w latach 2010-2016,

e trudnosci lokalowe (lokale gminne w trakcie remontow).

Osiagniecia w realizacji dziatan wyznaczonych w ramach strategii:

e realizacje programow dotyczgcych dozywiania w szkotach, asystentdéw rodziny,
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, dofinansowanie wypoczynku letniego w ramach programu GKRPA,
statej wspodtpracy z Powiatowym Urzedem Pracy, organizowanie prac spotecznie
uzytecznych oraz realizacja programow dotyczgcych osob bezrobotnych.

Przedsiewziecia, ktérych nie udato sie zrealizowa¢ podczas wdrazania strategii:

e staba wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zwigzku z pomocg osobom
niepetnosprawnym,

e brak realizacji programéw dotyczgcych osob niepetnosprawnych.

Przedsiewziecia, ktére nalezaloby kontynuowaé lub podjagé w nowym okresie

programowania:

e realizacja programow rzgdowych i gminnych skierowanych do oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, bezrobotnych,

e lepsza wspoétpraca z organizacjami pozarzgdowymi,

e wieksza pomoc skierowana do 0sob niepetnoprawnych.

Najwazniejsze programy i projekty wynikajace z zapiséw strategicznych, ktére

zostaly zrealizowane:

e dozywianie uczniéw w placéwkach oswiatowych,

e programy dotyczgce przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wspierania rodziny

i systemu pieczy zastepczej oraz rozwigzywania problemow alkoholowych,
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e realizacja projektéw systemowych skierowana do oséb bezrobotnych w ramach
Funduszy Europejskich,

e program dotyczgcy gospodarowania zasobami mieszkaniowymi w latach 2015-
2019,

e Konstancinska Karta Mieszkanca,

e Konstancinska Karta Duzej Rodziny,

e Ogodlnopolska Karta Seniora —edycja Konstancin-Jeziorna.

Ogdlna ocena realizacji zalozen strategii:

Zespot dokonujgcy oceny realizacji zatozen poprzedniej strategii, uwzgledniajgc

osiggniecia, ograniczenia, zachodzgce lokalnie zmiany w zakresie probleméw

spotecznych, majgc do dyspozycji pieciopunktowg skale ocen, ktérym przypisano

odpowiedni stopien realizacji, zaproponowat 0golng ocene realizacji strategii na

poziomie 4, co oznacza, ze czesciowo wdrozono przyjete zatozenia programowe.

Krétkie uzasadnienie przyjetej oceny:

Przeprowadzajgc analize wdrozenia strategii ustalono, ze prowadzono dziatania, ktore

wpisywaly sie w cele szczegotowe strategii, jednak wiele zamierzen z réznych

powoddéw nie zastalo zrealizowanych, a byty istotne dla realizacji celéw

strategicznych. Dziatania te zostaty wymienione w punkcie 3.

Dziatania ocenione najwyzej:

¢ integracja i pomoc dla os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

e pomoc skierowana do oséb bezrobotnych.

e wspodtpraca z placowkami gminnymi majgca na celu profilaktyke i rozwigzywanie
problemow przemocy i uzaleznien.

Dziatania ocenione najnize;j:

e pomoc skierowana do 0sob niepetnosprawnych.
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lll. PROGRAMOWANIE

Wyniki diagnozy problemow spotecznych, opartej na analizie zrédet
zastanych, wynikow badan ankietowych oraz analizie SWOT, ocena wdrozenia
zatozen poprzednio realizowanej strategii i wnioski ptyngce z tej oceny pozwolity na
opracowanie zatozen polityki spotecznej Gminy Konstancin-Jeziorna na lata 2021-
2026. Zostaty one przedstawione w formie wizji i misji, celéw i kierunkdw dziatan.
Dziatania zostaty wyznaczone w obrebie celow strategicznych i operacyjnych
z uwzglednieniem nastepujgcych priorytetow:

1. Przeciwdziatanie ubéstwu, bezrobociu i bezdomnosci
. Wspieranie rodzin
. Wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy
. Przeciwdzialanie uzaleznieniom

. Zaspokajanie potrzeb mieszkancow w zakresie ochrony zdrowia

2

3

4

5

6. Wspieranie oso6b starszych i niepetnosprawnych

7. Zapobieganie marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu oséb i rodzin
8. Podnoszenie poziomu i jakosci zycia mieszkancow

9. Zapewnienie bezpieczenstwa publicznego mieszkancom gminy

1

0.Rozwdj kapitatu spotecznego i ludzkiego

1. WIZJA | MISJA

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Konstancin-
Jeziorna na lata 2021-2026 pozwala na podjecie systemowych rozwigzan probleméw
spotecznych wystepujgcych w gminie, ktére destabilizujg zycie mieszkancéw. Dla
osiggniecia zaktadanych celéw zostata na potrzeby strategii sformutowana wizja,
ktora brzmi:

»Gmina Konstancin-Jeziorna miejscem przyjaznym dla mieszkancoéw,
zapewnhniajacym wysoki poziom i jakos¢ zycia, z szeroka dostepnoscia do ustug
spotecznych oraz warunkami sprzyjajacymi rozwojowi lokalnego kapitatu
spotecznego”.

Realizacji przyjetej wizji bedzie towarzyszyta wyznaczona nastepujgca misja:

»Tworzenie warunkéw dla wszechstronnego rozwoju oraz godnego zycia
mieszkancéw gminy poprzez podejmowanie zintegrowanych dziatan

zmierzajacych do rozwigzywania problemoéw spotecznych”.
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2. CELE STRATEGICZNE, OPERACYJNE, KIERUNKI DZIALAN

Wytyczone cele zrealizowane zostang przy wykorzystaniu istniejgcych instytucji, organizacji i innych podmiotéw dziatajgcych

w sferze spotecznej. Zintegrowanie lokalnego srodowiska zagwarantuje pomoc i wsparcie osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji

socjalno-bytowej oraz umozliwi ludziom zycie w poczuciu poszanowania godnosci kazdej osoby, eliminowanie dysfunkcji oraz rowny

dostep do zasobdw podstawowych ustug.

CEL STRATEGICZNY 1. POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCQW
— PRZECIWDZIALANIE UBOSTWU, BEZROBOCIU | BEZDOMNOSCI.

cel operacyjny

kierunki dziatan

czas realizacji

1. Zapewnienie
bezpieczenstwa
socjalnego
mieszkancom
wymagajacym
wsparcia.

1.

Rozpoznawanie potrzeb os6b zagrozonych ubdstwem

i wykluczeniem spotecznym we wspotpracy z lokalnymi liderami

i instytucjami.

Udzielanie pomocy finansowej i rzeczowej osobom w trudnej sytuaciji
zyciowej i materialnej.

Zabezpieczanie potrzeb bytowych dzieci z rodzin ubogich.

4. Wspieranie 0sob i rodzin pracg socjalng z wykorzystaniem

kontraktow socjalnych i projektéw socjalnych.

Rozwijanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi
na rzecz oséb ubogich oraz z Kosciotami.

Realizacja programéw i projektdow na rzecz oséb zagrozonych lub

dotknietych ubostwem.

dziatania ciggte
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7. Podejmowanie dziatann majgcych na celu ograniczenie dziedziczenia

biedy oraz wyuczonej bezradnosci.
Aktywizowanie srodowiska lokalnego w celu niesienia pomocy

osobom i rodzinom zmagajgcym sie z ubostwem.

2. Aktywizowanie
zawodowe os6b
bezrobotnych

i poszukujacych pracy.

Upowszechniania informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym
i stazach.

Praca socjalna z osobami bezrobotnymi z wykorzystaniem
kontraktow socjalnych.

Organizowanie prac interwencyjnych i spotecznie uzytecznych na
terenie gminy.

Zapewnienie mozliwosci osobom bezrobotnym i poszukujgcym
zatrudnienia korzystania z poradnictwa specjalistycznego.

Rozwoj wspotpracy z lokalnymi pracodawcami.

Wspieranie przedsigbiorczosci mieszkancow.

Wspieranie i promocja dziatan zmierzajgcych do tworzenia w gminie
podmiotéw ekonomii spoteczne;.

Realizacja projektow stuzgcych aktywizacji oséb bezrobotnych

z wykorzystaniem funduszy zewnetrznych.

Promowanie w obszarze rynku pracy zasady réwnosci pfci.

dziatania ciggte

w zaleznosci od potrzeb
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3. Pomoc osobom 1. Monitorowanie zagrozen prowadzgcych do wystepowania zjawiska dziatania ciggte
Eagrozonyr’n . bezdomnosci na terenie gminy.
ezdomnoscia

i bezdomnym. 2. Podejmowanie interwencji na rzecz oséb zagrozonych utratg lokalu
mieszkalnego.

3. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej oraz wsparcia w
zatatwianiu spraw urzedowych osobom zagrozonym i dotknietym
bezdomnoscig.

4. Zapewnienie osobom bezdomnym schronienia oraz dostepu

do poradnictwa specjalistycznego i wsparcia medycznego.

WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 1.

wielkos¢ srodkow zt 33 756 551,16 35 800 000 UMiIG/OPS raz w roku
wydatkowanych na
pomoc mieszkancom
gminy

liczba beneficjentow osoba 684 620 OPS raz w roku
systemu pomocy
spotecznej

liczba oséb

w rodzinach
korzystajgcych ze
wsparcia z systemu
pomocy spotecznej
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Z powodu:

ubdstwa

osoba

342

300

OPS

raz w roku

bezrobocia

osoba

311

280

OPS

raz w roku

bezdomnosci

osoba

17

12

OPS

raz w roku

udziat liczby osob
w rodzinach
korzystajgcych ze
wsparcia z systemu
pomocy spoteczne;j
w ogolnej liczbie
ludnosci gminy

%

5,3

4,8

OPS

raz w roku

liczba osob
w rodzinach objetych
pracg socjalng

osoba

1231

1200

OPS

raz w roku

liczba realizowanych
kontraktéw socjalnych

kontrakt

OPS

raz w roku

liczba oséb
bezrobotnych

osoba

418

370

PUP

raz w roku

liczba bezrobotnych
kobiet w gminie

osoba

171

150

PUP

raz w roku

udziat ogdlnej liczby
0s0Ob bezrobotnych

w gminie w liczbie oséb
w wieku produkcyjnym

%

3,01

2,6

PUP

raz w roku
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CEL STRATEGICZNY 1. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy zrédta finansowania

placowki oswiatowe,

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miasta i Powiatowy Urzad Pracy, lokalni

budzet samorzadowy i centralny,

Gminy, O$rodek Pomocy Spotecznej, przedsiebiorcy, noclegownie i schroniska, | fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
organizacje pozarzgdowe, Koscioty, strukturalne Unii Europejskiej, sSrodki
spotecznos¢ lokalna. organizacji pozarzadowych.

CEL STRATEGICZNY 2. PRACA NA RZECZ RODZINY

— PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PRZEMOCY W RODZINIE

cel operacyjny

kierunki dziatan

czas realizacji

1. Wzmacnianie
potencjatu rodzin.

1.

Udzielanie pomocy rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji
materialnej z systemu pomocy spotecznej oraz Swiadczen rodzinnych

i alimentacyjnych.

. Edukowanie rodzin niezaradnych wychowawczo w celu nabycia

i podniesienia swiadomosci w kwestiach opiekunczo-
wychowawczych oraz rozwigzywania konfliktow rodzinnych.
Prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami, w szczegolnosci
dotknietymi bezradnoscig opiekunczo-wychowawczg.

Zapewnienie wsparcia asystentéw rodziny dla rodzin przezywajgcych

trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

dziatania ciggte
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5. Rozwijanie wspotpracy z pedagogami szkolnymi.

6. Podejmowanie dziatan wspierajgcych procesy wychowawcze
w rodzinach niepetnych.

7. Poszerzenie dostepu do poradnictwa rodzinnego dla rodzin
naturalnych oraz zastepczych.

8. Integracja rodzin, zwtaszcza zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

9. Promowanie i prowadzenie pracy metodg interdyscyplinarng,
doskonalenie warsztatu pracy oséb zaangazowanych w prace
na rzecz dziecka i rodziny oraz oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

10. Wspierania inicjatyw majgcych na celu tworzenie réznych form opieki
nad dzie¢mi do lat 3.

11.Monitorowanie sytuacji dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem.

12.Integrowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez
wspotprace réznych podmiotow instytucjonalnych, organizacii
pozarzgdowych, Kosciotow.

13.Promowanie prawidtowego modelu rodziny.

2. Wspieranie rozwoju
dzieci i mtodziezy

1. Monitorowanie zagrozen majgcych wptyw na jako$¢ i poziom procesu
ksztatcenia i wychowania dzieci i mtodziezy w gminie i podejmowanie

interwencji w tym zakresie.

dziatania ciggte
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2. Doskonalenie kadr o$wiatowych poprzez zapewnienie nauczycielom
mozliwosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

3. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy wymagajgcym pomocy i wsparcia
dostepu do specjalistow, jak pediatra, psychiatra dzieciecy czy
psycholog.

4. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy.

5. Monitorowanie srodowiska uczniéw pod kgtem zabezpieczenia ich
potrzeb przez dom rodzinny.

6. Rozszerzanie w miare posiadanych mozliwosci oferty zajec
pozalekcyjnych.

7. Rozwydj alternatywnych form spedzania czasu wolnego przy

wykorzystaniu zasobow kulturalnych i sportowo-rekreacyjnych gminy.

3. Pomoc osobom 1. Zapewnienie osobom uzaleznionym, w szczegdlnosci od alkoholu dziatania ciggte
i rodzinom dotknietym
problemami uzaleznien
i przemocy domowe;. rehabilitacyjne;.

i Srodkow psychoaktywnych, dostepu do pomocy terapeutyczne;j i

2. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami uzaleznien dostepu
do wsparcia psychologicznego i prawnego.

3. Zapewnienie rodzinom dotknietym problemami przemocy domowej
dostepu do wsparcia psychologicznego i prawnego, a w razie
potrzeby zapewnienie schronienia w celu odizolowania od sprawcow

przemocy.
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Kierowanie sprawcow przemocy domowej do udziatu w programach
korekcyjnych.

Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej
i szkoleniowej w zakresie rozwigzywania problemow alkoholowych,
narkomanii i przemocy w rodzinie.

Kontynuowanie dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego,
podnoszenie kwalifikacji cztonkow zespotu w kwestiach
przeciwdziatania i zapobiegania przemocy w rodzinie.
Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
dziatajgcymi na rzecz osob dotknietych przemocg w rodzinie,

problemami alkoholowymi i narkomanii.

WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 2.

liczba rodzin objetych
wsparciem z systemu pomocy
spotecznej,

rodzina 684 620 OPS

raz w roku

liczba rodzin objetych
wsparciem z powodu
bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa
domowego

rodzina 107 95 OPS

raz w roku
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liczba rodzin objetych pracg
socjalng,

rodzina

670

640

OPS raz w roku

liczba rodzin objetych
wsparciem asystentow rodziny

rodzina

30

25

OPS raz w roku

liczba rodzin objetych
wsparciem z powodu:

alkoholizmu,

osoba

39

30

OPS raz w roku

narkomanii

osoba

10

OPS raz w roku

przemocy w rodzinie

osoba

15

12

OPS raz w roku

liczba interwencji
przeprowadzonych w zakresie
przeciwdziatania przemocy

w rodzinie zakonczonych
zatozeniem Niebieskiej Karty

karta

30

30

ZI raz w roku

liczba os6b korzystajgcych ze
Swiadczen rodzinnych

osoba

762

730

OPS raz w roku

liczba os6b korzystajgcych ze
Swiadczen alimentacyjnych

osoba

71

65

OPS raz w roku

liczba rodzin objetych
wsparciem Karta Duzej
Rodziny

rodzina

122

135

OPS raz w roku

CEL STRATEGICZNY 2. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodta finansowania

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miasta i

Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej,

Gminna Komisja Rozwigzywania

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

specjalisci, placowki ochrony zdrowia,

budzet samorzadowy i centralny,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze

strukturalne Unii Europejskiej, srodki
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Problemdw Alkoholowych, Zespot Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad organizacji pozarzadowych.
Interdyscyplinarny, placowki Rejonowy, kuratorzy sgdowi, organizacje

przedszkolne, placowki oswiatowe, pozarzgdowe, Koscioty, spotecznos¢

placowki kultury, jednostki sportowo- lokalna.

rekreacyjne, Swietlice

ORAZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

CEL STRATEGICZNY 3. PODNIESIENIE JAKOSCI ZYCIA OSOB STARSZYCH

cel operacyjny

kierunki dziatan

czas realizacji

1. Realizacja idei
»starzenia sie
w zdrowiu”.

1. Monitorowanie sytuacji os6b starszych i niepetnosprawnych.

2. Zapewnienie dostepu do ustug opiekuhczych oraz kontaktow z otoczeniem osobom
starszym i niepetnosprawnym.

3. Udzielanie przez OPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom starszym.

4. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi i niepetnosprawnymi.

5. Wspieranie dziatah majgcych na celu zapobieganie wykluczeniu spotecznemu i
cyfrowemu oséb starszych i niepetnosprawnych.

6. Rozwijanie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
i niepetnosprawne.

7. Inicjowanie przedsiewzie¢ zapewniajgcych integracje osob starszych
i niepetnosprawnych ze srodowiskiem.

8. Wospieranie dziatalnosci Klubéw Seniora.

dziatania ciggte
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9. Podejmowanie wspotpracy z Kosciotem i organizacjami pozarzgdowymi w celu
wzmocnienia wsparcia adresowanego do oséb starszych i niepetnosprawnych.

10.Poszerzenie zakresu ustug wsparcia srodowiskowego na rzecz oséb starszych
i niepetnosprawnych.

11.Popularyzowanie i organizowanie wolontariatu na rzecz oséb starszych

i niepetnosprawnych.

2. Aktywizacja 1. Udzielanie przez OPS pomocy finansowej i rzeczowej osobom niepetnosprawnym dziatania ciggte
spoteczna 2. Likwidowanie barier ograniczajgcych funkcjonowanie osob niepetnosprawnych
i zawodowa os6b '
niepetnospraw- w przestrzeni publicznej i w otoczeniu domowym.
pych f'z.y"z'."'e 3. Poszerzenie srodowiskowego systemu wsparcia dla os6b z zaburzeniami
i psychicznie.
psychicznymi, w tym rowniez dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi.
4. Rozpowszechnianie ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych.
5. Uwzglednianie udziatu osob niepetnosprawnych w organizowanych kursach
zawodowych i szkoleniach.
6. Wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi skupiajgcymi osoby niepetnosprawne.
WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 3.
wskaznik jednostka stan poczatkowy | stan docelowy zrédto danych | czestotliwos¢
miary (2019 r.) (2026 r.) pomiaru
liczba oséb w wieku osoba 5432 5500 UMIG raz w roku
poprodukcyjnym
udziat osob w wieku % 22,69 23,3 UMIG raz w roku
poprodukcyjnym w ogole
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mieszkancoéw gminy

liczba os6b w wieku powyzej osoba
61 lat objetych wsparciem

Z pomocy spotecznej

240 255

OPS raz w roku

liczba rodzin objetych rodzina
wsparciem z systemu pomocy
spotecznej z powodu

niepetnosprawnosci

126 140

OPS raz w roku

liczba osob objetych ustugami | osoba
opiekunczymi oraz
specjalistycznymi ustugami

opiekunczymi,

126 140

OPS raz w roku

liczba osob z gminy osoba

przebywajgcych w DPS-ach

46 48

OPS raz w roku

CEL STRATEGICZNY 3. — PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodia finansowania

Burmistrz, Rada Miejska, Urzgd Miasta i
Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej,
placowki oswiatowe, placowki kultury,

jednostki sportowo-rekreacyjne

, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Powiatowy Urzad Pracy, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, placéwki ochrony
zdrowia, pracodawcy, organizacje
pozarzgdowe, Koscioty, spotecznosé

lokalna.

budzet samorzgdowy i centralny,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, Fundusz Pracy,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej, srodki
organizacji pozarzgdowych, sponsorzy

indywidualni.
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CEL STRATEGICZNY 4. DBALOSC O ZDROWIE | BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE MIESZKANCOW GMINY.

cel operacyjny

kierunki dziatan

czas realizacji

1. Zaspakajanie

potrzeb w zakresie

ochrony zdrowia
i zdrowego stylu
zycia.

1.

Zapewnienie mieszkancom dostepu do swiadczen z zakresu podstawowej opieki

zdrowotne;j.

. Promocja zdrowia, zdrowego stylu zycia, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej,

opracowywanie i realizowanie programoéw zdrowotnych.

3. Dbatos¢ o profilaktyke prozdrowotng w przedszkolach i szkotach na terenie gminy.

4. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do poszerzenia zakresu ustug medycznych

Swiadczonych na terenie gminy.

5. Zwiekszenie oferty bezptatnych badan profilaktycznych dla mieszkancow gminy.

6. Rozwdj bazy rekreacyjnej i sportowej dostepnej dla mieszkancow.

dziatania ciggte

2. Zwiekszenie
poczucia
bezpieczenstwa
mieszkancéw

gminy.

. Wspoipraca z Policjg, Prokuraturg i Sgdem Rejonowym na rzecz przeciwdziatania

przestepczosci i zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa mieszkancéw gminy.

. Prowadzenie akcji informacyjnych, w tym w szczegdlnosci w srodowisku senioréw,

na temat zagrozen przestepczoscia.

3. Podejmowanie inwestycji majgcych wptyw na poprawe bezpieczehstwa na drodze.

4. Rozwodj systemu powiadamiania mieszkancéw gminy o zagrozeniach

z wykorzystaniem telefonii komorkowej i internetu.

dziatania ciggte

3. Zapewnienie
bezpieczenstwa
na terenie

. Uwrazliwianie rodzicow i opiekunow uczniéw na kwestie zwigzane z prawidtowym

i bezpiecznym zachowaniem sie na terenie szkoty i w otoczeniu domowym.

dziatania ciggte

87

1d: 1613F138-4B67-45A9-9163-3B9A3D7552DE. Uchwalony

Strona 87




Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Konstancin-Jeziorna na lata 2021-2026

placéwek 2. Podejmowanie dziatan majgcych na celu zwiekszenie bezpieczenstwa dzieci
oswiatowych
i w otoczeniu
domowym 3. Podejmowanie dziatan interwencyjnych i zapobiegawczych majgcych na celu
ucznidéw.

w drodze do i ze szkoty.

eliminowanie zachowan o charakterze patologicznym w $srodowisku szkolnym.

4. Realizowanie programow profilaktyczno-edukacyjnych w placéwkach oswiatowych
na temat uzaleznien, przemocy w rodzinie, przestepczosci i jej negatywnych
skutkow.

5. Integrowanie spotecznosci szkolnej, budowanie na terenie szkoty pozytywnych relacji

uczniéw z nauczycielami i rowiesnikami.

WSKAZNIKI REALIZACJIl CELU STRATEGICZNEGO 4.

przedsiewziecia w zakresie dziatanie 5 8 UMIG, NGO-s, raz w roku
promociji zdrowia, profilaktyki placowki
zdrowotnej oswiatowe,

placowki

ochrony zdrowia
przedsiewziecia w zakresie dziatanie 10 15 UMIiG, NGO-s, raz w roku
aktywnego sposobu placowki
spedzania czasu wolnego oswiatowe,

placowki,

jednostki

sportowo-

rekreacyjne
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programoéw profilaktyczno-
edukacyjnych w szkotach
oraz liczba osob nimi objetych

przestepstwa popetnione na przestepstwo 166 145 Policja raz w roku
terenie gminy, w tym
z udziatem nieletnich
jliczba realizowanych program/osoba 25 uczniowie placowki raz w roku

oswiatowe, PPP

CEL STRATEGICZNY 4. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodta finansowania

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miasta i
Gminy, O$rodek Pomocy Spotecznej,
Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych, Zespot
Interdyscyplinarny, placéwki

przedszkolne, placowki oswiatowe,

jednostki sportowo-rekreacyjne, swietlice.

Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy sgdowi, Straz

Pozarna, spotecznos¢ lokalna

budzet samorzgdowy i centralny,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze Unii
Europejskiej, srodki organizacji

pozarzgdowych.
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CEL STRATEGICZNY 5. ROZWOJ KADR POMOCOWYCH, PODNOSZENIE EFEKTYWNOSCI WSPARCIA,

WZMACNIANIE DIALOGU SPOLECZNEGO

cel operacyjny

kierunki dziatan

czas realizacji

1. Wzmacnianie
kadr i stuzb
pomocowych,
podnoszenie
jakosci

i efektywnosci
swiadczonych
ustug.

1.

Doskonalenie kadr pomocy spotecznej poprzez zapewnienie srodkéw na szkolenia i

inne formy doskonalenia zawodowego.

. Zapewnienie wtasciwych warunkéw pracy umozliwiajgcych sprawng i efektywng

obstuge beneficjentow systemu pomocy spotecznej.

3. Rozwdj ustug elektronicznych w obszarze wsparcia spotecznego.

4. Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na realizacje zadan z zakresu polityki

dziatania ciggte

spoteczne;.
5. Rozwijanie wspétpracy réznych podmiotdéw w celu skuteczniejszego wsparcia oséb
uzaleznionych oraz ich rodzin.
6. Realizowanie zadan stuzgcych rozwigzywaniu problemdw spotecznych przy
wspotpracy z jednostkami funkcjonujgcymi na terenie gminy
2. Wspieranie 1. Inicjowanie dziatan zmierzajgcych do wigczania sie mieszkancow w zycie spoteczne | dziatania ciggte
instytucji min
spoteczenstwa gminy.
obywatelskiego 2. Realizowanie przy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
i rozwijanie C . o . - .
dialogu partnerami projektow stuzgcych aktywizacji spotecznej i zawodowej mieszkancow,
spotecznego. w tym wspoétfinansowanych z funduszy zewnetrznych.
3. Promowanie dziatalnosci organizacji pozarzgdowych oraz udzielanie im pomocy

w pozyskiwaniu srodkéw z innych niz budzet gminy zrédet finansowania.
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WSKAZNIKI REALIZACJI CELU STRATEGICZNEGO 5.

liczba szkolen i innych form szkolenie
doskonalenia zawodowego,
w ktorych uczestniczyta kadra
pomocy spotecznej,

30 37

OPS raz w roku

liczba organizaciji organizacja
pozarzagdowych w gminie,

w tym funkcjonujgcych

w obszarze polityki spoteczne;j

27 29

UMIiG, NGO-s, raz w roku
OPS

liczba wspdlnych przedsiewziecie | 10 15

przedsiewziec roznych
podmiotéw podejmowanych w
celu rozwigzywania
problemdw spotecznych

UMIG, OPS, ZI, | raz w roku
GKRPA, NGO-s

CEL STRATEGICZNY 5. - PODMIOTY ODPOWIEDZIALNE, PARTNERZY, ZRODLA FONANSOWANIA

podmioty odpowiedzialne

partnerzy

zrodta finansowania

Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miasta
i Gminy, Osrodek Pomocy Spotecznej,
Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych, Zespot

Interdyscyplinarny, placéwki oswiatowe,

jednostki sportowo-rekreacyjne, swietlice.

Policja, Prokuratura Rejonowa, Sad
Rejonowy, kuratorzy sgdowi, Straz
Pozarna, organizacje pozarzagdowe,

Koscioty, spotecznosc lokalna

budzet samorzgdowy i centralny,
fundusze zewnetrzne, m.in. fundusze Unii
Europejskiej, sSrodki organizaciji

pozarzgdowych, sponsorzy indywidualni.
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3. PROGNOZA ZMIAN

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych w strategii dziatan zostang wykorzystane sformutowane powyzej Wskazniki
realizacji celow. W miare rozwoju systemu monitorowania dokumentu bedg mogty zosta¢ zidentyfikowane nowe wskazniki, ktére
w odpowiedni sposob bedg charakteryzowaty przebieg realizacji podejmowanych dziatan. Wdrozenie projektowanych dziatan
zaplanowanych w ramach poszczegolnych celow strategicznych wypracowanych w niniejszym dokumencie powinno przyczynic¢ sie do

osiggniecia przedstawionych w ponizszym zestawieniu zmian.

cel strategiczny prognoza zmian
CEL STRATEGICZNY 1. POPRAWA JAKOSQI ZYCIA - ograniczenie zagrozen majgcych wptyw na utrwalanie sie
MIESZKANCOW - PRZECIWDZIALANIE UBOSTWU, zjawiska marginalizacji i wykluczenia spotecznego,

BEZROBOCIU | BEZDOMNOSCI. - poprawa sytuacji os6b ubogich,

- podniesienie kompetencji zawodowych osob bezrobotnych
i zwiekszenie ich szans na podjecie zatrudnienia

- zwiekszenie liczby osob zaktywizowanych zawodowo,
- zmniejszenie skali zjawiska tzw. dziedziczenia bezrobocia,
- zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych,

- eliminowanie zjawiska dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ na
rynku pracy,

- zmniejszenie liczby beneficjentéw pomocy spotecznej

CEL STRATEGICZNY 2. PRACA NA RZECZ RODZINY
— PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PRZEMOCY
W RODZINIE

- sprawnie funkcjonujgcy system wsparcia rodzin, dzieci
I mtodziezy, uprzedzajgcy sytuacje kryzysowe i zapewniajgcy
réznorodne formy pomocy, m.in. w ksztatceniu
I wszechstronnym rozwoiju,

- sprawny system profilaktyki i rozwigzywania problemow
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uzaleznien oraz przemocy w rodzinie,

- spadek liczby rodzin zmagajgcych sie z problemami
opiekunczo-wychowawczymi,

- podniesienie kompetencji w zakresie wtasciwego wypetniania
rol rodzicielskich,

- zwiekszenie dostepnosci wsparcia dla rodzin,
- podniesienie jakosci ksztatcenia w placoéwkach oswiatowych,

- zwiekszenie szans edukacyjnych dla dzieci majgcych
problemy w nauce,

- poszerzenie wiedzy mieszkancow w zakresie profilaktyki
uzaleznien,

- zwiekszenie dostepnosci wsparcia dla oséb uzaleznionych
| wspotuzaleznionych,

- zmniejszenia skali przemocy w rodzinie,

CEL STRATEGICZNY 3. PODNIESIENIE JAKOSCI ZYCIA - zwiekszenie udziatu seniorow i osob dotknietych
OSOB STARSZYCH ORAZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH. niepetnosprawnoscig w zyciu spotecznym i zawodowym,

- podniesienie atrakcyjnosci oferty w zakresie mozliwosci
spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
i niepetnosprawne,

- zapobieganie wykluczeniu spotecznemu cyfrowemu oséb
starszych i niepetnosprawnych,

- zwiekszenie udziatu senioréw i oséb niepetnosprawnych
W Zyciu spotecznym,

- podniesienie jako$ci ustug swiadczonych osobom starszym
i niepetnosprawnym,

- poprawa komfortu funkcjonowania oséb starszych
i niepetnosprawnych w srodowisku,
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petniejsza integracja senioréw i 0sob niepetnosprawnych
ze Srodowiskiem.

CEL STRATEGICZNY 4. DBALOSC O ZDROWIE
| BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE MIESZKANCOW GMINY.

zwiekszenie liczby mieszkancow aktywnych fizycznie
i stosujgcych sie do zasad zdrowego trybu zycia,

zmniejszenie zagrozenia przestepczoscia,
zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow gminy,

CEL STRATEGICZNY 5. ROZV\[OJ KADR POMOCOWYCH,
PODNOSZENIE EFEKTYWNOSCI WSPARCIA,
WZMACNIANIE DIALOGU SPOLECZNEGO.

podniesienie profesjonalizmu kadry pomocy spotecznej,
podniesienie jakosci Swiadczonych ustug,

wieksza aktywnosc¢ spoteczna mieszkancéw gminy,
wzrastajgca liczba inicjatyw lokalnych.

4. RAMY FINANSOWE

W ramach finansowych Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Konstancin-Jeziorna na lata 2021-2026 ujeto

poziom planowanych wydatkéw Gminy w 2020 r. z dziatéw klasyfikacji budzetowej: 801 — oswiata i wychowanie, 851 — ochrona

zdrowia, 852 — pomoc spoteczna, 853 — pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej, 854 - edukacyjna opieka wychowawcza

oraz 855 —rodzina, ktory w 2020 r. wynosit 89 443 116,00 zi.

W kolejnych latach wdrazania zatozen strategii szacuje sie, ze wysokos¢é kwot przeznaczonych na realizacje tych zadan bedzie

nie nizsza niz w roku 2020, przy zatozeniu, ze wysokos¢ przyznawanych dotacji na realizacje zadan zleconych i wtasnych bedzie co

najmniej na tym samym poziomie. Trudnos¢ okreslenia precyzyjnych ram finansowych dokumentu wynika z wielu czynnikow.

Kluczowe znaczenie ma tu horyzont czasowy strategii, a takze wielos¢ zadan i podmiotéw realizujgcych dziatania okreslone

w strategii.
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5. WDROZENIE STRATEGII, MONITOROWANIE JEJ REALIZACJI, EWALUACJA

Koordynatorem realizacji dziatan wyznaczonych w Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Gminy Konstancin-deziorna na lata 2021-2026 bedzie
Osrodek Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornej wraz z jego Kierownikiem.
Zespot oceniajacy realizacje Strategii, w sktad ktérego wejdg m.in.: przedstawiciele
podmiotow realizujgcych strategie i wspodtdziatajgcych w jej realizacji, w tym
pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornej oraz jednostek
podlegajgcych Burmistrzowi Konstancina-Jeziorny. Zespot oceniajgcy strategie
bedzie oceniat poziom wdrozenia zapisow strategicznych raz na rok, a nastepnie
zasugeruje przyjecie proponowanych rozwigzan (np. programéw celowych) oraz
w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spotecznych, podjecie ewentualnych
dziatan korygujgcych i prac majgcych na celu aktualizacje strategii. Uwagi Zespotu
oceniajgcego bedg przekazywane za posrednictwem Osrodka Pomocy Spotecznej
Radzie Miejskiej i Burmistrzowi Konstancina-Jeziorny, a nastepnie zostang
wykorzystane w ramach raportu o stanie gminy, o ktérym mowa w art. 28 aa ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z p6zn.
zm).

Do oceny stopnia wdrozenia wyznaczonych dziatan zostang wykorzystane
m.in. sformutowane w dokumencie wskazniki realizacji celéow. W miare rozwoju
systemu monitorowania dokumentu bedg mogty zostaé zidentyfikowane nowe
wskazniki, ktére w odpowiedni sposob bedg charakteryzowaty przebieg realizaciji
podejmowanych dziatan.

Dane zebrane i opracowane w procesie monitoringu postuzg do ewaluacji
strategii, ktorej ogolnym celem jest podwyzszanie stopnia adekwatnosci,
efektywnosci i znaczenia rezultatow wynikajgcych z realizacji strategii. Strategia
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Konstancin-Jeziorna na lata 2021-
2026 jest bowiem dokumentem o charakterze otwartym, w zwigzku z czym powinna
dynamicznie reagowaC na pojawiajgce sie wyzwania wynikajgce z nowych
uwarunkowan wewnetrznych oraz zewnetrznych.

Monitoring i ewaluacja pozwalajg oceni¢ stopieh realizacji Strategii oraz
dokonanie jej ewentualnej aktualizacji. Na poziomie Strategii monitoring prowadzony
bedzie w celu zapewnienia prawidtowosci, ciggtosci i efektywnosci realizacji Strategii.

Biezgcy monitoring pozwoli wykry¢ potencjalne zagrozenia, co moze prowadzi¢ do
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modyfikacji planowanych do realizacji dziatan lub zmiany podmiotow

odpowiedzialnych za ich realizacje.

Monitoring realizacji zatozeh Strategii prowadzony bedzie z wykorzystaniem
analizy wskaznikow przypisanych do celow strategicznych, sktadajgcej sie z kilku
etapow, takich jak: zbieranie danych i informacji, analiza danych i informaciji,
przygotowanie sprawozdania z realizacji Strategii. Analiza prowadzona bedzie
corocznie. Zakres czasowy analizy obejmowat bedzie zmiany w stosunku do roku
bazowego (2020 roku) i roku badania (dynamika).

Obok prowadzonego monitoringu procesu realizacji Strategii, Strategia
podlegaé bedzie procesowi ewaluacji. Celem ewaluacji, w odréznieniu od
monitoringu jest usprawnienie zatozen strategicznych. Projekt ewaluacji musi opierac
sie na zatozeniach dotyczgcych zwigzkéw pomiedzy prowadzonymi dziataniami a ich
efektami. Najczesciej spotykanymi kryteriami ewaluacyjnymi sa:

- trafnoS¢ — ocenia adekwatno$¢ planowanych celéw interwencji i metod jej
wdrazania do problemow i wyzwan spoteczno-ekonomicznych, ktore zostaty
zidentyfikowane w diagnozie.

- skutecznos¢ — ocenia stopien realizacji zaktadanych celéw (czy osiggnieto to, co
zaplanowano), skuteczno$¢ uzytych metod, instytucji oraz wptyw czynnikow
zewnetrznych na ostateczne efekty;

- efektywnos¢ — ocenia relacie miedzy nakladami, kosztami zasobami
(finansowymi, ludzkimi, administracyjnymi) a osiggnietymi efektami interwencji;

- uzyteczno$¢ - ocenia catos¢ rzeczywistych efektow wywotanych przez
interwencje (zaréwno tych planowanych, jak i nieplanowanych, tzw. ubocznych),
odnoszgc je do wyzwan spoteczno-ekonomicznych (czesto juz zmienionych
w czasie). W odréznieniu od kryterium trafno$ci ocena uzytecznosci jest
prowadzona po zamknieciu interwencji lub w jej koricowej fazie wdrazania;

- trwato$¢ — ocenia ciggto$¢ efektdw (przede wszystkim pozytywnych) danej
interwencji w perspektywie Srednio i diugookresowej (a wiec po zakohczeniu
interwencji).

Ewaluacja ma na celu podnoszenie jakosci prowadzonych dziatah poprzez
zwiekszenie ich skutecznosci, adekwatnoéci, efektywnosci, uzytecznosci oraz
trwatosci. Wyniki poprawnie przeprowadzonego procesu ewaluacji pozwalajg
zaproponowa¢ rozwigzania umozliwiajgce  skuteczniejsze  przezwyciezanie

i minimalizowanie probleméw spotecznych. Gtéwnym zadaniem ewaluacji jest
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dazenie do statego ulepszania skutecznosci i efektywnosci interwencji, rozumiane
nie tylko jako pozytywne efekty spoteczne lub gospodarcze zwigzane bezposrednio
ze strategig, lecz takze jako zwiekszenie przejrzystosci i promowania dziatan

podejmowanych przez witadze lokalne.

6. ZARZADZANIE STRATEGIA, ANALIZA RYZYKA

Zarzagdzanie strategiczne jest swoistym zbiorem proceséw pozwalajgcych
odpowiednio szybko reagowa¢ na zmiany zachodzgce w otoczeniu, a jednoczesnie
pozwala tworzy¢ i utrzymywacC odpowiednie relacje pomiedzy zatozonymi celami
strategicznymi i zasobami. W praktyce jest to zbior wytycznych, ktorymi mozna
postuzy¢ sie przy podejmowaniu decyzji czy okreslonych dziatan w poszczegolnych
obszarach.

Sposrod wielu roznych definicji mowigcych o zarzgdzaniu strategicznym,
mozna wytoni¢ pewne aspekty, ktdre najczesciej okreslajg czym wiasciwie ono jest.
W szczegdblnosci jest to:

— horyzont planowania — czyli okreslenie dtugoterminowych kierunkow dziatan,
siegajgcych od kilku do kilkunastu lat;

— watek celow — zbiér wartosci, misja, a takze cele strategiczne, za pomocg
i w ramach ktorych podejmowane sg odpowiednie dziatania;

— przedmiot zarzgdzania — traktowany jako spojna cato$é, gdzie zarzgdzanie
strategiczne integruje funkcje i procesy organizacyjne w jedng strategie,
koordynujgcag jego dziatanie;

— podmiot zarzadzania — grupa lub jednostka organizacyjna zajmujgca sie
zarzgdzaniem strategicznym, tzw. wierzchotek strategiczny.

Przenoszac te aspekty zarzadzania strategicznego na grunt strategii
rozwigzywania problemow spotecznych, nalezatoby postrzegaé przedmiot
zarzadzania jako caly organizm gminy, nie tylko jej tkanke spoteczng, natomiast
w podmiocie zarzgdzania dostrzega¢ przede wszystkim samorzad gminy, jej
jednostki organizacyjne, ale takze partneréw. Doswiadczenia zdobyte podczas
wdrazania zatozen strategii, dla ktérej zakonczyt sie okres programowania,
z pewnos$cig przyczynig sie do efektywniejszej realizacji wytyczonych w niniejszym
dokumencie celdéw i kierunkéow dziatah, niemniej nalezy dostrzec, ze Strategia
Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Konstancin-Jeziorna na lata 2021-

2026 powstaje w drugim roku trwania pandemii koronawirusa.
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Trudno na obecnym etapie oszacowaC skutki, jakie pandemia moze
spowodowac, zaréwno w sferze gospodarczej, jak i spotecznej kraju, a co za tym
idzie. Przyjete w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Konstancin-Jeziorna na lata 2026-2027 zatozenia przewidujg w odniesieniu do:

— demografii — wzrost liczby oséb w wieku poprodukcyjnym;

— niepetnosprawnosci — wzrost liczby oséb z niepetnosprawnosciami spowodowany
m.in. powiekszeniem sie grupy najstarszych mieszkancow ;

— bezrobocia — spadek liczby oséb bezrobotnych;

— pomocy spotecznej — spadek liczby beneficjentow systemu pomocy spotecznej
w zwigzku poprawg kondycji materialnej oséb i rodzin zamieszkujgcych gming;

— probleméw uzaleznien i przemocy w rodzinie - spadek liczby o0so6b
uzaleznionych, stosujgcych przemoc i doswiadczajgcych przemocy.

Z punktu widzenia sytuacji, z jakg mamy obecnie do czynienia, nalezy sie
jednak liczy¢ w trzech wymienionych na koncu obszarach: bezrobocie, pomoc
spoteczna i kwestia probleméw uzaleznien z mozliwymi odstepstwami
od poczynionych zatozehn. W zwigzku z tym nalezy baczniej monitorowac¢ zagrozenia
dotyczgce miejscowego rynku pracy oraz kwestii bezrobocia i w razie wystgpienia
niekorzystnych tendencji dostosowaé odpowiednio strukture i zasoby pomocy
spotecznej do zapobiegania mozliwym niepozgdanym skutkom, majgcym

destrukcyjny wptyw na jakos¢ i kondycje zycia mieszkancow gminy.

7. PROGRAMY | PROJEKTY
Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Konstancin-
Jeziorna na lata 2021-2026 bedzie realizowana w szczegodlnosci poprzez ponizej

wymienione programy:

1. Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie;

Program Wspierania Rodziny;

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;

Gminny Program Przeciwdziatania Narkomanii;

o s b

Program  wspétpracy gminy Konstancin-deziorna z  organizacjami
pozarzgdowymi oraz z podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

dziatajgcymi na jej terenie;
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6. Program Wsparcia Rodzin Wielodzietnych w Gminie Konstancin-Jeziorna;
7. Program Polityki Senioralnej Gminy Konstancin-Jeziorna na lata 2021-2025.
W ramach strategii mogg byC realizowane projekty, ktére odzwierciedlajg
potrzeby oraz zamierzenia gminy i jej mieszkancéw. Ich realizacja jest niezwykle
wskazana, ale nalezy zaznaczy¢, iz mozliwa bedzie dopiero wtedy, gdy ich

wnioskodawcy pozyskajg niezbedne srodki finansowe.

UWAGI KONCOWE

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Konstancin-
Jeziorna na lata 2021-2026 ma charakter otwarty i elastyczny. Poszczegdlne jej
elementy w trakcie realizacji mogg by¢ modyfikowane, zmienione i dostosowane do
sytuacji spotecznej. Autorzy dokumentu pragng ziozy¢ serdeczne podziekowania
wszystkim, ktorzy uczestniczyli w jego budowie, przyczyniajgc sie do identyfikaciji
problemoéw spotecznych wystepujgcych w gminie. Jednoczesnie chcg wyrazié¢

nadzieje na dalszg wspétprace w realizacji zapisow strategii.
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Uzasadnienie

Do uchwaly Nr 457/VII1/34/2021 Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna z dnia 15 grudnia 2021 r.
w sprawie przyjecia Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Konstancin-Jeziorna
na lata 2021-2026

Obowiazek opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych wynika zart. 16b
iart. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 poz. 1876 ze
zm.).

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych gminy Konstancin-Jeziorna na lata 2021-
2026 wyznacza cele strategiczne i dziatania, ktorych osiagnigcie w znaczacy sposdb moze przyczynié si¢ do
rozwigzania wielu problemow spolecznych i zminimalizowaé ich skutki. Strategia stanowi podstawe do
realizacji dziatan, ktoére maja przyczyni¢ si¢ do poprawy warunkoéw zycia mieszkancow w szczegolnosci
tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacja iwykluczeniem spotecznym i doprowadzi¢ do integracji
spoteczne;j.

Majac powyzsze na uwadze podjecie przedmiotowej uchwatly jest niezbedne.
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