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Urzad Miasta | Gminy Konstancin-Jeziorna!, ul. Piaseczynska 77,
05-520 Konstancin-Jeziorna

Kazimierz Janczuk, Burmistrz Gminy Konstancin-Jeziorna.

Dziatania Urzedu Miasta i Gminy w zakresie podnoszenia kompetencji cyfrowych
mieszkancow

Od 1 stycznia 2018 r. do dnia zakoriczenia kontroli w 2021 r.2
Art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej [zbie Kontroli®

Najwyzsza lzba Kontroli
Departament Administracji Publiczne;

tukasz Hertel, Starszy inspektor kontroli panstwowej, upowaznienie do kontroli

nr KAP/38/2021 z dnia 8 czerwca 2021 r.
{akta kontroli str. 1)

' Dalej lakze Urzad, Gmina, UMIG, Grantobiorca.
1 22lipca 2021w,
¥ Dz U.z2020 r. poz. 1200, ze 2m., dalej ustawa o NIK.
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Il. Ocena ogélna* kontrolowanej dziatalno$ci

NIK pozytywnie ocenia dziatania Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna w zakresie
podnoszenia kompetenciji cyfrowych mieszkancow w latach 2018 ~ 2021.

UMIG w latach 2018-2021 podejmowat dzialania majace na celu podniesienie poziomu
kompetencji cyfrowych mieszkaficow gminy. W okresie objetym kontrolg informowano
mieszkafcow Gminy Konstancin-Jezioma o mozliwosci podniesienia umiejetnosci
cyfrowych w ramach realizowanego projektu. Pracownicy UMIG uczestniczyli w szkoleniach
m.in. z zakresu elektronicznego wprowadzania danych do Systemu Informacji O$wiatowej,
pobierania, przetwarzania i nowych zasad obiegu dokumentow w tym faktur
ustrukturyzowanych VAT.

Realizujac 25 szkoleh w ramach grantu uzyskanego ze $rodkéw Programu Operacyjnego
Polska Cyfrowa na lata 2014-2020 (dalej POPC)} Grantobiorca wypeinit obowiazki
w zakresie informacji ipromocji. Stosownie do obowigzku wynikajacego z umowy
o0 powierzenie grantu terminowo przekazywat Operatorowi® sprawozdania czesciowe
2 realizacji grantu. Poniesione wydatki zrealizowat zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
kwalifikowalno$ci oraz w ramach limitow zatwierdzonych we wniosku o powierzenie grantu.

Grantobiorca osiagnat zatozone rezultaty obejmujac dziataniami szkoleniowymi w zakresie
korzystania z Intemetu 300 mieszkancow woj. mazowieckiego w wieku pow. 25 lat. Zgodnie
z wytycznymi dotyczacymi kwalifikowalnosci zrealizowane w ramach grantu wydatki
poprzedzit zapytaniami ofertowymi, w ktorych zagwarantowat konkurencyjnosé ofert.

lll. Opis ustalonego stanu faktycznego

Dziatania urzedu miasta i gminy w zakresie
podnoszenia kompetencji cyfrowych

1. W Strategii Rozwoju Gminy Konstancin-Jezioma do 2020 r6 nie zostaly
uwzglednione zagadnienia dotyczace podnoszenia kompetencji cyfrowych
mieszkancow. Do dnia 1 lipca 2021 r. Gmina nie opracowata i nie przyjefa innych
dokumentow strategicznych uwzgledniajacych dziatania w tym zakresie.

(akta kontroli str. 2-6, 150-151, 155-220, 221-224)

2. W latach 2018-2021 w Gminie rozpoznawano potrzeby w zakresie podnoszenia
kompetencji cyfrowych mieszkaricow. Dziatania majace na celu okreslenie potrzeb
mieszkancoéw prowadzone byly z wiasnej inicjatywy przez jednostki organizacyjne
Gminy, tj. Biblioteke Publiczna w Konstancinie-Jeziorie (dalej Biblioteka), oraz
szkoly’. Burmistrz wskazal, Ze Gmina posiada zdefiniowang grupe mieszkancow,
ktorg moina byloby uznac za kluczowa w zakresie podnoszenia poziomu
kompetencji cyfrowych, sq to osoby powyzej 55 roku Zycia, najbardziej narazone
na wykluczenie cyfrowe, spowodowane brakiem umigjelnosci oraz wiedzy
w zakresie podstawowej obslugi komputera. Zdefiniowania tej grupy dokonali
pracownicy Biblioteki, ktorzy od 2014 r. po ukonczeniu kursu ,Latamik Polski
Cyfrowej Rownych Szans® rozpoznawali potrzeby mieszkancow w tym zakresie
poprzez przeprowadzanie indywidualnych rozmoéw z czytelnikami.

4 Najwy2sza Izba Kontroli formutuje oceng ogding jako oceng pozytywna, oceng negatywna albe oceng w formie opisowej.
5 Fundacja Promocii Gmin Polskich — podmiot, bedacy beneficentem projektu grantowego Dziatania 3.1 Dzialania
szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencj cyfrowych” w ramach POPC.

& Wprowadzona Uchwalg Nr 456/1V/29/05 Rady Miejskiej Konstancin-Jezioma z dnia 19 grudnia 2005 r.

" Szkola Podstawowa Nr 1 ul. Wojewodzka 12, Szkola Podstawowa nr 2 im. Stefana Zeromskiego w Konstancinie-Jeziomie,
Szkola Podstawowa nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego ul. Bielawska 57, Szkola Podstawowa nr 4 im. Jana Mejstera
ul Wilanowska 218, Szkola Podstawowa Integracyjna nr 5 im. Zolnierzy Ammii Krajowe] Bataliondw Krawiec” i NSZ
JMaczynski® ul Szkelna 7, Szkola Podstawowa nr 6 im. Macieja Rataja Opacz 9.
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(akta kontroli str. 2-9, 99, 102-149, 229-243)

3. W latach 2018-202t1 w Bibliotece organizowano grupowe oraz indywidualne
wyklady i zajecia z obstugi komputera®, kiore byly przeprowadzane przez
pracownikow Biblioteki, w tym m.in przez Latarnika Cyfrowego®. W ramach
prowadzonych zaje¢ uczestnicy zdobyli umiejetnosci w zakresie bezpiecznego
korzystania z Internetu, w tym katalogu on-line oraz wszystkich zasobow
bibliotecznych, strony internetowej oraz BIP-u Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-
Jezioma. Analizy efektow prowadzonych dzialan dokonywano kazdorazowo po
zakonczonym etapie zaje, poprzez sprawdzenie w formie testow, nabytych przez
czytelnikow umiejetnosci oraz wiedzy w zakresie omawianego tematu. Grupa
czytelnikow powyzej 55 roku Zycia nabyla takie umiejetnoSci korzystania
z platform cyfrowych {Legimi, Ibuk Libra oraz Lemi - kursy jezykowe) i narzgdziach
pomocniczych oferowanych w bibliotece, tj. katalogi oraz inwentarze on-line,
urzadzenia techniczne (laptopy z dostepem do Internetu).

W okresie od 31 marca do 2 czerwca 2021 r. Konstancinski Dom Kultury (dalej
KDK) przeprowadzil szkolenie dla dzieci w wieku 10-14 lat w zakresie
Projektowania graficznego z wykorzystaniem aplikacji cyfrowych”. W szkoleniu™,
ktore obejmowalo 31 godzin zaje¢ prowadzonych on-line, uczestniczylo o$mioro
dzieci z gminy Konstancin-Jeziorna.

Szkoty Podstawowe Gminy w okresie od 2018 r. do 2020 r. organizowaly kursy,
szkolenia, webinaria w celu podnoszenia kompetencji cyfrowych. Dzialania
te obejmowaly m.in.: kadre pedagogiczna, pracownikow obslugi oraz administracji,
jak rowniez rodzicow i uczniow {co szczegdlowo opisano w punkcie 4 wystapienia
pokontrolnego).

(akta kontroli str. 2-9, 98-100, 229-262, 282-443)

4. Wydzial Oéwiaty, Kultury i Zdrowia Urzedu nie planowat dziafan w podlegtych
placowkach o$wiatowych w zakresie podnoszenia kompetencji cyfrowych
nauczycieli, w tym w zakresie wykorzystania cyfrowych materialéw edukacyjnych
w nauczaniu. Podnoszenie kompetencji cyfrowych w szkolach wynikato z inicjatywy
dyrektordw i nauczycieli jednostek oSwiatowych, dia ktorych Gmina Konstancin-
Jezioma jest organem prowadzgcym. Zgodnie z § 4 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegblowych celdw szkolenia
branzowego oraz trybu iwarunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia
branzowe'!, do dnia 31 pazdziemika kazdego roku dyrektorzy jednostek
oSwiatowych skladali Burmistrzowi gminy informacie na temat potrzeb
szkoleniowych w swojej jednostce. Na tej podstawie Gmina przygotowywata
projekt uchwaly Rady Miejskiej Konstancin-Jezioma, w stosunku do ktorej swojg
opinie wyrazaly zwigzki zawodowe. Obowigzujgca w Gminie Uchwata
Nr 307/VI11/22/2020 Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna z dnia 16 grudnia 2020 r.
w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego i ustalenia
maksymainej kwoly dofinansowania na doskonalenie zawodowe nauczycieli
w 2021 r. zabezpieczala srodki finansowe na doskonalenie zawodowe nauczycieli,
w tym takze zgodnie z § 3 pkt 4 ww Uchwaly $rodki na Szkolenia dajqce
umiejetnosci w zakresie zdalnego nauczania i metod akfywizujgcych.

Nauczyciele szk¢t podstawowych z terenu miasta i Gminy Konstancin-Jezioma
brali udziat w szkoleniach podnoszacych kompetencje cyfrowe, w tym w zakresie
wykorzystania cyfrowych materialéw edukacyjnych w nauczaniu. Jak wskazat
Burmistrz, we wszystkich szkotach podstawowych w Gminie rozpoznawano

* Zajecia komputerowe dla 0s6b poczathujacych oraz dia senioréw na poziomie zaawansowanym.

* W ramach realizacji Projektu Polska Cyfrowa Réwnych Szans - Latamik Polski Cyfrowej jest osoba, kidra prowadzi 2ajgcia
dotyczace kompetencii cyfrowych wérod lokalne] spolecznosci w wybranym przez siebie obszarze dziatan.

* Szkolenie skladato sig z 15 modulbw o tematyce m.in. Gdzie szuka¢ malerialéw wizualnych — grafik i zdjec, Jak
przechowywat i udostepnia¢ zdjgcia i inne malerialy wizualne, Projektowanie wizualine (dobor kolordw, uklad tresci,
narzedzia wspierajace projektowanie), Typy plikéw wizualnych i ich zastosowanie, Nauka projektowania graficznego
w programach cyfrowych Canva i MALY MALARZ, Posty do mediow spolecznosciowych.

" Dz U.z2019r. poz. 1653
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potrzeby uczniow i nauczycieli w zakresie rozwoju kompetenciji cyfrowych, a takze
prowadzono szkolenia w tym zakresie. | tak:

® W Szkole Podstawowej nr 1 Kadra Pedagogiczna wzigla udzial w 19
szkoleniach'2, Dodatkowo nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej oraz
oddzialow przedszkolnych w roku szkolnym 2020/2021 wzigli udzial
w projekcie Kod do przysziosci” majacym na celu edukacje nauczycieli
w zakresie jezykow wizualnych Scratch' Junior, Scratch oraz Lego WeDo
oraz budowania robotow;

® W Szkole Podstawowej nr 2 w latach 2018-2021 nauczyciele brali udzial
w pieciu szkoleniach dotyczacych podnoszenia kompetencji cyfrowych
oraz wykorzystania cyfrowych materiatéw edukacyjnych w nauczaniu'3;

® W Szkole Podstawowej nr 3 w roku szkolnym 2019/2020 odbylo sie jedno
wewnetrzne szkolenie z obstugi platformy Google Classroom, w ktorym
uczestniczylo 40 nauczycieli. Nauczyciele byli na biezaco informowani
przez Dyrektora szkoly o dostepnych platformach, ktére mogg byé
wykorzystywane do nauczania zdalnego™;

® W Szkole Podstawowej nr 4 w latach 2018-2021 odbylo sig 28 szkolen
w zakresie podnoszenia kompetencji cyfrowych dla nauczycieli®.
Ponadto pracownicy administracji i obslugi szkdt przechodzili szkolenia
dotyczace m.in obslugi komputera i oprogramowania do prowadzenia
ksiegowosci i sekretariatu szkoly, programéw do sprawozdawczosci,
Systemu Informacji Oswiatowej, przenoszenia programow z komputera
do chmury;

e W Szkole Podstawowej nr 5 nauczyciele brali udzial w 40 szkoleniach
z zakresu podnoszenia kompetencii cyfrowych's. Ponadto Szkola w roku
szkolnym 2020-2021 brala udziat w programie grantowym Fundacji
Orange ,Superkoderzy”, w $ciezce ,Robomatematycy” oraz realizowata
program grantowy Centrum Mistrzostwa Informatycznego. Dodatkowo
decyzjq Kapituly LISTY 100" 2020 Szerokiego Porozumienia na rzecz
Umiejetnosci Cyfrowych nauczyciel szkoly zostal wiaczony do grona 100
0sOb, ktore w wybitny sposéb przyczynity sie do rozwoju umiejetnosci
cyfrowych w Polsce w 2020 roku;

e W Szkole Podstawowej nr 6 w roku szkolnym 2019-2020 nauczyciele
uczestniczyli w siedmiu szkoleniach podnoszacych kompetencje
cyfrowe'?.

{akta kontroli str. 2-9, 102-149, 263-443)

2 Temalyka szkolen obejmowata m.in.: Badz bezpieczny w Intemecie, Nowoczesny Bibliotekarz Jako Edukator i Animator
Kultury, Jak motywowac w ksztatceniu na odleglosé, Lekcja:Enter!, Aplikacie i zasoby intemetu wspierajace nauke jezykdw
obcych, Rozwijanie kompetencii cyfrowych uczniow i nauczycieli, Mulimedialny warsztat nowoczesnego nauczyciela, Zdolni
zdalnie, Uczen bezpieczny w sieci - jak przeciwdziala¢ zagrozeniom on-line. Kiedy | jak reagowaé?, Jak prowadzié
sprawdziany oraz testy on-line Z wykorzystaniem aplikacji, Jak urozmaicié i ulatwic lekcje zdalne 2 historii.

 Standard bezpieczenistwa on-line w placowkach oswiatowych - cyberpodworko — jak zadbat o bezpieczenstwo miodego
czlowieka w szkole, programewanie z grg, Scotti go! - podstawowy kurs programowania z wykerzystaniem aplikacii i gry, TIK
w edukacji, Wzbogacenie warsztatu pracy nauczyciela - Microsoft Teams, Lekca Enter.

“ Np. WSiPnet.pl, epodreczniki.pl, wwwoov.plizdainelekcie, www.scholaris.pl, www.lektury.gov.pl, www.ore.edu.pl.

15 Tematyka szkolen cbejmowata m.in.: Reaguj i wspieraj. Koalicja na rzecz tworzenia bezpiecznego Srodowiska nauczania na
odleglos¢, Konferencja Safer Intemet pt. ,Szanse, wyzwania, zagroZenia - wprowadzenie do problematyki bezpieczefstwa
dzieci | mtodziezy online”, Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych z wykorzystaniem narzedzi TIK, Jak doswiadczenie edukacii
2dalnej wykorzyslat w stacjonamej rzeczywistodci? Naduzywanie nowych technologii, Jak wspieraé dzieci w czasach
COVID-19 7, Microsoft Office 365 dla kazdego ! Poziom 2.

16 Temalyka szkolen obejmowala m.in.: Jak poprawnie prowadzi¢ lekcje zdalne w Microsoft Teams (szkolenie online),
Nauczanie zdalne klas -l {szkolenie onhne), Akademia Cyfrowego Nauczyciela (szkolenie online), Wakelet - edukacja
zdalna, Nauczanie XX| wieku Kurs 1-8, Genialne narzedzia. Pierwsze kroki z platformy Gienially, Jak uczy¢ online?
Geniallina przygoda, MIE: Trainer academy, Aklywizujemy ucznidw, Teamsy w nauczaniu zdalnym, Wakelet — edukacja
2dalna, Wprowadzenie do OneNote, Widnows 10 dla edukaci, Akademia cyfrowego nauczyciela.

17 Tematyka szkolen obejmowala m.in.: Cyfrowa lekcja z pomyslem, Kreatywna edukacja, Prowadzenie zajgt 2 uzyciem MS
Teams, Wykorzystanie aplikacji MS Office w nauczaniu zdalnym, Nowe zagrozenie w intemecie — pafotresei, Cyfrowa
lekcfa.z pomyslem, OneNote, Forms, Whiteboard - wykorzystanie narzedzi podczas lekcji, Zdolni zdalnie.
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5. W latach 2019-2020 pracownicy Urzedu uczestniczyli w osmiu szkoleniach
obejmujacych swoim zakresem podnoszenie kompetenciji cyfrowych'®. W 2019
roku odbylo sig szest szkolen, w kiorych wzigto udzial siedmiu pracownikow
Urzedu, a w 2020 roku dwa szkolenia, w ktorych wziglo udziat dwéch pracownikow.
W 2019 r. dwoch pracownikow Biblioteki brato udziat w jednym szkoleniu's.

Gmina nie posiadala cile okreslonego harmonogramu szkolen w tym zakresie.
Burmistrz wyjasnit, ze kaidorazowo w zaleino$ci od polrzeb kierownicy
poszczegdlnych komorek organizacyjnych Urzedu Miasta i Gminy dokonywali
zgloszenia o0sOb | zakresu temalycznego szkolenia. Ponadfo jednostki
organizacyjne, przede wszystkim szkoly organizowaly szereg szkoler i kurséw dla
pracownikow i uczniow.

Dodatkowo Burmistrz wskazal, ze pomimo fego, iz w Urzedzie nie wdroZzono
formalnych zasad polityki szkoleniowej {...) majac Swiadomosc, iz szkolenia
przyczyniajg sie do efektywnego zarzgdzania zasobami ludzkimi zdecydowano, iz
najwlasciwszym sposobem budowania $ciezek szkoleniowych pracownikow jest
scedowanie jej na kierownikow poszczegbinych wydzialdw i biur. Kierownik
wydziatu najpeiniej identyfikuje stan wiedzy i umigjetnosci pracownikow, kiuczowe
obszary kompetencji i umiejetnosci istotne dla rozwoju wydzialu (...) Wydziat
Administracyjno-Gospodarczy  dokonuje  oceny  mozliwosci  finansowych
i przedstawia Burmistrzowi informacje czy szkolenie o takiej samej lub podobnej
tematyce bylo juz w Wydziale i w jakiej flosci szkolen w danym roku uczestniczyt
wskazany pracownik.

W 2021 r. KDK uczestniczyl w programie ,Sie¢ na kulturg” - projekcie
wspoHinansowanym ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa (dziatanie 3.2 ,Innowacyjne
rozwigzania na rzecz aktywizacji cyfrowej”). Celem projektu bylo podniesienie
kompetencji i kwalifikacji cyfrowych pracownikow gminnych samorzgdowych
instytucji kultury poprzez organizacje szkolen oraz dostep do materiatow
edukacyjnych (pracownik KDK wzigl udzial w pieciodniowym szkoleniu) -
rozwijanie kompetencji cyfrowych dzieci i mlodziezy w wieku 10-18 poprzez
prowadzenie atrakcyjnych i perspektywicznych zajeé.

(akta kontroli str. 2-87, 101, 1248-1249)

6. W zakresie podejmowanych w Urzedzie dziatan informacyjno-promocyjnych

dotyczacych podnoszenia kompetencji cyfrowych mieszkarncow Gminy Burmistrz
poinformowal, 2e wszelkie dziatania o charakterze informacyjno-promocyjnym byly
podejmowane z chwilg pozyskania grantu.
Dodatkowo Burmistrz wyjasnil, ze dostrzegajac potencjaf oraz wymieme korzysci
wynikajace z wykorzystania technologii informatycznych, nieprzerwanie realizuje
polityke majgcq na celu szeroko pojeta cyfryzacje Gminy. Swiadczg o tym liczne
dziatania w zakresie rozwoju teleinformatycznego zaréwno samego Urzedu, jak
iotoczenia, skierowane bezposrednio do mieszkaricow gminy. Efektem tych
dziatart jest przede wszystkim opfymalizacja pracy Urzedu oraz wprowadzenie
udogodnien dla mieszkaicéw w Zzakresie inferakcji z Urzgdem, jak rowniez
realizacji swoich codziennych spraw (...) dodatkowo na terenie miasta funkcjonujg
ofwarte punkly bezprzewodowego dostepu do Internetu dla mieszkaricow
w najblizszym czasie planowane jest uruchomienie kolejnych.

{akta kontroli str. 2-3, 8-9, 444-460)

18 Tematyka szkolen obejmowata m.in.. Nowy System Informacji Oéwiatowej - jak wprowadzac dane do systemu, Platforma
Elektronicznego Fakturowania dla celéw VAT w JST, Zarzad sukcesyjny przedsigbiorstwem osoby fizyczne). Zadania gmin
w ramach w CEIDG po zmianach, Wykorzystywanie ortofolomapy przy inwentaryzacji wyrobéw zawierajacych azbest
i weryfikacji danych wprowadzanych do Bazy Azbestowej , Uslawa o dostepnodci cyfrowej aspekty prawne i organizacyjne.
Nowe wymogi dia Biuletynu Informacii Publicznej, Kosztorysowanie w obiektach architektury krajobrazu.

12 Szkolenie z zakresu pisania wnioskdw w ramach programu organizowanego przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego na rok 2020.
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7. Gmina w okresie objgtym kontrola pozyskata grant® z Fundacji Promocji Gmin

Polskich (dalej Operator lub FPGP) w ramach POPC. Wysokosé otrzymanych
srodkow wynosita 150 000,00 =1, z czego wykorzystano 134 113,19 zt, co stanowilo
89,4% calkowitej wartosci grantu. Projekt zostat zrealizowany zgodnie z umowa
o powierzenie grantu. Osiagnigto zakladany wskaznik projektu okreslony we
wniosku o powierzenie grantu z dnia 15 pazdziernika 2018 r. (dalej wniosek),
stanowigcym Zatacznik nr 1 do Umowy Grantowej (tj. przeszkolenie 300
mieszkancéw woj. mazowieckiego powyzej 25 roku Zycia). W okresie od
19 listopada do 18 grudnia 2019 r. w ramach realizacji projektu przeprowadzono
lacznie 25 szkolen?', dokonano zakupu 24 laptopow wraz z niezbednym
wyposazeniem oraz oprogramowaniem operacyjnym i biurowym?, zakupiono
ustuge cateringowa dla uczestnikow szkolei?® oraz prowadzono dzialania
informacyjno-promocyjne  (m.in. dokonano zakupu usiugi publikacji czterech
ogloszen w prasie lokalnej). W zwigzku z realizacjg grantu dokonano réwniez
zakupu? uslugi szkoleniowej dla uczestnikow projektu a takze prowadzono prace
zwigzane z zarzgdzaniem projektem, w ramach ktorych wyplacono dodatki dla
pracownikow Urzedu zaangazowanych w projekt, (. koordynatora projektu,
koordynatora ds. obslugi projektu, specjalisty ds. zaméwien publicznych oraz
specijalistow ds. obslugi finansowej projektu.
Wydatki poniesione w Projekcie zostaly zrealizowane w ramach limitow
zatwierdzonych we wniosku, tj. na zakup sprzetu komputerowego wydatkowano
46 139,76 zt (76,9%) z 60 000,00 zi dopuszczalnej kwoty, na organizacje szkolen
25 200,00 zt (96,9%) z 26 000,00 2, na promocje 8 840,62 zt (88,4%) z 10 000,00
zl, na wynagrodzenia instruktorow 39 600,00 zi (100%) z 39 600,00 zl, na
administracje i zarzadzanie projektem 14 332,81 zt (99,5%) z 14 400,00 zt.

{akta kontroli str. 152-154, 461-462, 483-510, 532-572, 613-629, 824-850, Piyta_CD1)

Szczegdlowym badaniem objeto prowadzenie dziatan  informacyjno-
promocyjnych w zwigzku z otrzymanym grantem. Gmina w ramach ofrzymanego
grantu podjeta nastepujace dziatania informacyjno-promocyjne  okreslone
w §11 Umowy Grantowej:

e dokonata publikacji czterech ogloszen prasowych informujacych
o projekcie w dwdch gazetach lokalnych?;

o opracowafa plakaty i ulotki informacyjne o projekcie, ktbre rozwieszano
w gminnych jednostkach organizacyjnych, na tablicach ogloszeniowych
na terenie miasta i gminy oraz w budynkach wchodzacych w gminny
zasob mieszkaniowy w celu zachecania mieszkancow do uczestnictwa
w projekcie;

¢ umiescita informacjg o projekcie w biuletynie informacyjnym, na stronie
internetowej oraz portalu spoteczno$ciowym gminy oraz w newsletterze
gminy;

o wystosowala pisma do Dyrektorow Szkét i Przedszkoli, Rad Rodzicow
dzialajacych przy szkotach, Dyrektora Biblioteki Publicznej, Dyrektora
Konstancinskiego Domu Kultury, Kierownika Osrodka Opieki Spotecznej,

2 Umowa 0 powierzenie grantu nr 43/80/FPGP/2018. W ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 20142020
Osi Prioryletowej nr ll: Cyfrowe Kompetencie spoleczenstwa dziatania 3.1: Dzialania szkoleniowe na rzecz rozwoju
kompetenc) cyfrowych dotyczaca realizacji projektu grantowege pn. Podniesienie kompetencii cyfrowych mieszkancow
wojewddziwa mazowieckiego®. Zawarta 29 pazdziemnika 2018 r. Dalej takze UUmowa Grantowa.

21 Jedno szkolenie pod nazwa .Rodzic w Infemecie” — w ramach kirego przeszkolonych zostalo 12 osdb; Cztery szkolenia
pod nazwa .Moj biznes w sieci” - 48 osdb przeszkolonych; Siedem szkolen pod nazwa Moje finanse i lransakcfe w siecl’ —
84 osoby przeszkolone; Osiem odbytych szkolen pod nazwg .Dzialasm w sieciach spoleczno$ciowych” ~ 96 osob
przeszkolonych; Piet szkolen , Tworzg wiasng strong infemetowg {blog)™— 60 0s6b przeszkolonych.

# Zgodnie z Umowa nr BPSZ.2.2019 z dnia 11 maja 2019 r. zawarlg pomiedzy Urzedem a MIKM Market Malgorzata
Modzelewska ul. Zdziarska 83Z/9 lok. 2 03-289 Warszawa zakupiono 24 kompuiery typu Laptop 2 w 1 Ager Switch V 10
Win10Prof OpenOfficePL Standard GT.

7 Umowa nr BPSZ.3U.2019 z dnia 19 lislopada 2019 r. zawarla pomiedzy Urzedem a LA GRAPPA Sp. z 0.0., ul. Jozefa
Pilsudskiego 26, 05-520 Konslancin-Jezioma.

# Umowa nr BP$2.1.2019 zawarta 1 marca 2019 1. pomiedzy Lirzedem a Euro Info Group Sp. z 0.0. ul. Smolna 11 lok. 15,
00-375 Warszawa

= (azela lokalna .Przeglad Piaseczynski’, Gazeta lokalna Kurier Poludniowy”,
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Dyrektora Zakiadu Gospodarki Komunalnej, Prezeséw K&t Seniora oraz
Soltysow w celu przekazania informacji o projekcie szerszej grupie
mieszkancow,

» Skierowala do proboszczow tres¢ komunikatu dotyczacego mozliwosci
podniesienia kompetencji cyfrowych w celu przekazywania informacii
swoim wiemym w ramach ogloszen parafialnych.

{akta kontroli str. 152-154, 511-531)

Ponadto szczegdlowym badaniem objeto poniesione przez Grantobiorcg wydatki
pod katem ich kwalifikowalnosci do sfinansowania ze srodkéw unijnych w ramach
POPC. Warunki kwalifikowalnosci okre$lone zostaty w § 6 Umowy Grantowej
wraz z zalacznikiem nr 10 - Katalog wydatkdw kwalifikowalnych w projektach
realizowanych w ramach Il osi priorytetowej POPC na lata 2014-2020. Gmina
realizowala projekt zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow.
Wydatki ponoszono w sposob zgodny z umowami, na zakupy i uslugi sluzace
realizacji projektu i zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

{akta kontroli str. 221-228, 461-510, 573-931)

Badaniem objeto takze zgodno$¢ i prawidiowosé realizacii projektu z zaloZzeniami
okreslonymi we wniosku 0 powierzenie grantu, umowie o powierzenie grantu
oraz w regulaminie konkursu grantowego. Personel projektu zlozyt oSwiadczenie
© zapoznaniu si¢ z obowigzkiem informacyjnym odbiorcy ostatecznego - zgodnie
z zatacznikiem nr 3 Umowy Grantowej, natomiast koordynator projektu oraz
koordynator ds. obslugi projektu posiadali zgodnie z zalacznikiem nr 6 Umowy
Grantowej upowaZznienie do przetwarzania danych osobowych w ramach
realizacji Projektu. Grantobiorca zgodnie z § 9 ust. 20 Umowy Grantowej
prowadzit ewidencje 0sob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z wykonywaniem umowy. W dniu 24 pazdziemika 2018 r. Gmina za
pomoca poczty elektronicznej zwrcita sie do Operatora z prosba o wyrazenie
zgody na modyfikacje harmmonogramu projektu ze wzgledu na to, iz Gmina nie
moze poniest Zadnych wydatkow zwigzanych z realizacjg projektu w 2018 r.
z powodu braku mozliwosci wprowadzenia zmian w budzecie gminy na 2018 rok.
Tego samego dnia Gmina uzyskata drogq, elektroniczng zgode od FPGP na
dokonanie zmiany w harmonogramie projektu.

Kierownik Biura Pozyskiwania Srodkdéw Zewnetrznych Urzedu wyjasnit,
Ze w trakcie reafizacji projektu napotkano na problemy zwigzane z rekrutacjg
mieszkancow do udzialu w projekcie. Problemy fe wynikaly z tego, iz informacje
o naborze ukazaly sig w prasie jak i na plakatach w okresie wakacyjno-
urlopowym co przelozylo sie na niewielki odzew potencjainych uczestnikow.
Gmina w pazdziemiku ponownie zamieScila ogloszenia w prasie lokalnej
o0 ogloszonej rekrutacji na szkolenia i zebrala wymagang liczbe uczestnikéw.
Stosownie do wymogu § 7 Umowy Grantowej Grantobiorca wypetnit obowigzki
dotyczace Monitoringu | sprawozdawczosci w stosunku do Operatora
przekazujac sprawozdania czesciowe?™,

{akta kontroli str. 221-222, 224-228, 468-510, 561-612, 667-731)

Po okresie realizacji projektu zakupiony sprzet komputerowy zostat przekazany,
zgodnie z § 4 pkt 1lit. | Regulaminu Konkursu Grantowego? do szkol
podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Konstancin-
Jezioma, {j.:

e Szkoly Podstawowej nr 1 im. Kardynala Stefana Wyszynskiego
{dalej SP1) — 4 sztuki;

= Sprawozdanie za okres: od 29.10.2018 r. - do 31.03.2019 r,; Sprawozdanie za okres: od 01.04 2019 r. — do 30.06.201% r,,
Sprawozdanie za okres: od 01.07.2019 r. — do 30.09.2019,

# W ramach projektu Nr POPC.03.01.00-00-0080/18 pt. ,Podniesienie kompetencii cyfrowych mieszkarcow wojewddztwa
mazowieckiego®,
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Stwierdzone
nieprawidlowosci

o  Szkoly Podstawowej nr 2 im. Stefana Zeromskiego (dalej SP2) — 4 sztuki;

e Szkoly Podstawowej nr 3 im. Ks. Jana Twardowskiego (dalej SP3) -
4 sztuki;

e Szkoly Podstawowej nr 4 im. Jana Mejstera (dalej SP4) - 4 sztuki;

o Szkoly Podstawowej Integracyjna nr 5 im. Zohierzy Amii Krajowej
Batalionow ,Krawiec” i NSZ ,Maczynhski” (dalej SP5) - 4 sztuki;

o Szkoty Podstawowej nr 6 im. Macieja Rataja (dalej SP8) - 4 sztuki.
{akta kontroli str. 573-612)

8. Gmina w dniu 23 kwietnia 2020 r. zawarla z Centrum Projektéw Polska Cyfrowa

{dalej CPPC) Umowe o powierzenie grantu nr 1502/2020 w ramach POPC Osi
Priorytetowej nr | ,Powszechny dostep do szybkiego Intemetu” dziatania 1.1.
Wyeliminowanie terytorialnych réznic w mozliwosci dostepu do szerokopasmowego
Internetu o wysokich przepustowosciach” dotyczacq realizaciji projektu grantowego
pn. Zdaina Szkola - wsparcie Ogolnopolskiej Sieci Edukacyjnej w systemie
ksztalcenia zdalnego. W ramach realizacji projektu 13 maja 2020 r. Gmina dokonala
zakupu 27 komputerow przenosnych wraz z systemem operacyjnym
i oprogramowaniem® na kwote 79650,00 z. Zakupiony sprzet komputerowy
21 maja 2020 r. zostat przekazany do szkét podstawowych, dla ktérych Gmina jest
organem prowadzacym, a nastepnie zostal wypozyczony na czas zdalnego
nauczania uczniom i nauczycielom, ktorzy nie posiadali warunkéw technicznych do
uczestnictwa w ksztatceniu zdalnym.

(akta kontroli str. 459-460, 1039-1247)

W dniu 16 czerwca 2020 r. Gmina zawarta z CPPC Umowe o powierzenie grantu
o numerze 123-12-17-438 w ramach POPC Osi Priorytetowej nr | ,Powszechny
dostep do szybkiego Internetu” dzialania 1.1. ,Wyeliminowanie terytorialnych réznic
w mozliwosci dostepu do szerokopasmowego Internetu o  wysokich
przepustowosciach” dotyczacq realizacji projektu grantowego pn. Zdalna Szkota+
w ramach Ogolnopolskiej Sieci Edukacyjnej. W ramach realizacji projektu Gmina
15 lipca 2020 r. zakupila 24 komputery przenosne wraz z systemem operacyjnym
i oprogramowaniem® za kwote 74 304,00 zt. Zakupiony sprzet komputerowy zostal
przekazany do szkd! podstawowych, a nastepnie zostat wypozyczony na czas
zdalnego nauczania - uczniom z rodzin wielodzietnych, ktérzy nie posiadali
warunkéw technicznych do uczestnictwa w ksztalceniu zdalnym.

(akta kontroli str. 459-460, 932-1038)

W dziatalnosci  kontrolowanej jednostki w przedstawionym wyzej zakresie nie
stwierdzono nieprawidlowosci.

IV. Wnioski

W zwiazku z niestwierdzeniem nieprawidiowosci, Najwyzsza Izba Kontroli nie formutuje
whnioskéw pokontrolnych.

% Na podstawie Umowy nr BPSZ 01/2020 zawartej pomiedzy Gming a firmgq MKM Malgorzata Modzelewska ul. Zdziarska
83218 lok. 2, 03-289 Warszawa.

# Na podstawie Umowy nr BPSZ 022020 zawartej pomigdzy Gming a firmg, MKM Malgorzata Modzelewska ul. Zdziarska
83Z/8 lok. 2, 03-283 Warszawa.
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Prawo zgloszenia
zastrzezen

V. Pozostate informacje i pouczenia

Wystapienie pokontrolne zostalo sporzadzone w dwdch egzemplarzach; jeden dla
kierownika jednostki kontrolowanej, drugi do akt kontroli.

Zgodnie z art. 54 ustawy o NIK kierownikowi jednostki kontrolowanej przysiuguje prawo
zgloszenia na pismie umotywowanych zastrzezen do wystapienia pokontrolnego, w terminie
21 dni od dnia jego przekazania. Zastrzezenia zgtasza sig¢ do dyrektora Departamentu
Administracii Publicznej NajwyZszej lzby Kontroli. Prawo zglaszania zastrzezen, zgodnie
z art. 61b ust. 2 ustawy o NIK, nie przystuguje do wystapienia pokontroinego zmienionego
zgodnie z trescig uchwaly w sprawie zastrzeZen.

Warszawa, 29 lipca 2021 r.

Najwyzsza Izba Kontroli
Departament Administraciji Publicznej
Dyrektor
Bogdan Skwarka
Kontroler BS Ll l/[
Lukasz Hertel o LUt U
Starszy inspekior kontroli pafistwowej Fos

A R

podpis
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