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UCHWALA Nr 309/V1/28/2012
RADY MIEJSKIEJ KONSTANCIN-JEZIORNA
z dnia 22 listopada 2012 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Konstancin-Jeziorna
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, na rok 2013

Na podstawie art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.) Rada
Miejska Konstancin-Jeziorna uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjmuje ,,Program wspéipracy Gminy Konstancin-Jeziorna z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 20137, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaly.

§2
Wykonanie uchwaly powierza Burmistrzowi Gminy Konstancin-Jeziorna.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Uzasadnienie

do uchwaly Nr 309/V1I/28/2012 Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna z dnia
22 listopada 2012 r. w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy
Konstancin-Jeziorna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2013

Zgodnie z art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 142, poz. 1536 ze zm.) jednostki samorzadu terytorialnego
maja obowiazek uchwalania rocznego program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Program ma na celu lepsze wykonywanie zadan Gminy Konstancin-Jeziorna poprzez
mozliwie pelne wykorzystanie potencjalu organizacji pozarzadowych, zwiekszenie skutecznosci
i efektywnosci dziatan zwiazanych z realizacja zadan publicznych i dalszy wzrost partycypacji
spotecznej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.

Program reguluje zakres wspolpracy w wymiarze finansowym, pozafinansowym, okresla
cele, zasady, formy i zakres przedmiotowy w ramach posiadanych srodkéw.

Program stanowi propozycje dla wszystkich organizacji i podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie wyrazajacych wole
1 gotowos$¢ wspodlpracy w dziatalnosci na rzecz Gminy Konstancin-Jeziorna i jej mieszkancow.




Zatacznik Nr 1

do Uchwaly Nr 309/V1/28/2012
Rady Miejskiej Konstancin-Jezioma
z dnia 22 listopada 2012 r.

Program Wspétpracy Gminy Konstancin-Jeziorna
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie, na rok 2013

Konstancin-Jeziorna 2012



Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Program obejmuje zasady wspéipracy Gminy z Organizacjami prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz Gminy Konstancin-Jeziorna i jej
mieszkancow.
2. Program okreéla:

1) cel gtéwny,

2) zasady wspotpracy,

3) zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne,

4) realizatoréw Programu,

5) formy wspétpracy,

6) okres realizacji Programu,

7) wysokosc¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu,

8) sposob realizacji Programu,

9) informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji,

10) tryb powotania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert.

3. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ jednostki niebedace jednostkami
sektora finanséw publicznych, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240), niedziatajace w celu
osiggniecia zysku osoby prawne, jednostki organizacyjne nieposiadajgce
osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepiséw ustaw, w tym fundacje i
stowarzyszenia, z zastrzezeniem art. 3 ust. 4 Ustawy oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy,

b) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Konstancin-Jeziorna,

c) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspéipracy Gminy
Konstancin-Jeziorna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o
ktérych mowa w art. 3 ust 3 Ustawy,

d) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536 z pézn. zm.),

e) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna.



Rozdziat I
CELE PROGRAMU
1. Celem gtéwnym Programu jest budowanie partnerstwa miedzy Gming a
Organizacjami oraz efektywne wykorzystanie spotecznej aktywnosci w
zaspokajaniu potrzeb zbiorowych mieszkanicéw Gminy. Ponadto celem Programu
jest podnoszenie skutecznoéci i efektywnosci prowadzonych dziatan.
2. Cele szczeg6towe Programu:
a) poprawa jakosci zycia mieszkancéw Gminy poprzez peiniejsze zaspokajanie ich
potrzeb,
b) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci
lokalne;j,
c) wzmocnienie potencjatu sektora pozarzagdowego,
d) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,
e) wspieranie aktywnosci spofecznosci lokalnych oraz tworzenie warunkéw do
powstawania nowych inicjatyw obywatelskich,
f) wspieranie dziatan promujgcych zdrowy styl zycia, zwigzanych z

uzdrowiskowym charakterem Gminy.

Rozdziat il
ZASADY WSPOLPRACY
1. Wspbipraca pomiedzy podmiotami Programu a Gming odbywa sie na
nastepujgcych zasadach:

1) pomocniczo$ci uznajgcej prawo podmiotéw Programu do samodzielnego
okreslania i rozwigzywania probleméw, takze nalezacych do sfery zadan
publicznych, wspierania ich dziatalnosci oraz umozliwiania realizacji tych zadan
zgodnie z obowigzujgcymi normami prawa,

2) partnerstwa traktujacego podmioty Programu jako réwnoprawnych partneréw
w definiowaniu probleméw spotecznych, okreslaniu sposobow ich
rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych,

3) efektywnos$ci polegajacej na wyborze najbardziej efektywnego sposobu
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realizacji zadan publicznych przez podmioty Programu kierujac sie zasadami
uczciwej konkurenciji,

4) jawnosci polegajacej na udostepnianiu przez Gmine informacji na temat
zamiaréw, celéw i Srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych
wraz z procedurg ich przyznawania oraz dotychczas ponoszonych kosztéw
prowadzenia tych zadan,

5) réwnego dostepu dla wszystkich podmiotéw Programu dziatajacych na rzecz
mieszkancéw Gminy oraz rownego traktowania w procedurze wspierania
dziatalnosci podmiotow,

6) suwerennosci stron respektujacej niezalezno$¢ podmiotéw Programu

i zabraniajgcej nieuprawnionej ingerencji w funkcjonowanie tych Organizacji.

Rozdziat IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY | PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Przedmiotem wspodipracy Gminy z Organizacjami jest realizacja zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy.

2. Wykaz planowanych dziatan na rok 2013, w wybranych sferach zadan publicznych,
opracowany zostat we wspodipracy z Organizacjami na podstawie przyjetego
Programu na rok 2012.

3. W ramach zadan publicznych Gminy realizowanych w roku 2013 przy wspétudziale
Organizacji preferowane bedg zadania obejmujgce nastepujgce obszary:

1) Kultura, tradycja i edukacja, w tym m. in.:

a) wspieranie przedsiewzie¢ artystycznych i edukacyjnych,

b) promowanie, pielegnowanie i prezentowanie tradycji narodowych oraz
regionalnych,

c) wspieranie inicjatyw majgcych na celu rozwijanie edukacji artystycznej, w
tym programéw prowadzacych do czynnego, a nie tylko biernego
uczestnictwa w kulturze,

d) promocja kulturaina Gminy,

e) inicjatywy majace na celu rozwéj Swiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowe;j,

f) inicjatywy kulturalne w ramach wspéipracy z miastami partnerskimi.



2) Kultura fizyczna i turystyka, w tym m. in.:

a) szkolenie dzieci i mtodziezy w réznych dyscyplinach sportowych,

b) organizacja akcji promujacych zdrowy i aktywny tryb zycia oraz czynny
wypoczynek,

c) organizowanie przedsiewzie¢ sportowo-rekreacyjnych dla spotecznosci
lokalne;j,

d) miedzynarodowe wspotzawodnictwo sportowe w ramach wspdipracy
Z miastami partnerskimi,

e) organizacja przedsiewzie¢ turystyczno-rekreacyjnych i krajoznawczych
dla spotecznosci lokalnej,

f) wspieranie dziatan i inicjatyw turystycznych promujacych Gmine jako osrodek
turystyczny.

3) Ochrona i promocja zdrowia, w tym m. in.. prowadzenie dziatah w zakresie
ochrony i promocji zdrowia, w tym realizacja programéw zdrowotnych
oraz badan profilaktycznych.

4) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym, w tym m. in.:

a) realizacja kampanii oraz projektow profilaktycznych na rzecz
przeciwdziatania alkoholizmowi, nikotynizmowi, narkomanii oraz przemocy,

b) wspieranie inicjatyw promujacych zdrowy styl zycia,

c) organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z programem profilaktyczno —
wychowawczym,

d) programy edukacyjne dla rodzicow.

5) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

w tym m. in.:

a) wspieranie przedsiewzie¢ dotyczacych edukacji ekologicznej i dziatan
proekologicznych,

b) zapobieganie bezdomnosci zwierzat,

c) ochrona praw zwierzat.

6) Dziatania na rzecz integracji spotecznej, w tym m. in.:

a) aktywizacja i integracja spoteczna os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,
b) edukacja spofeczna w zakresie potrzeb osdb zagrozonych wykluczeniem

spotecznym.



7) Bezpieczenstwo na wodach w granicach administracyjnych Gminy, w tym m.in.:
prowadzenie szkolen z zakresu ratownictwa, dziatania na rzecz ratownictwa

oraz upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci praktycznych.

Rozdziat V
REALIZATORZY PROGRAMU

1. Podmiotami realizujgcymi wspétprace sa;:
1) ze strony Gminy Konstancin-Jeziorna:

a) Rada Miejska Konstancin-Jeziorna i poszczegélne komisje — w zakresie:
okreslania strategii rozwoju Gminy ze szczegélnym uwzglednieniem
szeroko rozumianej polityki spotecznej, uchwalania Programu
i przyjmowania sprawozdania z jego realizacji, konsultacji probleméw i
zadan stanowigcych przedmiot prac komis;ji statych,

b) Burmistrz - w zakresie: realizacji strategii rozwoju Gminy ze szczegolnym
uwzglednieniem szeroko rozumianej polityki spotecznej, prowadzenia
merytorycznej wspotpracy z Organizacjami, realizacji zadan wynikajgcych
z Programu poprzez ogtaszanie otwartych konkurséw ofert i przekazania na
ten cel Srodkéw w ramach budzetu oraz kontroli i oceny stanu realizacji
zleconych zadan,

c) Wydzialy merytoryczne Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna
wskazane przez Burmistrza, tj.. Wydziat Promocji i Wspotpracy
z Organizacjami Spotecznymi - w zakresie: przygotowania projektu
Programu, przeprowadzania konsultacji w trybie art. 5 ust. 5 Ustawy,
koordynowania realizacji Programu, przygotowywania sprawozdan z
realizacji Programu oraz realizacji zadan wymienionych w rozdziale 1V,
ust. 3, pkt 1,2,5,6,7; Wydziat Oswiaty, Kultury i Zdrowia — w zakresie
realizacji zadah wymienionych w rozdziale IV, ust. 3, pkt 3,4.

2) ze strony Organizacji zgtoszone w rejestrach ich organy statutowe.



Rozdziat VI

FORMY WSPOLPRACY

. Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy

i pozafinansowy.

. Do finansowych form wspétpracy zalicza sie w szczegolnosci:

1) zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadarn publicznych okreslonych
w rozdziale 1V, ust. 3, w formie:

a) wspierania wykonania zadan publicznych przez udzielenie dotacji
na dofinansowanie ich realizacij,

b) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacj
na finansowanie ich realizacji.

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert

w trybie art. 19a Ustawy.

. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa sie w trybie otwartego konkursu ofert

ogtaszanego przez Burmistrza zgodnie z art. 11 Ustawy.

. Szczegbtowy sposéb realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego

konkursu ofert zostanie okreslony w odrebnym zarzadzeniu Burmistrza.

. Powierzanie zadah moze nastapi¢ w innym trybie niz w otwartym konkursie ofert

jezeli zadania mozna zrealizowaé efektywniej w inny sposob, okreslony

w odrebnych przepisach, w szczegéinosci poprzez zakup ustug na zasadach

i w trybie okreSlonym w przepisach ustawy dotyczacej udzielania zamoéwien

publicznych.

. Do pozafinansowych form wspotpracy zalicza sie w szczegélno$ci:

1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatan,

2) konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizac;i,

3) udziat przedstawicieli organizacji w pracach Komisji Konkursowych powotanych
do opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

4) udostepnianie organizaciom pomieszczen Urzedu Miasta i Gminy
Konstancin-Jeziorna lub jednostek organizacyjnych Gminy i bazy technicznej w
tych pomieszczeniach na niekomercyjne spotkania zwigzane z realizacjg
Programu,

5) pomoc w pozyskiwaniu Srodkéw finansowych na realizacje zadan publicznych
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z innych 2zroédet niz budzet Gminy poprzez informowanie o potencjalnych
Zrédtach finansowania i udzielanie rekomendacji w przypadku ubiegania sie
przez Organizacje o $rodki ze zrédet zewnetrznych,

6) informowanie, inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolert podnoszacych
jakosé pracy Organizacji w sferze zadan publicznych,

7) informowanie, inicjowanie lub wspéforganizowanie szkoleri dotyczacych m.in.:
pozyskiwania srodkéw ze zrédet zewnetrznych, w tym srodkéw z funduszy Unii
Europejskiej,

8) udostepnianie miejsca na stronie internetowej Organizaciom w celu
popularyzowania i promocji dziatarh Organizacji wspétpracujacych z Gmina,

9) wsparcie merytoryczne i organizacyjne dla tworzenia i rozwoju Organizacji,

10) mozliwo$¢ objecia honorowym patronatem Burmistrza przedsiewzie¢
realizowanych przez Organizacje na rzecz spotecznosci lokalnej,

11) przyznawanie wyroznien osobom prawnym, osobom fizycznym i Organizacjom

za szczegblne zaangazowanie w dziedzinie dziatalnosci spoteczne;.

Rozdziat VII
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

Rozdziat VI
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Planowana wysokos¢ $rodkéw budzetowych przeznaczonych na realizacje
Programu wynosi: 310 000 zt.

2. Szczegbtowe okreslenie wysokosci srodkéw budzetowych przeznaczonych na
realizacie  Programu  zawiera  uchwata budZzetowa Rady Migjskiegj

Konstancin-Jeziorna na rok 2013.



1.

Rozdziat IX
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
W zakresie oceny wspotpracy Gminy z Organizacjami stosowane bedg nastepujace
wskazniki:
a) liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadar publicznych
b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
c) liczba uméw zawartych na realizacje zadan publicznych,
d) liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych,
e) liczba ofert ztozonych z pominieciem otwartego konkursu ofert,
f) liczba zrealizowanych zadar z pominieciem otwartego konkursu ofert,
g) liczba umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
h) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdinych obszarach zadan
publicznych,
i) wysoko$¢ $rodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacie w
realizacje zadan publicznych,
j) liczba organizaciji realizujgcych zadania publiczne w poszczegoéinych zakresach
zadan publicznych,
k) liczba odbiorcéw poszczegdlnych zadan publicznych,
[) liczba os6b zaangazowanych w realizacje zadan publicznych, w tym liczba
wolontariuszy i oséb zatrudnionych do realizacji zadania.
Burmistrz przedtozy Radzie Miejskiej Konstancin-Jeziorna w terminie do dnia 30
kwietnia 2014 roku sprawozdanie z realizacji Programu.
Sprawozdanie z realizacji Programu zostanie opublikowane na stronie internetowe;j
Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;
do dnia 30 kwietnia 2014 roku.

Rozdziat X

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU KONSULTACJI

1.

Projekt Programu powstat na bazie Programu wspéipracy Gminy
Konstancin-Jeziorna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2012.



2. Za przygotowanie projektu Programu odpowiedzialny byt Wydziat Promocji i
Wspodipracy z Organizacjami Spotecznymi.

3. Projekt Programu w dniu 26 wrzesnia 2012 r. zostat przedtozony do konsultacji,
zgodnie z uchwatg Nr 519/V/46/2010 Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna z dnia 13
wrzesnia 2010 r. zmieniong uchwatg Nr 529/V/47/2010 z dnia 18 pazdziernika
2010 r. w sprawie szczego6lowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy.

4. Konsultacje miaty forme zamieszczenia projektu Programu na stronie internetowej
Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna, w Biuletynie Informacji Publicznej, na
tablicy ogtoszenn w Urzedzie Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna oraz w formie
bezposredniego spotkania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy.

5. Konsultacje odbywaty sie w okresie od dnia 26 wrzesnia 2012 r. do dnia 5
pazdziernika 2012 r.

6. W wyniku konsultacji wptyneta jedna opinia.

7. Sprawozdanie z przeprowadzenia konsultacji zamieszczone zostato na stronie
internetowej Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta i Gminy

Konstancin-Jeziorna.

Rozdziat XI
TRYB POWOLANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA
OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
1. Do oceny ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan

publicznych powofane zostang zarzadzeniem Burmistrza Komisje Konkursowe.
2. W sktad Komisji Konkursowych wchodza;
- przedstawiciele Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna,

- osoby wskazane przez Organizacje, z wytgczeniem oséb reprezentujacych
Organizacje biorace udziat w danym konkursie ofert.

3. W pracach Komisji Konkursowej mogg uczestniczy¢ - z glosem doradczym — osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

10



4. Czionkowie Komisji Konkursowej przed rozpoczeciem prac komisji sktadajg
oswiadczenia o bezstronnosci na pierwszym posiedzeniu Komisji. Wzér

oswiadczenia stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego Programu.

5. Cztonek Komisji Konkursowej, ktéry nie spetnia warunkéw okre$lonych w

oswiadczeniu zostaje wykluczony ze sktadu Komisiji.

6. Komisje Konkursowe dokonujg oceny ofert ztozonych w wyniku ogfoszonego
konkursu.

7. Prace Komisji Konkursowych odbywajg sie na posiedzeniach zamknietych, w

ktérych uczestniczy co najmniej 50% cztonkéw, w tym przewodniczacy.
8. Przedmiotem pracy Komisji Konkursowych jest:
1) ocena ofert pod wzgledem formalnym,
2) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym,
3) sporzadzenie wykazu wszystkich ofert wraz z oceng,
4) przygotowanie propozycji wysokosci dotacji w celu przediozenia Burmistrzowi.

9. Ocena formalna polega na sprawdzeniu zgodnosci oferty z wymogami okreslonymi

w ogtoszeniu konkursowym.

10.W przypadku stwierdzenia przez Komisje btedéw formalnych, Komisja informuje
oferentbw o mozliwosci ich uzupetnienia i poprawienia w terminie pieciu dni

roboczych od daty pisemnego lub telefonicznego powiadomienia.

11.Do oceny merytorycznej dopuszcza sie wylgcznie oferty spetniajgce wymogi
formalne.

12.Komisje dokonujg oceny punktowej ofert we wskazanej skali punktéw
przyznawanych w poszczeg6inych kryteriach okreslonych w ogtoszeniach

konkursowych.

13.Ocena dokonywana jest przy pomocy indywidualnych kart oceny. Wzér karty oceny

stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszego Programu.

14.Ostatecznej oceny ofert Komisja dokonuje na podstawie wyliczenia $redniej z sumy

punktéw przyznanych przez poszczegéinych cztonkéw Komis;ji.

15.Z prac Komisji sporzadzany jest protokdt, ktdéry podpisujg wszyscy czionkowie
11



Komisji dokonujacy oceny.

16. Burmistrz podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert i wysokosci dotacji

w oparciu o rekomendowane przez Komisje oceny i propozycje dotaciji.

12



Zatacznik Nr 1 do Programu

Oswiadczenie

cztonka komisji konkursowej:

Imig

NAZWISKO . e e e e

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania o$wiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

Konstancin-Jeziorna, dnia ................. 2013 r.

nie pozostaje z zadnym podmiotem ubiegajacym sie o udzielenie dotacji na realizacje
zadania publicznego bgdacego w zakresie dziatania komisji konkursowej, ktérej jestem
cztonkiem, w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do mojej bezstronnosci;

nie pozostaje w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie
jestem zwiazany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z podmiotem, jego zastepca
prawnym lub cztonkami organéw zarzadzajgcych lub organéw nadzorczych podmiotow
ubiegajacych sie o udzielenie dotacji na realizacje zadania;

przed uptywem 3 lat od dnia ogtoszenia konkursu nie pozostawatem w stosunku pracy lub
Zlecenia z podmiotem i nie bytem cztonkiem organéw zarzadzajgcych lub organdw
nadzorczych podmiotéw ubiegajacych sie o udzielenie dotaciji;

nie zostatem prawomocnie skazany za przestepstiwo popetnione w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamowienia publicznego, przestepstwo przekupstwa,
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo popetnione w celu
osiggniecia korzy$ci majgtkowych.

(podpis)




Zatgcznik Nr 2 do Programu

KARTA OCENY OFERTY

N8 ZAAANIE: .. oeeiieeitett e et e e et e e et eeeetee e s e te s e e er e e e e e e e e sere s resetetareaeaaareeatarearareerer e sttt ————aras

w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie

........................................... w roku 2013

Nazwa i siedziba oferenta

Forma prawna oferenta

Koszt catkowity oferty /w

24, w tym: Srodki wiasne: Whnioskowana dotacja:

Ocena formalna oferty

punktacja:
spetnienie kryterium — 1 pkt, nie spetnienie kryterium — 0 pkt,
oferta przyjeta formalnie — 2 pkt, odrzucona — 0-1 pkt

Kryterlum Liczba uzyskanyéh punktéw -

ocena, czy podmiot skladajapy ofer‘(e, jest uprawniony do
jej ztozenia na podstawie art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz 1056, z pozn. zm.)

ocena kompletnosm zaiqczonej dokumentaql

Uzyskane punkty ogotem

Za oferte spetniajgca kryteria formalne uwaza sie oferte, ktoéra uzyska nie mniej niz 2 punkty. Uzyskanie
mniej niz 2 punkty spowoduje jej odrzucenie.

Oferta spetnia wymogi formalne. *

Oferta nie spetnia wymogow formalnych i zostata odrzucona z dalszego postepowania
konkursowego. *

* nalezy skresli¢ niepotrzebne sformutowanie



Ocena merytoryczna oferty

punktacja: kazde kryterium moze otrzymac¢ max 5 pkt.

Eryterium -

Liczba uzyskanych punktév;/-

ocena podmio{u_-w zakre;ie jeéo _ddéwiadczenia w
realizacji podobnych zadan bedacych przedmiotem oferty,

ocena wiarygodnosci finansowej podmiotu, w tym: koszt
realizacji zadania, wysoko$¢ wkiadu wiasnego,
przejrzystos¢  kalkulacji, rzetelno§¢ i terminowos$é
rozliczania dotychczas udzielonych dotacji z gminy,

ocena oferty pod wzgledem liczby uczestnikéw zadania,
atrakcyjnosci i przydatnosci zadania dla beneficjentéw,
ocena pod wzgledem jakosci wykonania zadania, w tym:
kwalifikacje osob, kiére bedg realizowa¢ zadanie, wkiad
rzeczowy,

ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego,

Uzyskane punkty ogdtem

Za oferte spetniajgca kryteria merytoryczne uwaza sie oferte, kiéra uzyska co najmniej 15 punktéw (tj. 60%
mozliwych do uzyskania punktéw). Uzyskanie mniej niz 15 punktéw spowoduje jej odrzucenie.

Oferta w ocenie merytorycznej uzyskata

Oferta w ocenie merytorycznej uzyskata

pkt i spetnia wymogi merytoryczne. *

pkt i nie spetnia wymogoéw merytorycznych i

zostata odrzucona z dalszego postepowania konkursowego. *

* nalezy skresli¢ niepotrzebne sformutowanie

Komisja konkursowa

Konstancin-Jeziorna, dnia




