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ZARZADZENIE Nr.5 2\ /2017
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BURMISTRZA GMINY KONSTANCIN-JEZIORNA
z dnia gb?) 2017 r.

w sprawie powolania zespolu do oceny wnioskow o realizacje zadania publicznego
w ramach inicjatywy lokalnej w Gminie Konstancin-Jeziorna w roku 2017

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 446) oraz z § 3 ust. 2
uchwaly Nr 294/V1/26/2012 Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna z dnia 11
pazdziernika 2012 r. w sprawie okreslenia trybu i szczegélowych kryteriow oceny
wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej
(Dz. Urz. Wojewodztwa Mazowieckiego z 2012 r. poz. 7384), zarzadzam, co
nastepuje:

Do e o o o

3.

§1
Powoluje Zespdt do oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej w Gminie Konstancin-Jeziorna w 2017 r., zwany dalej ,,Zespotem”
W nizej wymienionym sktadzie:

Ryszard Machalek - Przewodniczacy Zespotu,

[ Zastgpca Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna,
Arkadiusz Jaskotowski - pracownik UMiG Konstancin-Jeziorna,
Robert Baran - radny Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna,
Adam Grzegorzewski - radny Rady Miejskiej Konstancin-Jeziorna,
Mirostaw Kapitan - przedstawiciel organizacji pozarzadowych.

Do zadan Zespotu do oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej nalezy w szczegdlnosci:

a) ocena formalna i merytoryczna wnioskw na podstawie wymogéw
okreslonych w uchwale Nr 294/V1/26/2012 Rady Miejskiej Konstancin-
-Jeziorna z dnia 11 pazdziernika 2012 r. w sprawie okreslenia trybu
i szczegotowych kryteriow oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego
w ramach inicjatywy lokalne;j,

b) przedlozenie Burmistrzowi Gminy Konstancin-Jeziorna protokotu koficowego
z przebiegu prac zawierajacego m.in. ocen¢ wnioskéw rekomendowanych do
realizacji wraz z liczbg przyznanych punktéw oraz proponowang wysokoscia
udzialu finansowego ze strony Gminy Konstancin-Jeziorna.

Po zakonczeniu wszystkich prac z zakresu oceny wnioskow o realizacje zadania
publicznego w ramach inicjatywy lokalnej Zespotl ulega rozwigzaniu.

§2

Ustalam regulamin pracy Zespolu do oceny wnioskdéw o realizacj¢ zadania publicznego w
ramach inicjatywy lokalnej, ktory stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.



§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam I Zastgpcy Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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z dnia £2.:\.72....2017 r. Burmistrza Gminy
Konstancin-Jeziorna w sprawie powolania zespotu
do oceny wnioskow o realizacje zadania
publicznego w ramach inicjatywy lokalnej

w Gminie Konstancin-Jeziorna w roku 2017 r.

REGULAMIN PRACY ZESPOLU DO SPRAW
OCENY WNIOSKOW O REALIZACJE ZADANIA PUBLICZNEGO
W RAMACH INICJATYWY LOKALNEJ

§1
1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, ktory jest odpowiedzialny za:
e - organizacjg prac Zespotu,
e - zawiadamianie czlonkéw Zespotu o miejscu i terminie posiedzen Zespotu w formie
telefonicznej z jednodniowym wyprzedzeniem,
e - zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci postepowania Zespohu.
2. Zespot dziala na posiedzeniach.
§2

Posiedzenie, na ktérym odbywa si¢ ocena wnioskow, jest zamkniete dla wnioskodawcow.

§3

1. Po dokonaniu oceny formalnej wszystkich wnioskow, sporzadza sie liste wnioskow,
ktore pozytywnie przeszly ocene formalng i zostang poddane ocenie merytoryczne;j.

2. W trakcie oceny merytorycznej Zespot moze zwraca¢ sie do wnioskodawcy w celu
uzyskania wyjasnien.

3. Wezwanie do wyjasnienia kierowane jest do osoby wskazanej we wniosku jako
,»0soba upowazniona do skladania oswiadczen woli w imieniu wnioskodawcy”
w formie pisemne;.

4. W wezwaniu do wyjasnienia wnioskodawca jest informowany o terminie i miejscu
ztozenia odpowiedzi.

§ 4
Zespol moze obradowaé w minimalnym skladzie trzech osob — cztonkow Zespotu.

§5
Zespol podejmuje decyzje kolegialnie, dazac w swoich pracach do osiggniecia konsensusu.
Jezeli konsensus jest niemozliwy, Zespdl podejmuje rozstrzygniecia wigkszoscig glosow
obecnych cztonkéw. W razie rownej liczby cztonkéw decyduje glos Przewodniczacego.

§ 6
1. Z przebiegu prac Zespolu sporzadza si¢ protokol, zwany, ktory zawieraé¢ bedzie
rezultat prac Zespotu, w tym w szczegélnosci: liste wnioskéw rekomendowanych do
realizacji wraz liczba przyznanych punktéw oraz proponowang wysokos$é udziatu
finansowego ze strony Gminy Konstancin-Jeziorna.
2. Protokdt podpisujg wszyscy cztonkowie Zespotu obecni podczas jej prac.
3. Protokot przedktada si¢ Burmistrzowi Gminy Konstancin-Jeziorna.
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