URZAD MIASTA I GMINY
KONSTANCIN-JEZIORNA

05-520 KONSTANCIN-JEZIORNA, ul. Piaseczyvnska 77
ST tel. 22 48 42 300, 22 48 42 310 fax 22 48 42 309

Konstancin-Jeziorna, dnia 17 lipal 2020 roku

SE.0003.61.2020

e A i Pani
URZAD R1IASTA I GMINY
Knr ancin-Teziarna Acata Wilczek
= . ‘T;u‘, ‘ricj e
WPLYHE Przewodniczaca
ova 2000 -07- 17 i

Rady Miejskiej

)

ardz. .75 pedpis L

LT e ——

heernes Konstancin-Jeziorna

Szanowna Pani Przewodniczaca,

w odpowiedzi na pismo Nr BRM.0004.99.2020 z dnia 7 lipca 2020 roku (data wplywu do
Urzedu Miasta 1 Gminy 8 lipca 2020 roku) dot. interpelacji radnego Bogustawa Komosy w sprawie
pracy Dyrektora GOSiR wyjasniam:

Burmistrz Gminy Konstancin-Jeziorna sprawuje na biezgco kontrole nad pracg wszystkich
dyrektorow jednostek organizacyjnych, w tym dyrektora Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji.

Pani Jolanta Urbanska zostata zatrudniona na stanowisku dyrektora w wyniku rozstrzygnigcia
konkursu na ww. stanowisko pracy. Po dokonaniu analizy nadestanych ofert, przeprowadzeniu testu
oraz rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami okazalo sig, ze posiadana wiedza oraz wyksztalcenie
Pani Jolanty Urbanskiej w najwyzszym stopniu spelniajg wymagania stawiane osobom na
oferowanym stanowisku pracy.

Pani Jolanta Urbanska posiada odpowiednie wyksztalcenie do prowadzenia osrodka sportu.
Jest absolwentkg Akademii Wychowania Fizycznego w Warszawie. kierunku wychowanie fizyczne
o specjalizacji turystyka i rekreacja. Ukonczyla takze podyplomowe studia administracji na
Wydziale Prawa Uniwersytetu Warszawskiego. Posiada bardzo bogate doswiadczenie zawodowe
w zarzadzaniu instytucjami sportu. Kierowala przez 5 lat Departamentem Sportu Dzieci i Mlodziezy
w Urzedzie Kultury Fizycznej i Turystyki. a nastgpnie przez 9 lat pelnila funkcje Naczelnika
Wydzialu Sportu i Rekreacji w Urzgdzie Miasta Stolecznego Warszawy Dzielnicy Wlochy. Tak
bogate doswiadczenie oraz kierunkowe wyksztalcenie predysponujg panig Jolantg Urbanskg do

petnienia funkcji dyrektora Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji.



Po objeciu stanowiska we wrzesniu 2015 roku pani dyrektor, wykorzystujgc swoje bogate
do$wiadczenie, wprowadzita wiele zmian, zar6wno w zakresie organizacyjnym, jak
i merytorycznym dzialalnosci statutowej GOSiR. Aby wdrozy¢ nowe rozwigzania w zakresie
organizacji pracy oraz podnies¢ bezpieczenstwo osob korzystajacych oraz obiektu. pani Jolanta
Urbanska podjeta wiele niepopularnych decyzji. Zostaly wymienione wszystkie zamki z powodu
wezesniejszego udostepnienia kluczy do obiektu osobom niepowotanym. czesto nie bedacym
pracownikami osrodka. Obecnie Osrodek jest zarzadzany w sposob sprawny w oparciu o regulaminy
i zarzadzenia. a osoby zatrudniane na stanowiskach urzgdniczych w jednostce podlegaja procedurom
naboru zgodnie z przepisami prawa.

W ostatnich pieciu latach Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji byt wielokrotnie kontrolowany
przez rézne podmioty — ZUS, Komisj¢ Rewizyjng Rady Miejskiej Konstancina-Jeziorny, audytora
wewnetrznego Urzedu Gminy Konstancin-jeziorna, Sanepid, Nadzor Budowlany itp.. Kontrole
jednoznacznie wykazaly. Ze jednostka jest zarzadzana sprawnie i funkcjonuje prawidtowo.

Od czasu objecia kierownictwa przez panig Jolante Urbanska GOSIiR przeszedl metamorfoze
w zakresie stanu technicznego. W 2016 roku wykonano remont generalny wszystkich weziow
sanitarnych i korytarzy na poziomie hali sportowej. Lazienki wyposazono w nowoczesne Kkabiny
prysznicowe oraz nowg armatur¢. a Kkorytarze nabraly estetyki i Swiezosci. Halg sportowa
wyposazono w elektrycznie regulowane rolety. Pomieszczenia biurowe zostaly dostosowane do
obowigzujacych przepisow bhp. zmodernizowano infrastrukturg informatyczng. utworzono
profesjonalne archiwum. Wykonano remont sitowni oraz zaplecza sanitarnego przylegajacego do
sauny. Wyprofilowano podloze i utozono na nowo chodnik z kostki prowadzacy do obiektu. W roku
2019 wykonano remont powierzchni dachu oraz elementow odgromowych.

W zakresie dzialalnosci statutowej wprowadzono nowe programy zajec. dostosowujge oferte
do potrzeb spolecznosci lokalnej. Na szczegolng uwagg zastuguje program aktywizacji ruchowej
seniorow, ktorego celem jest troska o poziom zdrowia mieszkancow Konstancina-Jeziorny.,
podnoszenie ich sprawnosci fizycznej. eliminowanie dysfunkcji psychoruchowych oraz integracja
0sob starszych. Zajecia typu gimnastyka ciala i umystu. gyrokinesis. zdrowy kregoshup, rehapilates
osteoporozy. aktywny senior, tai chi, taniec, zumba gold. nordic walking ciesza si¢ ogromnym
zainteresowaniem mieszkancow. co powoduje. iz z roku na rok oferta jest poszerzana. Z bezplatnych
zaje¢, w wymiarze ok. 30 godzin tygodniowo mogg korzysta¢ seniorzy Gminy Konstancin-Jeziorna.
Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji aktywnie uczestniczy w zyciu gminy, biorgc udzial
w organizacji wydarzen okolicznosciowych oraz wielu inicjatywach na rzecz mieszkancow.
np. Dozynki Gminne, Dzien Strazaka. Dni Konstancina. Dzien Dziecka. Bieg Niepodleglosci, Bieg
Papieski z okazji rocznicy pontyfikatu Jana Pawta Il. Olimpiada Przedszkolaka i inne. GOSiR
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koordynuje rozgrywki w ramach wspolzawodnictwa sportowego dzieci i miodziezy szkolnej, a takze
organizuje gale sportu szkolnego, co miesiac organizuje rozgrywki w badmintona, tenisa stotowego,
a w okresie wakacji letnich i zimowych organizuje tzw. ..Lato w miescie™ i ,.Zim¢ w miescie” dla
dzieci z Gminy Konstancin-Jeziona. Prowadzi sprawy zwigzane z budowg i funkcjonowaniem
lodowiska w Parku Zdrojowym.

Obiekty Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji sa takze wykorzystywane na zajecia dla
dzieci, mlodziezy oraz aktywnych zawodowo mieszkancow. prowadzone przez instruktorow
i treneréw zatrudnianych przez GOSIR w wymiarze 37 godzin tygodniowo, w dyscyplinach: tenis
stofowy. badminton, ju-jitsu, zapasy/submission fighting, crossminton, szachy, nordic walking,
zajecia ogolnorozwojowe z elementami techniki bokserskiej, pilates, zdrowy kregostup. gimnastyka
na pitkach. wzmacnianie. zumba. TBC. ABT, plaski brzuch. Znaczng czgs¢ dzialalnosci stanowi
wspotpraca z lokalnymi klubami sportowymi. ktore korzystaja z obiektow sportowych w celu
realizacji treningow.

Ponadto, specjalisci z zakresu pedagogiki specjalnej. edukacji i rehabilitacji 0sob
7 niepelnosprawnoscia intelektualng oraz z zaburzeniami ze spektrum autyzmu prowadzgy zajgcia
ruchowe dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej w wymiarze 6 godzin tygodniowo.

Uporzadkowane zostaly kwestie zwigzane z administrowaniem 25 placami zabaw
i gminnymi obiektami sportowymi. Wszystkie place zabaw administrowane przez GOSiR podlegaja
systematycznym  przegladom  techniczno-funkcjonalnym. s regularnie  porzadkowane
i koszone. W 2018 roku kompleksowej modernizacji zostata poddana Sciezka Zdrowia, wszystkie
stacje éwiczebne zostaly wyposazone w nowe urzadzenia.

W Kkwestii stosowania mobbingu wobec pracownikow informujg, ze do tut. Urzgdu nie
wplynely skargi na zachowania pani dyrektor Jolanty Urbanskiej charakterystyczne dla zjawiska

mobbingu.

Z powazaniem




