
ZARZĄDZENIE nr „fIX!2O26
Burmistrza Gminy Konstancin-Jezionia

zdnia 2026 r.

w sprawie sposobu likwidacji dokumentów aplikacyjnych w Urzędzie Miasta i Gminy
Konstancin-Jeziorna

Na podstawie at-t. 31, art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym

(tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 ze zm.) oraz 15 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. Ii. z 2024 r. poz. 1135) oraz art. 5 ust. I lit. b i e

Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 20 16/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektyw)” 95/46/WE

zarządza się co następuje:

1. W celu zapewnienia, aby dane kandydatów do pracy były przechowywanie nie dłużej niż

jest to niezbędne do osiągnięcia celu przetwarzania. czyli zatrudnienia pracownika w Urzędzie

Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna. po upływie nie nmiej niż 3 miesięcy od zakończenia

naboru dokumenty aplikacyjne kandydatów niewyionionych do zatrudnienia są fizycznie

niszczone aby uniemożliwić identyfikację kandydata oraz usuwane z EZD oraz poczty

elektronicznej, protokół zniszczenia stanowi załącznik do zarządzenia, a wypełnione przez

kandydatów tesw wiedzy podlegają zniszczeniu na zasadach określonych odrębnymi

przepisami prawa.

2.Wykonanie zarządzenia powierza się Kierownikowi Referatu Kadr.

* 3. Zarządzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Konstancin

Jeziorna.

4. Traci moc zarządzenie nr 17/VII/2016 Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna z dnia

04 lutego 2016 r. w sprawie powołania komisji ds. likwidacji dokumentów aplikacyjnych.

* 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Załącznik do zarządzenia
nr13”X/2026
Burrfuistrza Miasta i Gminy
Konsta ncin-Jez iorna
z dnia ( .05.2026 r.

Konstancin-Jeziorna, dnia r.

PROTOKÓt ZNISZCZENIA

W dniu trwale zniszczono dokumenty aplikacyjne zawierające dane osobowe
kandydatów niewyłonionych do zatrudnienia w rekrutacji Urzędu Miasta i Gminy
Konstancin-Jeziorna, złożone w naborze na wolne stanowisko urzędnicze

(nr referencyjny naboru

Termin zakończenia naboru

Liczba złożonych ofert

Wykaz kandydatów, których oferty zostały usunięte;

1

2

3

Zniszczenia dokonał zespół w składzie:
1
2

Dokument sporządził(a)


