ZARZADZENIE NR ....g.??..../vnl/zou
BURMISTRZA GMINY KONSTANCIN- JEZIORNA
z dnia. 19, Q%:...... 2024 1.

w sprawie zatwierdzenia Planu dochodow i wydatkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych oraz Tabeli dofinansowania dla poszczegolnych rodzajow dzialalnosci socjalnej
w roku 2024.

Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
Swiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 288), § 5 pkt 10 Regulaminu Pracy
w Urzedzie Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna oraz § 4 ust. 2 i 3, § 11 ust. 6, § 12 ust. 2,
§ 13 ust. 1 lit. a i b, § 14 Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczei Secjalnych
w Urzedzie Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna wprowadzonego Zarzadzeniem
nr 117/VII1/2019 Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna z dnia 7 maja 2019 r. ze zm.,
zarzgdzam, co nastepuje:

§1

1. Zatwierdzam Plan dochodéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przeznaczonych
na cele socjalne w roku 2024 w wysokosciach wymienionych w zatgczniku nr 1 (2024 r.) do
niniejszego Zarzadzenia.

2. Zatwierdzam Plan wydatkow Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych przeznaczonych
na cele socjalne w roku 2024, w wysokosciach wymienionych w zatgczniku nr 2 (2024 r.) do
niniejszego Zarzadzenia.

3. Zatwierdzam Tabele dofinansowania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych dla
poszczegblnych rodzajow dziatalnosci socjalnej w roku 2024 w wysokosciach wymienionych
w zalaczniku nr 3 (2024 r.), do niniejszego Zarzgdzenia.

§ 2
Tres¢ niniejszego Zarzadzenia zostala uzgodniona, w trybie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca
1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, z pracownikiem wybranym przez zatoge
do reprezentowania interesow pracownikow.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierzam kierownikowi Wydzialu Administracyjno-Gospodarczego
1 zobowigzuj¢ kierownika Wydzialu Administracyjno-Gospodarczego do zapoznania
pracownikow Urzgdu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna z trescig niniejszego Zarzadzenia.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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PLAN DOCHODOW

ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

przeznaczonych na cele socjalne w roku 2024 r.

Lp. Wyszczegolnienie Zi‘v’lzzzvc;"e
L. Srodki zgromadzone na dziefi 31 grudnia 2023 r. 35201,93 zi
II. Planowany odpis podstawowy dla pracownikéw 356 528,16 zi

II1. Planowany odpis dla emerytow i rencistow 20 143,00 zi

V. Splaty pozyczek mieszkaniowych zamqgm@t)"ch przed 31 grudnia 62 039,25 1

2023 r. wraz z odsetkami
Inne zwigkszenia funduszu - odplatnos¢ pracownikow
Dzialalno$¢ rekreacyjno-sportowa 1724135 z1
V. Turystyka i wycieczki 13 284,00 z!
Zakup biletow (teatr, kino, itp.) 5 400,00 zi
VI Razem

509 837,69 z1
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PLAN WYDATKOW
ZAKELADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

przeznaczonych na cele socjalne w roku 2024 r.

Zaplanowane w

Wyszczegolnienie zlotych
Wypoczynek pracownikow 131 000,00 zi
Wypoczynek emerytow i rencistow 14 000,00 zi
57 000,00 zi

Wypoczynek dzieci i mtodziezy

Turystyka i wycieczki 30 000, 00 zi

Dziatalno$¢ rekreacyjno-sportowa 34 337,69 z1
Pozyczki na cele mieszkaniowe 74 000,00 z1
Pomoc finansowo - rzeczowa 10 000,00 zi
Bozonarodzeniowe $wiadczenie pienigzne 148 000,00 zi
Zakup biletow 11 500,00 z!

Razem 509 837,69 zi
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Zalacznik nr..7...
do Zarzadzenia Nr..

TABELA DOFINANSOWANIA

- dla poszezeg6inych rodzajéw dziatalno$ci socjalnej ustalonej w roku 2024

Wypoczynku pracownikéw

Dochéd brutto na osobe w rodzinie

Dofinansowanie
1050 z} Do 3.500,00 zt
900 zt Powyzej 3.500,00 zt do 4.500,00 zt
700 zi Powyzej 4.500,00 zt do 5.500,00 zi
500 zt Powyzej 5.500,00 z}

Wypoczynku emerytéw

Dofinansowanie

Doché6d brutto na osobe w rodzinie

400 zt Do 3.500,00 zt

350 zt Powyzej 3.500,00 zt do 4.500,00 zt
250 z4 Powyzej 4.500,00 zt do 5.500,00 zi
200 zt

Powyzej 5.500,00 zt

Wypoczynku dzieci

Dochéd brutto na osobe w rodzinie

Dofinansowanie
650 zt Do 3.500,00 zt
550 zt Powyzej 3.500,00 zt do 4.500,00 zt
350 zt Powyzej 4.500,00 zt do 5.500,00 zi
250 zt Powyzej 5.500,00 zi




Iv.

VI.

Wycieczek turystycznych
organizowanych przez UMiG

% dofinansowanie

Dochéd brutto na osob¢ w rodzinie

65 % kosztéw przewidzianych na 1 os.

Do 3.500,00 zt

55 % kosztoéw przewidzianych na 1 os.

Powyzej 3.500,00 zt do 4.500,00 zi

40 % kosztéw przewidzianych na 1 os.

Powyzej 4.500,00 zt do 5.500,00 zi

30 % kosztéw przewidzianych na 1 os.

Powyzej 5.500,00 z

Karty Multisport*

Dofinansowanie

Dochéd brutto na osobg¢ w rodzinie

105 zt Do 3.500,00 z}

90 zt Powyzej 3.500,00 zt do 4.500,00 zt
75 zt Powyzej 4.500,00 zt do 5.500,00 zi
60 zi Powyzej 5.500,00 zt

* Miesigcznie.

Bozonarodzeniowe Swiadczenie
Pieni¢zne pracownikow

Dofinansowanie

Dochéd brutto na osob¢ w rodzinie

950 zt Do 3.500,00 zi

800 z} Powyzej 3.500,00 zt do 4.500,00 zt
700 zt Powyzej 4.500,00 zt do 5.500,00 zi
600 zt Powyzej 5.500,00 zt




Bozonarodzeniowe Swiadczenie
Pieni¢zne emerytéw i rencistéw

Dochéd brutto na osob¢ w rodzinie

Dofinansowanie

450 zt Do 3.500,00 zi
400 zt Powyzej 3.500,00 zt do 4.500,00 zt
300 zt Powyzej 4.500,00 zt do 5.500,00 zt
250 zt Powyzej 5.500,00 zt
VIIL.
Pozyczkina ]o ktérym mowa w § 13 ust.1 0 ktérym mowa w § 13 ust.1 lit. b
cele lit. a maksymalnie 6000 zt maksymalnie 7000 zi
mieszkaniowe
VIIL
Wysoko$¢ pomocy bezzwrotnej o ktérej mowa w § 12 Regulaminu ZFSS wynosi 1000 zi.
z mozliwoscig zwigkszenia jej wysokosci do 5000 zl. w wyjatkowych sytuacjach.
IX.

Zakup biletow (teatr, kino, itp.)*

% dofinansowania Dochéd brutto na osobg w rodzinie

70 % ceny biletu Do 3.500,00 zt

60 % ceny biletu Powyzej 3.500,00 zt do 4.500,00 zt
40 % ceny biletu Powyzej 4.500,00 zt do 5.500,00 zt
30 % ceny biletu Powyzej 5.500,00 zt

* Do trzech razy w roku.



