BURMISTRZA GMINY KONSTANCIN- JEZIORNA
z dnia../JA..QM.... 2024 r.

zmieniajace Zarzadzenie nr 117/VIII/2019 Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna
z dnia 7 maja 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna, zmienione
Zarzadzeniem nr 73/VIII/2020 Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna z dnia 30 kwietnia
2020 r. oraz Zarzadzeniem nr 45/VIII/2021 Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna z dnia
22 marca 2021 r.

Na pedstawie art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
Swiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 288), § 5 pkt 10 Regulaminu Pracy
w Urzedzie Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna oraz § 4 ust. 2 i 3, § 11 ust. 6, § 12 ust. 2,
§ 14 Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Miasta i Gminy
Konstancin-Jeziorna wprowadzonego Zarzadzeniem nr 117/VIII/2019 Burmistrza Gminy
Konstancin-Jeziorna z dnia 7 maja 2019 r. ze zm., zarzadzam, co nastepuje:

§1

Zmieniam Zarzadzenie nr 117/VIII/2019 Burmistrza Gminy Konstancin -Jeziorna z dnia 7 maja
2019 r, w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Urzedzie Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna, zmienione Zarzadzeniem nr 73/VII/2020
Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna z dnia 30 kwietnia 2020 r. oraz Zarzadzeniem
nr 45/VIII/2021 Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna z dnia 22 marca 2021 r. w nastgpujacym
zakresie:

I. § 9 ust. 1 otrzymuja nowe brzmienie:

»Przyznanic swiadczenia ze s$rodkéw Funduszu nastepuje na podstawie wniosku osob
uprawnionych, zlozonego zgodnie ze wzorem, ktory zostat okreslony w Zalaczniku nr 1 do
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych?.

2. § 9 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»Wnioski o przyznanie dofinansowania $wiadczen socjalnych, zgodne z Zalacznikiem nr 1,
pracownicy i byli pracownicy (emeryci i rencisci) sktadajg do dnia 31 marca biezgcego roku,
a wyjatkowo w roku 2024 do dnia 30 kwietnia 2024 r. Nowo zatrudnieni pracownicy po dniu 31
marca, powinni zlozy¢ wniosek w terminie 2 miesi¢ey od daty zatrudnienia”.

3. § 9 ust. S otrzymuje brzmienie:

Przekroczenie terminéw okreslonych w § 9 ust. 4 skutkuje pozostawieniem wniosku bez
rozpatrzenia — chyba, ze przekroczenie terminu zostanie zaakceptowane przez Burmistrza Gminy

Konstancin-Jeziorna, na pisemny wniosek pracownika.



§2
Wprowadza si¢ nowa tabele dofinansowania stanowigcg zalgcznik nr 2 do Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych okreslajacg cztery progi dochodowe, w brzmieniu

stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia.

§3
Tres¢ niniejszego Zarzgdzenia zostata uzgodniona, w trybie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca
1994 r. o zakladowym funduszu swiadczett socjalnych, z pracownikiem wybranym przez zaloge
do reprezentowania interesow pracownikow.

§4
Wykonanie Zarzadzenia powierzam kierownikowi Wydzialu Administracyjno-Gospodarczego
i zobowigzuj¢ kierownika Wydziatu Administracyjno-Gospodarczego do zapoznania
pracownikoéw Urzedu Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna z trescig niniejszego Zarzadzenia.

§ 5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik nr | do Zarzadzenianr............ /VIN2024
Burmistrza Gminy Konstancin-Jeziorna
zdnia............... 2024 r.

TABELA DOFINANSOWANIA

Dochéd brutto na osob¢ w rodzinie

Do 3.500,00 zi

Powyzej 3.500,00 zt do 4.500,00 zt

Powyzej 4.500,00 zt do 5.500,00 zt

Powyzej 5.500,00 zt




