Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

1.Imie (imiona) i NAZWISKO ..........ccooiiiiiii s
2.DALA UFOUZENIA .....eoveiiniiiieiceee ettt sttt
S.OBYWALEISTWO ...ttt b et b e be et nneenrs

4.Dane kontaktowe (adres do korespondencji, nr telefonu lub adres e-mail)*...............

(zawad, specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

6. Wyksztalcenie uzupelniajace

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku
jej trwania)

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskazac okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska

pracy)

8. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania**:

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)



(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej si¢ o
zatrudnienie)

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych w dokumentach
rekrutacyjnych w zakresie wykraczajacym poza dane wymagane na podstawie przepisow
prawa. Przysluguje mi prawo w dowolnym momencie do wycofania zgody. Wycofanie
zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

(miejscowos¢ i data)

(podpis osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie)

* dane kontaktowe wskazane przez kandydata
** pole niewymagane



