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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGQ 7 I E F 0
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POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypeini¢ wylacznie w bialych pustych polach, zgodnie z instrukgami umieszczonymi przy poszczegdinych polach
oraz w przypisach.

Zamaczenie gwiazdka, np.. pobieranie’niepobieranie”” oznacza, ze nalezy skreSic niewlaScwa odpowied?, pozostawiajac
prawidtowq. Przyktad: ,pobieranie*/niepobieranie™.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Burmistrz Miasta i Gminy Konstancin-Jeziorna
do ktérego adresowana jest oferta
2. Rodzaj zadania publicznego” Przeciwdziatanie patologiom i wykluczeniu.
Il. Dane oferenta(-téw)

1. Nazwa oferenta(—téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innej ewidenciji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Stowarzyszenie na Rzecz Os6b Uposledzonych Umystowo lub Fizycznie Dobra Wola OPP KRS 0000256560,
05-515 Nowa lwiczna ul. Modrzewiowa 3 , www.dobrawola.org.pl , jzal@poczta.onet.pl 602748816

LJacek Zalewski 602748816, jzal@poczta.onet.pl

2. Dane osoby upowaznionej do skiadania
wyjasniert dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

l. Zakres rzeczowy zadania publicznego

[Tataspartakiada zajgcia i dziatania o charakterze integracyjnym

1. Tytut zadania publicznego _ [dla 0s6b zagrozonych patologiami i wykluczeniem z terenu gm.
- IKonstancin-Jeziorna.
TDaa 301X 2021 | Data T ioXx 2021
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2. Termin realizacji zadqma publicznego rozpoczecia : i

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Tataspartakiada zaj¢cia i dziatania o charakterze integracyjnym dla os6b zagrozonych patologiami i
wykluczeniem, ich rodzin, wolontariuszy: uczniow szko6t podstawowych, gimnazjalnych, srednich,
wyzszych uczelni, jednostek OSP i innych potgczone z wystgpami artystycznymi.

1)Od 30-IX 2021 uzgadnianie doktadnego planu imprezy, zawieranie umow z prowadzgcymi, oraz
wystepujacymi artystami.

W dzien zawodéw 2-X-2021

2) Odprawa stuzb porzadkowych i wolontariuszy 7.00

3)Dowdz lub dojazd druzyn i zawodnikéw do hali sportowej w Lazach od godz.09.00 do 11.00
4)Uroczyste otwarcie zawodéw sportowych 11.15

5) Czes¢ 1 konkurencji sportowych11.30

6) Czesé 11 konkurencji sportowych12.15

7) Wystepy grupy cyrkowcow i iluzjonistow13.00

8)Czes$¢ III konkurencji sportowych 13.30

0)Wystepy artystyczne zespét taneczny i indywidualne pokazy réznych wspoétczesnych form
tanecznych.14,15




10)ogtoszenie wynikow zawodow i wreczenie puchardw i nagréd, pamigtkowe zdjecial4,45
11) Uroczyste zakonczenie Tataspartakiady poczg¢stunek dla uczestnikéw i gosci 15.00

12) bal mistrzéw sportu 15.30

13)wyjazd druzyn i uczestnikow zawodoéw 17.00

IPodczas wydarzenia zostanie poruszona problematyka przeciwdzialania uzaleznieniom i
patologiom spolecznym.

Obecnos¢ na imprezie gwiazd sportu i estrady.
Proponowane aktywnosci beda realizowane zgodnie z wymogami MEN, GIS, MZ i innych.

Miejsce imprezy hala sportowa w tazach gm. Lesznowola ul. Ks. Stojewskiego 1, lub stadion orlik Lesznowola
ul Szkolna. Podanie dwdch miejsc wynika z doswiadczen ubiegtego roku, kiedy to obostrzenia zwigzane z
pandemig wskazaly na konieczno$¢ organizacji imprezy na otwartej przestrzeni.

" Rodzaj zadania zawiera si¢ w zakresie zadari okre$lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moze by¢ dluzszy niz 90 dni.

4. Opis zakiadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego
i Planowany poziom oslagniecia Sposéb monitorowania rezultatéw / zrédio

B eaurewy . rezul;:t:;: J“::;to“ informac}i o osiagnieciu wskaznika
Organizacja Tataspartakiady dla |100% Monitoring i ewaluacja podczas imprezy
dzieci i mlodziezy 2021

niepetnosprawnej intelektualnie z
terenu Gminy Konstancin-
Jeziorna.

Przeprowadzenie zawodow 100% , dokumentacja zdjeciowa 2021

6. Krétka charakterystyka Oferenta, jego do$wiadczenia w realizacji dziatan planowanych w ofercie oraz zasob6w, ktére beda
wykorzystane w realizacji zadania

Stowarzyszenie od 16 lat organizuje zawody sportowe dla 0s6b gteboko zaburzonych,
ponadto organizujemy: pétkolonie XVIl edycji, zimowiska XV edycji, prowadzimy kampanie
spoleczne dotyczace przeciwdziataniu wykiuczeniom spotecznym, imprezy okolicznosciowe,
podejmujemy dziatania wynikajgce z potrzeb srodowiska, na rzecz ktérego dziatamy.
Udzielamy takze wsparcia psychologicznego osobom ze srodowiska oséb
niepeinosprawnych. Rozpoczynamy budowe Farmy Dobrej Woli, inteligentne domy dla
dorostych oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng. Prowadzacy to osoby z
przygotowaniem i doswiadczeniem.

Tegoroczng edycj¢ wzorem poprzednich lat, objela honorowym patronatem Pierwsza Dama RP
Pani Agata Kornhauser-Duda.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartod¢ | Zdotacji | Zinnych
Fih | sredet
1. -Wyzywienie positek regeneracyjny.. 2000 2000 | o
2. Stroje 3000 3000 |
3. Nagrody, trofea sportowe 2500 500 - 2000

&



4. Prowadzenie 2400 800 1600
5 Oprawa artystyczna 2000 1000 1000
6 Druk plakatow 500 500 0
7. Srodki ochronne i serwis medyczny 1000 1000 0
8 Koordynacja 3000 1000 2000
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 16400 9800 6600

V. Oéwiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

podpis osoby upowaznionej lub podpisy

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego oferenta{-téwy);
pobieranie $wiadczer pienieznych bedzie sie odbywac wytacznie w ramach prowadzonej odptatnej dzialalnosci pozytku publicznego;
oferent* / oferenci* skladajacy niniejsza oferte nie zalega{ja): / zalega(ja)* z optacaniem naleznosci z tytulu zobowigzan
podatkowych;

oferent* / oferenci* skladajgcy niniejszq oferte nie zalega({a): / zalega{4a)*~z oplacaniem naleznosci z tytutu skiadek na
ubezpieczenia spoteczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* Hnang-wiaseciwa-ewideneja*;

wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sa zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze sktadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze
wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotyczq te dane, ztozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z
przepisami o ochronie danych osobowych.

Koo Data 23 VIIi 2021

os6b upowaznionych do skiadania oSwiadczen
woli w imieniu oferentéw

' DOBRA WOLA

Zatgcznikic: statut , W S‘(W!E.lfl}’sliﬂic na Rzecz
bty

) Sledzonych Umyslowo lub Fizycanie
wypis 2 KRS, 05-500 Nowa lwiczna, Wl. Modrzewiowa 3
N(P: 123-108-21-80, REG. 140545538
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Stowarzyszenie na rzecz oséb uposledzonych umystowo lub

fizycznie
Organizacja Pozytku Publicznego KRS 0000256560, NIP 123-108-21-80
stowarzvszene - 05-500 Nowa lwiczna ul Modrzewiowa 3 tel. +48 602748816
POBRAWOLA  e.mail: jzal@dobrawola.org.pl www.dobrawola.org.pl
STATUT

Stowarzyszenia na rzecz
0s6b uposledzonych umystowo lub fizycznie
“DOBRA WOLA?”,

Rozdz. I Postanowienia ogéine
§1. Stowarzyszenie na rzecz oséb uposiedzonych umystowo lub fizycznie “DOBRA WOLA”, zwane dalej ,,Stowarzyszeniem” jest
organizacjg pozytku publicznego dziatajacg na podstawie Ustawy prawo o stowarzyszeniach, Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie i posiada osobowo$¢ prawna. Stowarzyszenie ma prawo uzywac nazwy skréconej Stowarzyszenie ,,Dobra Wola” OPP.

§2. ,,Stowarzyszenie” dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, a takze poza jej granicami.
§3. Siedziba wladz ,,Stowarzyszenia” jest Watraszew gmina Chynéw woj. Mazowieckie.

§4. ,.Stowarzyszenie” wspélpracuje z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi organizacjami, o tym samym lub podobnym
profilu dziatania oraz moze pozostawa¢ czionkiem tych organizacji na zasadzie pelnej autonomii zgodnie z art.5 ust.2 Prawa
o0 stowarzyszeniach.

§5. Dzialalno$¢ ,,Stowarzyszenia” opiera si¢ na pracy spolecznej cztonkéw. Przewiduje si¢ mozliwosé zatrudniania pracownikéw
dla prowadzenia dziatalnosci statutowej, organizacyjnej i gospodarczo-finansowej w miarg jego rozwoju.

Rozdz. 11 Cele i formy dzialania ,,Stowarzyszenia”

§6. Celem ,,Stowarzyszenia” jest:
1/ dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb z uposledzeniem umystowym i fizycznym, przestrzegania wobec nich praw czlowieka
i obywatela, prowadzenie ich ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym.
2/ wszechstronna pomoc osobom z zaburzeniami psychicznymi i fizycznymi uposledzajacych ich normalne funkcjonowanie
w spoleczenstwie, a takze ich rodzinom, opiekunom, oraz pracujgcych z nimi specjalistom.
3/ rzecznictwo na rzecz oséb niepelnosprawnych i ich rodzin.

§7. ,,Stowarzyszenie” realizuje swoje cele, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, szczeg6lnie poprzez:
1/ wspéiprace z wladzami pafnstwowymi, samorzgdowymi, Srodkami masowego przekazu oraz wszystkimi organizacjami spolecznymi;
2/ utrzymywanie kontaktéw z zagranicznymi organizacjami o tym samym lub podobnym charakterze;
3/ prowadzenie szkolen, doradztwa i kurséw;
4/ podejmowanie dziatalnosci informacyjnej, reklamowej i wydawniczej stuzgcej realizacji cel6éw statutowych;
5/ prowadzenie na zlecenie oraz ze $rodkéw wlasnych réznorodnych ustug m.in. w formie placowek i zespoléw kompleksowej,
wielospecjalistycznej pomocy, w szczeg6lnosci w zakresie wezesnej interwencji, rehabilitacji, terapii;
6/ prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw wiasnych dziatalnosci kulturalnej i sportowej dla 0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin;
7/ wspieranie wszechstronnej aktywnosci os6b niepetnosprawnych oraz wszelkich form samopomocy wzajemnej wsréd niepelosprawnych i
ich rodzin;
8/ wspieranie w miar¢ mozliwosci oséb niepetnosprawnych i ich rodzin;
9/pomoc spoleczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b;
10/ wspieranie rodziny i systemu pieczy zastgpczej;
11/ dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej os6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym;
12/ podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej
i kulturowej;
13/ dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz j¢zyka regionalnego;
14/ ochron¢ i promocj¢ zdrowia, w tym dzialalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
dziatalnosci leczniczej;
15/ dzialalnos$¢ na rzecz 0s6b niepelnosprawnych;
16/promocj¢ zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;
17/ dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

Nr konta: 19 8022 0000 0003 3444 2000 0001 Bank Spétdzielczy w Lesznowoli
Podaruj 1% Dobrej Woli 1
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Stowarzyszenie na rzecz os6b uposledzonych umystowo lub

fizycznie
Organizacja Pozytku Publicznego KRS 0000256560, NIP 123-108-21-80
crowanzvszene  09-500 Nowa lwiczna ul Modrzewiowa 3 tel. +48 602748816
DOBRAWOLA — e_mail: jzal@dobrawola.org.pl www.dobrawola.org.pl

18/ dziatalno$¢ wspomagajacg rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsi¢biorczoscei;

19/ dziatalnos¢ wspomagajacg rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

21/ dziatalno$é wspomagajacg rozwdj wspdlnot i spolecznosci lokalnych;

22/ naukg, szkolnictwo wyzsze, edukacj¢, oswiatg i wychowanie;

23/ dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;

24/ kulture, sztuke, ochrong débr kultury i dziedzictwa narodowego;

25/ wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

26/ ekologig i ochrong zwierzat oraz ochrong dziedzictwa przyrodniczego;

27/ turystyke i krajoznawstwo;

28/ porzadek i bezpieczenstwo publicznego;

29/ upowszechnianie i ochrong wolnosci i praw czlowieka oraz swob6d obywatelskich, a takze dziatania wspomagajace rozwdj demokracji;
30/ udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

31/ ratownictwo i ochrong ludnosci;

32/ upowszechnianie i ochrong praw konsument6w;

33/ dzialalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i wspétpracy migdzy spoleczefistwami;

34/ promocij¢ i organizacj¢ wolontariatu;

35/ dziatalno$¢ na rzecz kombatantéw i 0s6b represjonowanych;

36/ dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;

37/ przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

38/ dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzagdowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym
w art. 4 ust | pkt 1-32a ustawy.

Rozdz. III Czlonkowie, ich prawa i obowiazki
§8. Czlonkowie ,,Stowarzyszenie” dzielg si¢ na:
1/ cztonkéw zwyczajnych
2/ cztonkéw honorowych
3/ czlonkéw wspierajacych

§9. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajacym cztonkiem ,,Stowarzyszenia”.

§10. Czlonek zwyczajny
1/ Czlonkiem zwyczajnym moze byé obywatel polski, majacy petna zdolno$é do czynnosci prawnych i pelni¢ praw publicznych, pragnacy
urzeczywistnia¢ cele ,,Stowarzyszenia”.
2/ Przyjgcia w poczet czlonkéw zwyczajnych dokonuje Zarzad uchwala podjeta w ciaggu dwdch miesigcy od daty zlozenia deklaracji
zawierajacej rekomendacj¢ dwéch czlonkéw zwyczajnych o rocznym stazu czionkowskim.
Zainteresowany winien by¢ zawiadomiony na pi$mie w ciggu 15 dni od daty podjecia uchwaly. W razie odmowy przyj¢cia na czionka,
zainteresowany ma prawo w terminie jednego miesigca od daty jej dorgczenia zlozyé na r¢ce Zarzgdu odwolanie do Walnego Zebrania. Walne
Zebranie rozpatruje odwolanie w czasie najblizszych obrad.
3/ Czlonek zwyczajny ma prawo:
- wybieraé i by¢ wybieranym do wladz ,,Stowarzyszenia”;
- zglaszaé wnioski w sprawach zwigzanych z dzialalnoscig ,,Stowarzyszenia™;
- korzystania z pomocy i urzgdzen ,,Stowarzyszenia” w podejmowanych dzialaniach zgodnych z jego celami.
4/ Czlonek zwyczajny ma obowigzek:
- przestrzegania postanowiefi statutu, regulaminéw i uchwal wladz ,,Stowarzyszenia”;
- regularnego oplacania skladek czlonkowskich;
- aktywnego uczestnictwa w realizacji celéw ,,Stowarzyszenia”;

§11. Czlonek honorowy
1/ Czlonkiem honorowym ,,Stowarzyszenia” moze zostac osoba fizyczna szczegélnie zastuzona dla ruchu stowarzyszeniowego w Polsce
2/ Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu ,,Stowarzyszenia”
3/ Czlonek honorowy ma wszystkie prawa czlonka zwyczajnego ,,Stowarzyszenia”
4/ Czlonek honorowy ma obowigzek:
- przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwal wladz ,,Stowarzyszenia™;
- aktywnego uczestnictwa w realizacji celow ,,Stowarzyszenia™;

§12. Czlonek wspierajagcy
1/ Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ osoba prawna lub fizyczna uznajaca cele ,,Stowarzyszenia™, ktéra chce wspomagaé statutowg
dzialalnos¢.

Nr konta: 19 8022 0000 0003 3444 2000 0001 Bank Spoétdzielczy w Lesznowoli
Podaruj 1% Dobrej Woli &E« &7 9



Stowarzyszenie na rzecz oséb uposledzonych umystowo lub

fizycznie
Organizacja Pozytku Publicznego KRS 0000256560, NIP 123-108-21-80
stowarzvszen:  05-500 Nowa Iwiczna ul Modrzewiowa 3 tel. +48 602748816
DOBRAWOLA  e.mail: jzal@dobrawola.org.pl www.dobrawola.org.pl

2/ Przyjecie na cztonka wspierajacego dokonuje Zarzad ,,Stowarzyszenia” na podstawie podpisanej deklaracji.

3/ Czionek wspierajgcy ma prawo z glosem doradczym braé udzial, za posrednictwem swojego przedstawiciela, w pracach ,,Stowarzyszenia”,
zgtasza¢ do wiadz ,,Stowarzyszenia” wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych przez ,,Stowarzyszenia” zadar.

4/ Czlonek wspierajacy jest zobowigzany do regularmego wywiazywania si¢ z deklarowanych $wiadczen i przestrzegania ustalen zawartych
w podpisanej deklaracji.

§13 W ramach dzialalno$ci Stowarzyszenia zabrania si¢:
1 udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej cztonk6éw, cztonkéw organ6w lub
pracownikéw oraz os6b, z ktérymi czlonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzefiskim, we
wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",
2 przekazywania ich majatku na rzecz ich czlonkéw, czlonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczeg6inosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,
3 wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do os6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,
4 zakupu towar6w lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg czlonkowie organizacji, czlonkowie jej organéw lub pracownicy
oraz ich 0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§14. Ustanie czlonkostwa
1/ Ustanie czlonkostwa nast¢puje poprzez uchwale Zarzadu co do skreslenia z listy cztonkéw lub wykluczenia cztonka.
2/ Skreslenie z listy cztonkéw nastgpuje w przypadku:
- dobrowolnego wystapienia ze ,,Stowarzyszenia”;
- automatycznego skre$lenia z listy czlonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplatg sktadek czlonkowskich za okres dwéch
lat;
- $mierci cztonka lub likwidacji osoby prawnej bgdacej czlonkiem;
3/ Wykluczenie czlonka nastgpuje w przypadku
- dzialania na szkodg ,,Stowarzyszenia”;
- naruszania postanowien statutu, regulaminéw i uchwal wladz ,,Stowarzyszenia”;
- popelnienia czynu hanbiacego;
4/ Od uchwal Zarzadu o skresleniu lub wykluczeniu przystuguje cztonkom odwolanie do Walnego Zgromadzenia w terminie 14 dni od dnia
dorgczenia uchwaly na pismie.

Rozdz. 1V Wiadze ,,Stowarzyszenia”
§15. Wiadzami ,,Stowarzyszenia” s3:
1/ Walne Zebranie Czlonkéw ,,Stowarzyszenia”, zwane dalej ,, Walnym Zebraniem”
2/ Zarzad ,,Stowarzyszenia”, zwany dalej ,,Zarzagdem”
3/ Komisja Rewizyjna

§16. Kadencja wladz ,,Stowarzyszenia” trwa cztery lata

§17. W przypadku zmniejszenia si¢ skladu ilosciowego liczby czlonkéw wladz w trakcie kadencji, wladzom ,,Stowarzyszenia”
przystuguje prawo uzupetnienia sktadu osobowego w drodze kooptacji, jednakze liczba czlonkéw nie moze przekroczy€ ¥ liczby cztonkow
pochodzgcych z wyboru.

W przypadku zmniejszenia si¢ sktadu Wiadz Stowarzyszenia ponizej % liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru Zarzad zwoluje Walne
Zebranie w celu odbycia nowych wyboréw.

§18. Walne Zebranie Czlonkoéw ,,Stowarzyszenia”
1/ Walne Zebranie jest najwyzszg wladzg ,,Stowarzyszenia”. Walne Zebrania Czionkéw mogg by¢:
- zwyczajne,
- nadzwyczajne.
O terminie Walnego Zebrania wraz z proponowanym porzadkiem obrad Zarzad zawiadamia pisemnie czionkéw na 20 dni przed terminem
rozpoczgceia obrad.
2/ Zwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane raz na dwa lata przez Zarzad ,,Stowarzyszenia™.
3/ Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad:
- zinicjatywy Zarzadu
- nawniosek Komisji Rewizyjnej,
- napisemny wniosek co najmniej 1/3 ogélnej liczby czlonkéw.
Nadzwyczajne Walne Zebranie musi odby¢ si¢ nie péZniej niz 30 dni od zgloszenia wniosku.
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4/ Uchwaly Walnego Zebrania sg podejmowane w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej Y2 ogélnej liczby
czlonkéw + 1.

5/ Wybory do Wladz ,,Stowarzyszenia” odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym w obecnosci co najmniej /2 ogdlnej liczby czlonkow + 1.

6/ W razie braku quorum otwarcie Walnego Zebrania nastgpuje w drugim terminie i moze si¢ odby¢ w obecnosci 1/3 liczby cztonkéw +1.
7/ Walne Zebranie:

- ustala kierunki i program dzialania ,,Stowarzyszenia”,

- rozpatruje i zatwierdza sprawozdania Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j

- decyduje w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi

- wybiera Prezesa Zarzadu, Zarzad i Komisj¢ Rewizyjng

- uchwala zmiany statutu ,,Stowarzyszenia”,

- zatwierdza regulaminy Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

- podejmuje uchwalg o rozwigzaniu ,,Stowarzyszenia” oraz o przeznaczeniu majatku ,,Stowarzyszenia”,

- rozpatruje odwotlania od uchwat Zarzadu,

- nadaje tytulu cztonka honorowego ,,Stowarzyszenia”.

§19. Zarzad ,,Stowarzyszenia”
1/ Zarzad kieruje catoksztaltem dzialalnosci ,,Stowarzyszenia” zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialno$¢ za swojg pracg przed Walnym Zebraniem.
2/ Liczba czlonkéw zarzadu moze byé od 4 do 5 0s6b (w tym Prezesa). Na pierwszym posiedzeniu Zarzad ze swojego grona wybiera skarbnika.
Uchwaty podejmowane sg zwykla wigkszoscig glos6w w obecnosci co najmniej 3 czlonkéw Zarzadu. W sytuacji réwnego rozlozenia gloséw
decyduje glos Prezesa.
3/ Szczegblowe uprawnienia, organizacje pracy, tryb obradowania okresla regulamin Zarzadu.
4/ Zarzad ,,Stowarzyszenia” zbiera si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na miesiac.
5/ Zarzad ,,Stowarzyszenia” zobowigzany jest do:
- realizowania zadan statutowych zgodnie z wytycznymi, uchwatami, zaleceniami Walnego Zebrania,
- uchwalanie okresowych planéw dzialalno$ci merytorycznej i finansowe;j,
- przedstawiania sprawozdan ze swej dziatalno$ci Walnemu Zebraniu,
- zarzadzanie majatkiem i podejmowanie uchwat w sprawie dotacji, darowizn, spadk6éw i zapiséw oraz srodkéw pochodzacych z ofiarnosci
publiczne;j.
- Ustalanie wysoko$ci wynagrodzeii za pracg na rzecz ,,Stowarzyszenia”.
6/ Do zawierania uméw, udzielania petnomocnictw i skladania o$wiadczen woli we wszystkich sprawach majatkowych ,,Stowarzyszenia”
wymagane jest wspotdziatanie i podpis dwoch czlonkéw Zarzadu.
7/ Prezes Zarzadu
- reprezentuje Zarzad ,,Stowarzyszenia” wobec wladz i innych instytucji,
- zwoluje posiedzenia Zarzadu i przewodniczy im.
8/ Do realizacji swych zadan Zarzgd moze powolaé¢ Biuro Stowarzyszenia i jego Dyrektora. Dyrektor kieruje pracami Biura na podstawie
regulaminu, ktéry podlega akceptacji Zarzadu.
9/Cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestgpstwo umysine $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestgpstwo skarbowe

§20. Komisja Rewizyjna
1/ Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym ,,Stowarzyszenia”. Sklada si¢ z 3 oséb.
2/ Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego.
3/ Czlonkowie Komisji Rewizyjnej
e nie mogg by¢ spokrewnieni, spowinowaceni, pozostawa¢ w podleglosci stuzbowej, zwigzku matzenskim lub we wspdlnym pozyciu z
czlonkami zarzadu,
e nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestgpstwo umysline $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe,
e mogg otrzymywac¢ z tytutu peinienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie
wyzszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

4/ Czlonkowie Komisji Majg prawo:

- uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu z glosem doradczym,

- wnioskowa¢ o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania.

5/ Komisja Rewizyjna dziala na podstawie wlasnego regulaminu. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow

w obecnosci wszystkich czionkow.

6/ Komisja Rewizyjna ma obowigzek m.in. do:

- kontrolowania co najmniej raz w roku caloksztaltu dziatalnosci ,,Stowarzyszenia”,

- przedstawiania Zarzadowi uwag i wnioskéw oraz zalecenn pokontrolnych, dotyczacych dzialalnosci statutowej i finansowej
»dtowarzyszenia”,
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- skladanie sprawozdan ze swej dzialalnosci Walnemu Zebraniu,
- skladanie wniosk6éw o udzielenie absolutorium Zarzgdowi.

Rozdz. V Majatek i gospodarka finansowa
§21.Majatek ,,Stowarzyszenia”
1/ Majatek ,,Stowarzyszenia” sklada si¢ z:
- skladek cztonkowskich czlonkéw zwyczajnych,
- darowizn, spadkéw i zapisow oraz srodkéw pochodzgcych z ofiarnosci publicznej i prywatnej;
- wplywy z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia, dochody z wlasnej dzialalnosci, dochody z majatku Stowarzyszenia, dochody z
kapitatu (odsetki, lokaty, akcje);
- dotacje, subwencje, kontrakty, srodki z funduszy publicznych, granty, zlecenia ustug;
- dochody z nieruchomosci i ruchomosci bgdacych wiasnoscig lub w uzytkowaniu Stowarzyszenia;
dochodéw z dziatalnosci gospodarczej wykonywanej na podstawie odrgbnych przepiséw.
2/ Wysokos$¢ skladek ustalana jest przez Zarzad.
3/ Dochéd uzyskany z dzialalnoscei statutowej lub gospodarczej organizacji stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony
do podziatu migdzy jego cztonkéw.
4/ Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$é gospodarczg wylacznie jako dodatkowg w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego
5/ Nadwyzke¢ przychodéw nad kosztami przeznacza na dziatalno$¢ pozytku publicznego
6/ Do nabycia, zbywania i obcigzania majgtku, nieruchomosci oraz dysponowania srodkami ,,Stowarzyszenia” upowazniony jest Zarzad.

Rozdz. VI Postanowienia koncowe
§22. Zmiany Statutu jak i rozwiazanie Stowarzyszenia wymagaja uchwaly Walnego Zebrania powzigtej wigkszoscig 2/3 glosow w
obecnosci co najmniej potowy liczby cztonk6w uprawnionych do glosowania.
§23. Uchwalajac rozwigzanie ,,Stowarzyszenia”, Walne Zebranie powoluje Komisj¢ Likwidacyjng a takze wskazuje organizacje lub
instytucje spoleczne, na ktérych rzecz przejdzie majatek ,,Stowarzyszenia” po zaspokojeniu jego zobowigzan.

Statut uchwalony dn. 15 listopad 2019
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Wydruk informacji pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sagdowym,
posiada moc dokumentu wydawanego przez Centralng Informacje, nie wymaga podpisu i pieczedi.

CENTRALNA INFORMACJA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzien 21.08.2021 godz. 16:22:43
Numer KRS: 0000256560

Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACII SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACJI ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKEADOW OPIEKI ZDROWOTNEJ

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym 09.05.2006
Ostatni wpis |Numer wpisu 10 Data dokonania wpisu 16.08.2018
Sygnatura akt WA.XIV NS-REJ.KRS/18434/18/571
Oznaczenie sadu SAD REJONOWY DLA M. ST. WARSZAWY W WARSZAWIE, XIV WYDZIAL GOSPODARCZY
KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
Dziat 1

Rubryka 1 - Dane podmiotu

1.0znaczenie rodzaju organizacji STOWARZYSZENIE
2.Numer REGON/NIP REGON: 140545538, NIP: 1231082180
3.Nazwa STOWARZYSZENIE NA RZECZ 0SOB UPOSLEDZONYCH UMYSLOWO LUB FIZYCZNIE "DOBRA WOLA"

4.Dane 0 wczesniejszej rejestracji e

5.Czy podmiot posiada status organizacji TAK
pozytku publicznego?

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu

1.Siedziba kraj POLSKA, woj. MAZOWIECKIE, powiat PIASECZYNSKI, gmina LESZNOWOLA, miejsc. NOWA
IWICZNA

2.Adres ul. MODRZEWIOWA, nr 3, lok. -—, migjsc. NOWA IWICZNA, kod 05-515, poczta MYSIADLO, kraj
POLSKA

3.Adres poczty elektronicznej —————e

4.Adres strony internetowej -

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddziaty

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacje o statucie

1.Informacja o sporzadzeniu lub zmianie 1 13.03.2006

DAl 2 8.12.2006R.

DOPISANO PAR.13
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ZMIENIONO PAR.1, PAR.20 (POPRZEDNIO 19), PAR.21 (POPRZEDNIO 20)

3 20.06.2008R.
ZMIENIONO PAR.1

4 10 LUTY 2011R. PARAGRAF 13 ZMIENIONO TRESC, PARAGRAF 16 ZMIENIONO TRESC,
PARAGRAF 19 DODANO PUNKT 9, PARAGRAF 20 ZMIENIONO TRESC PUNKTU 3, PARAGRAF 21
ZMIENIONO TRESC PUNKTU NR 3 I DODANO DWA AKAPITY.

Rubryka 5

1.Czas, na jaki zostata utworzona
organizacja

NIEOZNACZONY

Rubryka 6 - Sposéb powstania podmiotu

Brak wpisow

Rubryka 7 - Komitet zatozycielski

Brak wpisow

Rubryka 8 - Organ sprawujacy nadzor

1.Nazwa organu

STAROSTA POWIATU PIASECZYNSKIEGO

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacji podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do
reprezentowania podmiotu

ZARZAD STOWARZYSZENIA

2.Spostb reprezentacji podmiotu

ZARZAD KIERUJE CALKSZTALTEM DZIALALNOSCI STOWARZYSZENIA ZGODNIE Z UCHWALAMI
WALNEGO ZEBRANIA

ZARZAD SKLADA SIE Z 4 0SOB W TYM PREZESA

DO ZWIERANIA UMOW, UDZIELANIA PELNOMOCNICTW I SKt ADANIA OSWIADCZEN WOLI WE
WSZYSTKICH SPRAWACH MAJATKOWYCH STOWARZYSZENIA WYMAGANE JEST WSPOE DZIAL ANIE 1
PODPIS DWOCH CZt ONKOW ZARZADU

PREZES ZARZADU REPREZENTUJE ZARZAD STOWARZYSZENIA WOBEC WEADZ I INNYCH
INSTYTUCHI

Podrubryka 1
Dane os6b wchodzacych w skiad organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma ZALEWSKI

2.Imiona JACEK

3.Numer PESEL/REGON 62032603431

4.Numer KRS *HEk

5.Funkcja w organie reprezentujacym |PREZES ZARZADU
2 1.Nazwisko / Nazwa lub firma KARWOWSKI

2.Imiona LESZEK MIECZYStAW

3.Numer PESEL/REGON 75010112117

4.Numer KRS FEEED

5.Funkcja w organie reprezentujgcym | CZLONEK ZARZADU
3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma KANDYBA
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2.Imiona PIOTR

3.Numer PESEL/REGON 69101304233

4.Numer KRS it

5.Funkcja w organie reprezentujgcym |CZEONEK ZARZADU
4 1.Nazwisko / Nazwa lub firma BARTOSIK

2.Imiona MIROStAWA

3.Numer PESEL/REGON 59101011868

4.Numer KRS LIEE

5.Funkcja w organie reprezentujgcym | SKARBNIK

Rubryka 2 - Organ nadzoru

i 1.Nazwa organu KOMISJA REWIZYINA
Podrubryka 1
Dane os6b wchodzacych w skiad organu
1 1.Nazwisko / Nazwa lub firma SOLECKA
2.Imiona AGATA
3.Numer PESEL/REGON 64090903342
4.Numer KRS HHkE
2 1.Nazwisko / Nazwa lub firma GORA
2.Imiona AGNIESZKA KATARZYNA
3.Numer PESEL/REGON 89030402626
4.Numer KRS LLE
3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma HALASINSKA
2.Imiona AURELIA GRAZYNA
3.Numer PESEL/REGON 62112302348
4.Numer KRS -
Rubryka 3
Brak wpisow
Dziat 3
Rubryka 1 - Nie dotyczy
Brak wpisow
Rubryka 2 - Nie dotyczy
Rodzaj dokumentu Nr kolejny w | Data ztozenia Za okres od do
polu
1.Wzmianka o ztozeniu 1 07.07.2008 OD 01.01.2007 DO 31.12.2007
;‘;Z::.f’x;:mwma"ia 2 03.07.2009 1 STYCZNIA 2008 - 31 GRUDNIA 2008
4.Wzmianka o zioZeniu 1 i 0D 01.01.2007 DO 31.12.2007, 07.07.2008
:’;Z"r:’;’)ﬁa"ia e ) wrars 1 STYCZNIA 2008 - 31 GRUDNIA 2008, 03.07.2009
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Rubryka 3 - Cel dziatania organizacji

1.Cel dziatania 1) DZIALANIE NA RZECZ WYROWNYWANIA SZANS OSOB Z UPOSLEDZENIEM UMYSLOWYM LUB
FIZYCZNYM
2) WSZECHSTRONNA POMOC OSOBOM Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI LUB FIZYCZNYMI
3) RZECZNICTWO NA RZECZ 0SOB NIEPEL NOSPRAWNYCH 1 ICH RODZIN
Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnosci statutowej organizacji pozytku publicznego
1.0dpfatna dziatalnosé statutowa 1 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZt ONKOWSKICH, GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA"-WSPOLPRACA Z WEADZAMI PANSTWOWYMI, SAMORZADOWYMI,
$SRODKAMI MASOWEGO PRZEKAZU ORAZ WSZYSTKIMI ORGANIZACIAMI SPOLECZNYMI
2 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZt ONKOWSKICH, GDZIE INDZIE]
NIESKLASYFIKOWANA"-UTRZYMYWANIE KONTAKTOW Z ZAGRANICZNYMI ORGANIZACIAMI O
TYM SAMYM LUB PODOBNYM CHARAKTERZE
3 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACI CZt ONKOWSKICH, GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA"-WSPIERANIE W MIARE MOZLIWOSCI OSOB NIEPEL NOSPRAWNYCH I
ICH RODZIN
4 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZt ONKOWSKICH, GDZIE INDZIE]
NIESKLASYFIKOWANA"-WSPIERANIE WSZECHSTRONNEJ AKTYWNOSCI 0SOB
NIEPEL NOSPRAWNYCH ORAZ WSZELKICH FORM SAMOPOMOCY WZAJEMNE) WSROD
NIEPELNOSPRAWNYCH I ICH RODZIN
5 22, 11, Z, "WYDAWANIE KSIAZEK"-PODEJMOWANIE DZIAt ALNOSCI INFORMACYINEJ,
WYDAWNICZE] StUZACE] REALIZACII CELOW STATUTOWYCH
6 74, 40, Z, "REKLAMA"-PODEIJMOWANIE DZIALALNOSCI INFORMACYINEJ, REKLAMOWE] 1
SEUZACE] REALIZACII CELOW STATUTOWYCH
7 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZt ONKOWSKICH, GDZIE INDZIE]
NIESKLASYFIKOWANA"-PROWADZENIE NA ZLECENIE ORAZ ZE SRODKOW WLASNYCH
ROZNORODNYCH USEUG M.IN. W FORMIE PLACOWEK I ZESPOLOW KOMPLEKSOWE],
WIELOSPECIALISTYCZNE]J POMOCY, W SZCZEGOLNOSCI W ZAKRESIE WCZESNE]
INTERWENC)I, REHABILITACII, TERAPII
8 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZ£ ONKOWSKICH, GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA"-PROWADZENIE NA ZLECENIE ORAZ ZE SRODKOW WEASNYCH
DZIALALNOSCI KULTURALNEJ I SPORTOWE] DLA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH I ICH RODZIN
2.Nieodptatna dziatalno$¢ statutowa 1 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZt ONKOWSKICH, GDZIE INDZIE)

NIESKLASYFIKOWANA"-WSPOLPRACA Z WELADZAMI PANSTWOWYMI, SAMORZADOWYMI,
SRODKAMI MASOWEGO PRZEKAZU ORAZ WSZYSTKIMI ORGANIZACIAMI SPOLECZNYMI

2 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZLONKOWSKICH, GDZIE INDZIE)

TYM SAMYM LUB PODOBNYM CHARAKTERZE

3 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZLONKOWSKICH, GDZIE INDZIE]
NIESKLASYFIKOWANA"-WSPIERANIE W MIARE MOZLIWOSCI 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH I
ICH RODZIN

4 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZE ONKOWSKICH, GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA"-WSPIERANIE WSZECHSTRONNE) AKTYWNOSCI 0S0B
NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ WSZELKICH FORM SAMOPOMOCY WZAJEMNE) WSROD
NIEPELNOSPRAWNYCH I ICH RODZIN

5 22, 11, Z, "WYDAWANIE KSIAZEK"-PODEIMOWANIE DZIALALNOSCI INFORMACYINE],
WYDAWNICZE] SEUZACE) REALIZACII CELOW STATUTOWYCH

6 74, 40, Z, "REKLAMA™-PODEJMOWANIE DZIALALNOSCI INFORMACYINE), REKLAMOWE] I
SEUZACE] REALIZACIT CELOW STATUTOWYCH

7 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZt ONKOWSKICH, GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA"-PROWADZENIE NA ZLECENIE ORAZ ZE SRODKOW WEASNYCH
ROZNORODNYCH USLUG M.IN. W FORMIE PLACOWEK I ZESPOLOW KOMPLEKSOWE],

NIESKLASYFIKOWANA"-UTRZYMYWANIE KONTAKTOW Z ZAGRANICZNYMI ORGANIZACIAMI O




( Strona5z6

WIELOSPECJALISTYCZNE] POMOCY, W SZCZEGOLNOSCI W ZAKRESIE WCZESNE)
INTERWENCII, REHABILITACII, TERAPII

8 91, 33, Z, "DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII CZt ONKOWSKICH, GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA"-PROWADZENIE NA ZLECENIE ORAZ ZE SRODKOW WEASNYCH
DZIAL ALNOSCI KULTURALNE] T SPORTOWE) DLA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH I ICH RODZIN

Rubryka 5 - Informacja o dniu konczacym rok obrotowy

Brak wpisow

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegtosci

Brak wpisow

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak wpiséw

Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadiosci na podstawie art. 13 ustawy z 28 lutego 2003 r.
Prawo upadtosciowe albo o zabezpieczeniu majatku dtuznika w postepowaniu w przedmiocie ogtoszenia upadtfosci albo
w postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzeniu postepowania restrukturyzacyjnego

Brak wpisow

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucji nie uzyska sie
sumy wyzszej od kosztéw egzekucyjnych

Brak wpisow

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpisow

Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Informacje o rozwigzaniu podmiotu

Brak wpisow

Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezgcych spraw stowarzyszenia

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacja o potgczeniu lub podziale

Brak wpisow
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Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadfosciowym

‘ Brak wpisow

Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu uktadowym

Brak wpisow

Rubryka 7 - Informacje o postepowaniach restrukturyzacyjnych, o postepowaniu naprawczym lub o przymusowej
restrukturyzaciji

Brak wpisow

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnosci gospodarczej

Brak wpisow

data sporzadzenia wydruku 21.08.2021

adres strony internetowej, na ktdrej sa dostepne informagje z rejestru: ekrs.ms.gov.p!




