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KIEROWNIK OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W KONSTANCINIE-JEZIORNIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
ASYSTENT RODZINY

Wymagania niezbedne:

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:

wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie lub praca socjalna lub

wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetione szkoleniem z zakresu pracy
z dzieémi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieé¢mi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujgcymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie ust. 3 i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi
lub rodzing lub

wyksztalcenie srednie lub $rednie branzowe i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub
rodzing, a takze udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;
nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest
Jj€j zawieszona ani ograniczona;

wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiagzek w stosunku do
niej wynika z tytulu egzekucyjnego;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

posiada obywatelstwo polskie;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdowym za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

posiada pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petnia praw
publicznych,

posiada dobrg znajomo$¢ przepisOw prawa z zakresu : wsparcia rodziny i systemu
pieczy zastepczej, pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii, prawa pracy, prawa rodzinnego.

Wymagania dodatkowe:
1. doswiadczenie w pracy zawodowej na podobnym stanowisku;
2. znajomo$¢ obstugi komputera i programow biurowych;
3. znajomos¢ lokalnego srodowiska oraz umiejetno$¢ nawigzywania wspotpracy
z jednostkami 1 instytucjami pomocy spoleczne;,
4. samodzielno$¢ w dzialaniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy,
5. komunikatywno$¢, empatia, zaangazowanie, asertywnosc,
6. umiejetno$¢ wspdlpracy w zespole,
7. odpornos¢ na sytuacje stresowe,
8. umiejetnos¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzing
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9. prawo jazdy kat. ,,B" i posiadanie wlasnego $rodka transportu,
10. znajomos$¢ przepisow ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej i

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej oraz innych aktow
normatywnych zwigzanych z pomocg spoleczna.

II.  Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do gléwnego obowiazku asystenta rodziny naleze¢ bedzie wsparcie i1 aktywizacja rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz kierowanie procesem zmiany postaw
zyciowych cztonkéw rodziny.

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczego6lnosci:

1.

b

*

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspoOtpracy z

cztonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 1;

opracowanie, we wspolpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinne;j
pieczy zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem
pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepcze;j;

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w
zdobywaniu umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa
domowego;

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;
udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych;
udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych z
dzie¢mi;

wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin;

motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;

motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na
celu ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejg¢tnosci
psychospotecznych;

udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;

podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i
dzieci,

realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu
kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. z 2019 r., poz. 1818);
prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co poét roku, i
przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1;
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17. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

18.
19.

20.

sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

wspotpraca z jednostkami administracji rzagdowej 1 samorzadowe;j, wlasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami
specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza, o ktorych
mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie (Dz.U. z 2020 r., poz. 218), lub innymi podmiotami, ktorych pomoc
przy wykonywaniu zadan uzna za niezbgdng.

IV.  Informacje dodatkowe:
1. Praca w pelnym wymiarze czasu pracy (40 godzin tygodniowo) w systemie
zadaniowego czasu pracy
2. Praca asystenta rodziny nie moze by¢ laczona z wykonaniem obowigzkow pracownika
socjalnego na terenie gminy, w ktdrej praca ta jest prowadzona.
3. Asystent nie moze prowadzi¢ postgpowan z zakresu §wiadczen realizowanych przez

gming.

V. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0osOb niepetnosprawnych w Os$rodku Pomocy Spoteczne; w Konstancinie-Jeziornie w
rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych,
jest nizszy niz 6%.

VI.  Wymagane dokumenty:

1.

Nk

e

10.

11.

12.

zyciorys /CV/

list motywacyjny,

kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

kopie dokumentow poswiadczajacych posiadanie kwalifikacji zawodowych
(certyfikaty,

uprawnienia, zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw i szkolen, dyplomy),
kopie $wiadectw pracy, ewentualnie referencje z zaktadow pracy,
oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym
stanowisku,

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z pelni praw publicznych,

o$wiadczenie , ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt i nie jest pozbawiony wladzy rodzicielskiej
oraz wladza rodzicielska nie zostata mu zawieszona lub ograniczona;
o$wiadczenie, ze kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku
gdy taki obowigzek w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego

Uwaga! W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia do wgladu
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pracodawcy oryginaly ww. dokumentow.

VII.  Postgpowanie rekrutacyjne:
Nabor zostanie przeprowadzony w dwoch etapach postgpowania rekrutacyjnego:

Etap I. Weryfikacja ofert pod wzglgdem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny
merytorycznej.

Etap II. Rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami w siedzibie Osrodka Pomocy
Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie i dokonanie wyboru pracownika na jej podstawie.

VIII.  Termin i sposob skladania ofert:

Dokumenty (w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,NABOR NA ASYSTENTA RODZINY"
nalezy sktada¢ osobiscie w kancelarii Osrodka Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie.
lub poczta na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Rycerska 13, 05-510 Konstancin-
Jeziorna w terminie do 22.05.2020r. do godz. 16.00 (o zachowaniu terminu decyduje data
wplywu oferty do Osrodka lub data zlozenia w Osrodku)

IX. Dane osobowe - klauzula Informacyjna:

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.: administrator danych
osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie , ul. Rycerska 13, 05-
510 Konstancin-Jeziorna

1. sposoby kontaktu z inspektorem ochrony danych w Os$rodku: Malgorzata
Maliszewska, adres e-mail: iodo@opskonstancinjeziorna.pl

2. cel przetwarzania danych; przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w Osrodku
Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie

3. dane osobowe beda przechowywane przez okres prowadzenia rekrutacji u
pracodawcy;

4. prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
tych, a takze prawo do przeniesienia danych : zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na
adres kontaktowy administratora danych, podany powyze;j,

5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

6. podstawa prawna przetwarzania danych art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 11 i nast.
ustawy
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7. zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych w zw. Z art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO.

8. podane dane nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda
profilowane;

X.  Inne:

1. Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentéw aplikacyjnych droga elektroniczna.

2. Oferty niespeiniajace wymogow formalnych, niepodpisane, niekompletne, przestane po
terminie nie b¢da rozpatrywane. Dokumenty te moga zosta¢ odebrane do dnia 27.03
.2020r. a nieodebrane po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

3. Kandydaci proszeni sg o podanie kontaktu telefonicznego w celu powiadomienia o
terminie rozmowy kwalifikacyjne;.

4. Wszystkie o§wiadczenia musza posiada¢ dat¢ i wlasnoreczny podpis

5. Informacja o wynikach naboru bg¢dzie umieszczona na tablicy informacyjnej OPS
Konstancin-Jeziorna i na stronie internetowej Osrodka www.opskonstancinjeziorna.pl
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ZALACZNIK NR 1

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 12 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1; dalej: RODO jako informuje, ze:

1)

2)

3)

4)
a)

b)

c)
5)

6)

7)

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Osrodek Pomocy Spotecznej w Konstancinie-Jeziornie

Moga si¢ Panstwo kontaktowa¢ z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem
Ochrony Danych we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych za pomoca adresu email: iodo@opskonstancinjeziorna.pl lub pisemnie na

adres Administratora.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy' beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego?,
natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie zgody?, ktéra moze zostaé
odwotana w dowolnym czasie.

Administrator bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow jezeli wyraza Panstwo na to zgode¢®, ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

W zwiazku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowia:

lart. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22! § 1 oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy,
2art. 6 ust. 1 lit. b RODO,
3art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane
przez okres 3 miesigcy od momentu zakonczenia rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych
dla celow przysztych rekrutacji, Panstwa dane b¢da wykorzystywane przez 12 miesigcy
od chwili otrzymania przez Administratora aplikacji rekrutacyjne;.
Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda
podlega¢ profilowaniu.
Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy
Uni¢ Europejska, Norwegig, Liechtenstein i Islandig).
W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastepujace prawa:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usunigcia danych osobowych;

prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
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danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO).
9) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 § 1 oraz

§ 3-5 Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.
Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

10) Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezb¢dnym do realizacji
procesu rekrutacji, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie
przepisOw prawa.

ZALACZNIK NR 2
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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1. Imi¢ (IiMioNA) i NAZWISKO eececveiriruiiininniiicisinnensenississessesesessessesessessessssssssessesssssssssssesssssssssssssssssssssssessas sassss
2. Imiona rodzicéw
3. Data urodzenia
4. Obywatelstwo
5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)
6. Wyksztalcenie
(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)
(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytul naukowy)
7. Wyksztalcenie uzupelniajace
(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczg¢cia nauki w przypadku jej trwania)
8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia
(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)
9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania
(np. stopien znajomosci jezykdw obeych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. Oswiadczam, Ze pozostaje¢ / nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.
11. Os$wiadczam, Ze dane zawarte w punktach 1-4 sa zgodne z dowodem osobistym seria ...... DT ...ccoeeveveeresneeererenne lub
innym dowodem tozsamosci
0 1 111 T s
(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

*) Whasciwe podkresli¢.



